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PRESENTACION

La Comisidon de Culturas de 1a Conferencia Episcopal de Ecua-
dor. ticne el agrado de presentar el libro “El caminar de la Igle-
sia con los Pueblos Originarios en el Ecuador” con ocasion de la
celebracion de 30 afios de existencia del SICNIE (Servidores de
la Iglesia Catolica de las Nacionalidades Indigenas del Ecuador)
El Concilio Vaticano I introduce la urgencia de reflexionar so-
bre la pastoral, realidad directamente relacionada son el servicio
especifico de la Iglesia; para lo cual, es necesario enfocarse so-
bre la realidad humana, que se precisara con el término cultura.
La evangelizacién, por tanto, requerird del conocer a quicn se
anuncia la Buena Nueva, como parte del servicio. En este sen-
tido es importante no solo, recordar la persona de Mons. Leoni-
das Proafio sino también agradecer su participacion en las Aulas
Conciliares.

Esta publicacion no es una memoria fria de algo sucedido en el
pasado, es la expresion de vida de fe y esperanza de los pueblos
originarios de nuestro pais que desde hace afios son protago-
nistas de evangelizacion a través de sus propios catequistas y
animadores de sus comunidades indigenas.

El SICNIE, organizacion fundada por Mons. Leonidas Proaio
desde la Conferencia Episcopal, en el dltimo afio de su V1da:' :
(1988), tiene ¢l mérito de ser la expresion de la accion pastoraif
de la Iglesia realizada por los seglares indigenas de la divers
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etnias del pais que acompafiados de algunos obispos, sacerdotes
y religiosas (sobre todo Lauritas), hicieron realidad la incultura-
cion del Evangelio en el sentido avisorado por el Concilio Va-
ticano II, pedido por Evangelli Nuntiandi de S.Pablo VI y plan-
teado concretamente por el Papa S. Juan Pablo 11y Francisco, en
el sentido de que es imposible evangelizar si no se asumen los
valores de la cultura y a su vez se respeta su diversidad.

Precisamente el libro lleva el titulo de El caminar de la Iglesia
con los Pueblos Originarios porque indica no sélo el camino he-
cho sino la respuesta de pueblo de Dios a la buena nueva de su
Palabra para conseguir la liberacién de los diversos males que
va encontrando en su caminar historico.

En la lectura de sus paginas se va a encontrar varias veces citado
Mons. Leonidas Proafio, con merecida razon y justicia. “Su pre-
sencia, testimonio y manera nueva de evangelizacion concienti-
zadora y liberadora desde la Didcesis de Riobamba (1954-1985),
marcO un antes y después en la historia del pueblo indigena, no
solo de Chimborazo sino del pais y del continente” (cf. Libro VI
Sinodo de Riobamba. Prologo Mons. Victor Corral. 1998)

Hay que agradecer a los autores y recopiladores de esta obra,
sacerdotes y laicos indigenas por hacer presente la memoria de
Mons. Proafio, sin duda alguna uno de los mejores evangeliza-
dores de los pueblos indigenas en el siglo pasado.

El caminar de la Iglesia con los Pueblos Originarios en el Ecua-
dor no es una obra sistematica, mediante la cual se analizan
detalladamente unos temas; es el testimonio de una préctica
pastoral realizada entre nosotros con especial protagonismo
quienes son parte de las comunidades indigenas ecuatorianas.
En el capitulo I, la Iglesia con rostro propio, cuenta el inicio
del caminar, de la acogida de un kairds (de tiempo de Dios, un



tiempo de bendicién). En el capitulo If, compartimos los pasos
del SICNIE, como un instrumento para servir a quienes estaban
dispersos, mediante la propuesta de objetivos y procesos dentro
de cada uno de los pueblos. El capitulo 111 explica el afin de ser
escuchados con la voz propia de cada pueblo, se presentan los
levantamientos y el empefio en patticipar en la vida politica. El
capitulo TV, la Iglesia y la organizacion, exponen los intentos
de convocar a todos los pueblos y formar una representacion
para que haga presencia en los diferentes eventos nacionales e
internacionales.

El capitulo V presenta los desafios pastorales que se encuentran
en las situaciones concretas para afrontar las necesidades cohe-
renternente con las contribuciones del magisterio. En el capitulo
VI se comentan los principales acontecimientos acaecidos entre
los afios 2008 v 2020, en las que se comparten diversas propues-
tas e intervenciones en el caminar. El capitulo VII comparte la
proyeccion pastoral en su cuarta década, sefialan puntos, res-
ponsabilidades y desafios ante un futuro que convoca a brindar
respuestas desde la Fe y la identidad de cada pueblo.

La pastoral es un acontecimiento de Fe, sostenidos en el amor
del Padre a quién conocemos en la oracién y en el compartir, de-
jando la comodidad en la que nos sentimos seguros y saliendo a
un encuentro auténtico con Dios v con los hermanos; asi, lo en-
sefian también los profetas latinoamericanos como a San Oscar
Romero, el Beato Enrique Angelelli, el Beato Rutilio Grande y
}os numerosos martires a quienes se une también nuestro Mons.
Leonidas Proafio, quien inspira nuestro caminar y nos muestra
que el estudio dedicado, la reflexion de la realidad, el compro-
miso personal y la oracidn constante son la respuesta al Sefior,
el buen Padre que quiere que todos los hombres lo encuentren y
vivan en la dignidad de ser sus hijos.



Hacemos votos a Dios para que este libro llegue no s6lo a inves-
tigadores y pastoralistas, sino a todos cuantos trabajen en y por
los pueblos indigenas y para que su lectura refresque, mantenga
y renueve la “inculturacién del Evangelio”, mas necesaria hoy
que se va imponiendo una Unica cultura globalizada.

Monsefior. Geovanni Paz
Presidente de 1la Comision de Culturas



INTRODUCCION

En el presente libro queremos presentar la experiencia del acom-
pafiamiento de la Iglesia ecuatoriana a los pueblos originarios,
particularmente el compromiso de varios Obispos, sacerdotes,
religiosas y misioneros laicos que han dado su vida por causa
del Evangelio y la construccion del Reino de Dios a favor de los
pobres, excluidos de toda participacion social y eclesial buscan-
do la reivindicacidén de sus derechos.

La Iglesia Catolica fiel a la mision encomendada por Jesucristo
de llevar el Evangelio a todos los pueblos, de manera especial en
la inculturacion el Evangelio en los pueblos indigenas y cons-
truir una Iglesia con rostro propio desde los suefios de Mons.
Lednidas Proafio, quien como Obispo de Riobamba impulso
una evangelizacion liberadora, posteriormente siendo nombra-
do Obispo de los Indios del Ecuador por su Santidad Juan Pablo
Il en el aflo de 1985 en el encuentro con los pueblos originarios
realizado en Latacunga, promovio el derechos de los pueblos y
su participacion activa dentro de Ia Iglesia a través y la socie-
dad.

La Iglesia Catélica ha vivido su compromiso de Fe acompa-
flando a los servidores indigenas y a todo el pueblo de Dios
desde la vivencia en sus comunidades, lo cual ha dado paso a
la creacion del SICNIE (Servidores de la Iglesia Catolica de las
Nacionalidades Indigenas del Ecuador) a fin de que sean prota-
gonistas de una Iglesia autoctona, mediante un proceso de for-
macioén que ha integrado el Evangelio y la cultura, un trabajo
que se ha desplegado a partir de la realidad, con la metodologia



Ver Juzgar Actuar que se concretiza en ¢l Plan de Pastoral Indi-
gena Nacional.

También queremos destacar las causas histéricas y contempo-
raneas de algunos levantamientos indigenas como fruto de la
toma de conciencia de los pueblos indigenas para reivindicar
sus derechos, esto ha permitido que los pueblos y organizacio-
nes indigenas sean visualizados a nivel local, nacional ¢ interna-
cional constituyéndose en una gran fuerza politica del pais con
propuestas claras como el Sumak Kawsay y la defensa de la
pacha mama, que es el Buen Vivir para todos y todas.

Uno de los principios promovidos por Mons. Lednidas Proafio
para la pastoral indigena en el Ecuador es caminar con los dos
pies, la Iglesia y la Organizacion, la fe y la vida de modo que
la fe debe ir plasmada en la vida real y concreta el compromiso
de los agentes de Pastoral a través de los documentos del Ma-
gisterio de la glesia y la lineas pastorales. Esto han contribuido
para el surgimiento y fortalecimiento de las organizaciones re-
gionales y nacionales en el Pais como la ECUARUNARI en la
Sierra (Ecuador Runakunapak Richarimuy), CONFENIAE en
el Oriente (Confederacion de Nacionalidades Indigenas de la
Amazonia del Ecuador) y CONAIE (Confederacion de las na-
cionalidades Indigenas del Ecuador que aglutina a todo el pais).
Los logros conseguidos nacional son: como la reforma agraria,
la educacion intercultural bilingiie, la secretaria de los pueblos y
nacionalidades indigenas, el estado plurinacional y multiétnico,
el surgimiento del Movimiento Politico Pachakutik y a nivel
internacional visualizar como una organizacion fuerte y solida
capaz de plantear respuestas claras y concretas a la problemética
social y politica del pais.

Los retos y desafios que han asumido los Agentes vy servidores
de la Pastoral Indigena han sido con mucha responsabilidad,
creatividad y su lucha por la vida digna para todos, buscando
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respuestas claras en la Iglesia y la sociedad preocupados por la
construccion del Reino de Dios, la defensa de la Madre Tierra y
fortalecimiento de fa Organizacidn. ‘

Se han vivido diferentes acontecimientos a nivel de la Pasto-
ral Indigena que han marcado el caminar de la Iglesia junto
a nuestros pueblos originarios como: el Encuentro de teologia
india en Pujili, el Encuentro continental de Agentes nativos de
pastoral de los pueblos originarios en Latacunga, participacion
en el Seminario Latinoamericano sobre pastoral en los pueblos
originarios en Bogota — Colombia tantos eventos de formacion
y a nivel nacional y latinoamericano que han ilumirado nuestro
quehacer de la Pastoral y han fortalecido lazos de fraternidad
con otros pueblos. Ademas los acontecimientos celebrativos del
SICNIE tanto de adultos como de jovenes a nivel nacional.

La Pastoral Indigena juega un papel importante dentro de la
Iglesia y la sociedad, porque acompafia los diversos procesos
de formacion y crecimiento en la fe en Jesucristo de nuestros
pueblos originarios a fin de construir una iglesia con el rosiro,
corazén y pensamiento propio, que le da un matiz especial a
la Madre Iglesia fundada por Cristo. El acompafiamiento de la
1giesia ha sido la clave fundamental en el encausamiento de sus
luchas no violentas, en la reivindicacién de sus derechos, ilumi-
nando desde el Evangelio hacia una sociedad mas justa, equita-
tiva y solidaria para hacer presente el Sumak Kawsay.






CAPITULO 1

= IGLESIA CON ROSTRO PROYIO
na experiencia ¢n los pueblos originarios del Ecuador

1. Nociones Generales

a lglesia Catolica en Ecuador a lo largo de su historia ha estado
- ‘preccupada por llevar una Evangelizacion a los pueblos origina-
. rios como parte de su mision universal y del servicio a la huma-
" nidad. El celo apostolico y el anuncio del Reino de Dios condu-
 jeron a los misioneros y misioneras a los lugares mas apartados
- de los pueblos originarios; aprendieron el idioma, se insertaron
en la realidad, acogieron las ensefianzas de los pueblos, valora-
ron las culturas, apoyaron a las organizaciones, defendieron los
derechos de la tierra-territorio y dignidad de las personas.

Con ternura y cercania ensefiaron el amor de Dios, haciendo de
su vida una opcién por los pobres a ejemplo de Jests, entre cllos
citamos: Mons. Leonidas Proafio, Mons. Victor Corral, Mons.
Alejandro Labaka, Mons. Gonzalo Lopez, Hna. nés Arango,
Hnas. Lauritas, sacerdotes de varias comunidades religiosas y
diocesanos, como también servidores de las diferentes comu-
nidades. Sin embargo el compromiso de acompafiamiento de la
Iglesia a los pueblos originarios, tuvo dificultades en la evange-
lizacién; no se los considerd dignos de la fe, no aceptaron sus
signos, ritos, costumbres, expresiones religiosas y culturales.
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1.2. Mision de Mons. Leonidas Proaiio en la iglesia.

En este proceso de Evangelizacion a los pueblos originarios,
tuvo un papel protagénico Mons. Leonidas Proafio, Obispo de
la Di6cesis de Riobamba (1954-1985), conocido como el Obis-
po de los Indios, por su actitud cercana y de escucha al clamor

del pueblo indigena como “los mds pobres entre los pobres” (P.
1134).

El proceso de vida de Mons. Leonidas Proafio, ha mar-
cado un estilo de vida y compromiso profético buscando la libe-
racion del pueblo; basada en el Evangelio y en el Magisterio de
la Tglesia.

Como lo expresa: “Si nos quejamos de la situacion del
indio en otras provincias jqué decir de su situacién en la del
Chimborazo? Es para llorar. Visten de negro o de gris. No re-
presentan el colorido de los indios de Imbabura. Tienen el as-
pecto sucio, repugnante. No se lavan nunca. Caidos los pelos
con total descuido, por delante de la cara, ya no les queda ni
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- medio dedo de frente. Créame que, muchas veces, no tengo dén-
" de hacer la uncién en las confirmaciones. Negros y carcomidos
- Jos dientes. El acento de su voz parece un lamento. Miran COmo
_ perros maltratados. jViven... Sefior! jCémo viven! En chozas
del tamaho de una carpa, o como topos, dentro de huecos ca-
* vados en la tierra. Explotados sin misericordia por los grandes
millonarios de la provincia, quienes, después de vender sus co-
sechas, se largan a Quito, a Guayaquil, a las grandes ciudades
de América o de Europa, a malgastar el dinero exprimido de ese
miserable estropajo que es el indio del Chimborazo™

El reflejo de esta realidad, ofrece una breve idea de
c6mo era la situacion del indigena ecuatoriano en el momento
particular que Monsefior Leonidas Proafio asume Ia Didcesis de
Riobamba; precisamente alli se viven las grandes explotaciones
por parte de los hacendados, los indigenas son aquellos sirvien-
tes, sin palabra, sin dignidad, sin recursos para cubrir sus nece-
sidades elementales y mas atin sin derechos, En este contexto,
la crisis abarca todos los aspectos de su vida cultural, politica,
econdmica, social, religiosa, aunque la mayoria, no cuentan ni
siquiera para competir ante una minorfa que se impone con to-
dos los poderes.

Siguiendo las orientaciones postconciliares de la Iglesia
universal (Exhortacion Apostolica Evangelii Nuntiandi) y lati-
noamericana, Mons. Proafio es capaz de acercarse a cada perso-
na, mostrar la imagen de un Dios cercano, comprometido con la
vida y la liberacién de los mas pobres. Se propone recobrar la
dignidad negada a los hijos de Dios, su compromiso convence
a varios sacerdotes, integra a laicos entre ellos varios indigenas
que ejecutan acciones a favor de su propia liberacion.

Su metodologia pastoral expresada en ¢l ver, juzgar y
actuar, contribuye no solo a tomar conciencia de la realidad
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en que se Vive, sino a buscar herramientas iluminativas, para que el
mismo pueblo pobre se organice y sea protagonista de su liberacion.

Ante el anuncio profético del Evangelio, Mons. Proafio
enfrentd incomprensiones de ciertos sectores de la Iglesia Ecua-
toriana. Sin embargo, impulsé la formacién de lideres indigenas
en todos los campos, en especial en la Evangelizacion haciéndo-
les participes de la misioén de Cristo confiada a la Tglesia,

Acoge como un gran valor el sentido comunitario de los
pueblos indigenas, percibe que para la Inculturacién del Evan-
gelio es imprescindible contar con servidores propios, quienes
lieven el mensaje y encarnen en su cultura. Valora el anhelo de
jovenes indigenas que descan entregar su vida a la labor mi-
sionera (vocaciones indigenas) en sus mismas comunidades y
el deseo del pueblo indigena de tener sus propios sacerdotes y
religiosas.

1.3. Visita del Papa San Juan Pablo I en Latacunga

En la visita del Papa San Juan Pablo IT en Latacunga el
31 de enero de 1985, Mons. Proafio fue nombrado “Obispo de
los indios del Ecuador”, quien se convierte en uno de los mas
grandes impulsores que promueve en la Iglesia ecuatoriana la
acogida, apertura e inclusion a los pueblos indigenas, con sus
propios rasgos caracteristicos y expresiones culturales.

1.4. Mensaje de San Juan Pablo 1 en Latacunga a los pue-
blos indigenas del Ecuador

Jueves, 31 de enero de 1985
jAlabado sea Jesucristo! Amados hijos e hijas:

iPay Apunchik Jesucristo yupaychashka kachun! kuyashka chu-
rikuna ushushikuna
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Latacunga, me siento feliz de -
encontrarme entre Vvosotros
como un padre en medio de
> sus hijos mas queridos, pero
poco conocidos. Saludo con
grandisimo afecto de padre
a todos los: Awa, Chachi,
© Epera,Tsa’chila, Huancavil-
ca, Cofdn, Secoya, Siona, Huaorani, Shiwiar, Zdapara, Achuar,
Shuar, Kichwa Amazonia. Pueblos: Karanki, Natabuela, Ota-
valo, Kayambi, Kitukara, Panzaleo, Chibuleo, Salasaca, Wa-
ranca, Puruhd, Kafiari, Saraguro y a las minorias étnicas. Veo
aqul a tantos que han venido - muchos incluso a pie - desde las
inmensas selvas orientales y de los grandes vios de la cosia,
Jjunto a los habitantes de esta hermosa sierra ecuatoriana. Vo-
sotros me ofvecéis un espectdculo alentador con la policromia
de vuestros vestidos, y sobre todo con vuestro amor ardiente a
Jesius, cuyo humilde mensajero soy. Recibid en primer lugar mi
mdas vivo agradecimiento por vuestra venida a este encuentro.

I. LOS VALORES INDIGENAS
1. Hace 450 afios la fe en Jesucristo llegé a vuestros pueblos.

Ya antes, sin que vosotros lo sospecharais, Dios habia
estado presente, iluminando vuestro camino. El Apéstol San
Juan nos lo dice: El Verbo, el Hijo de Dios, «es la luz verdadera
que ilumina a todo hombre que llega a este mundo» (lo. 1, 9).

Fue El quien alumbr6 el corazon de vuestros pueblos,
para que fuerais descubriendo las huellas de Dios Creador en
todas sus criaturas: en el sol y en la luna, en la buena y grande
madre tierra, en la nieve y el volcan, en las lagunas y en los rios
que bajan desde vuestras altas cordilleras.
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iQué emocion la de vuestros padres, cuando, a 1a luz del
Evangelio, descubrieron que ellos mismos vallan mucho més
que todas las maravillas de la creacion, porque ellos habian sido
creados a imagen y semejanza de Dios, como retratos resplande-
cientes suyos! jQué alegria Ia de vuestros padres, cuando supie-
ron que el Gran Dios que habia creado todo para ¢l servicio de
los hombres, jese mismo Dios habia querido volverse cercano a
nosotros en su Hijo Jesucristo, haciéndose hombre, para que no-
sotros Hegaramos a ser hijos adoptivos de El! jQué alegria para
ellos conocer que todos los hombres somos hermanos, porque Ja
vida de Jestis —Hijo de Dios— podemos tenerla también todos
nosotros! Desde entonces, el espiritu de unidad y solidaridad,
tan propio de vuestros pueblos, recibié mas hondura y mas fuer-
z7a. '

Hste espiritu de unidn solidaria se manifiesta atin en mu-
chas formas: en la alegria y el entusiasmo de vuestras mingas,
en vuestras bellas fiestas, en la generosidad con que recibis a los
forasteros, en el amor con que acompafiis a vuestros vecinos en
sus penas. Asi cumplis aquello que Dios nos pide en su Palabra
diciendo: «Alegraos con los que se alegran y lorad con los que
Jtoran» (Rom. 12, 15). Esta unidad se muestra con gran riqueza
en vuestras familias, unidas por la sangre o por el parentesco
espiritual, y también en vuestras organizaciones, como las «co-
munasy.

2. Desde antes de la evangelizacion habia en vuestros
pueblos semillas de Cristo: Estais convencidos de estar unidos
mas alla de 1a muerte. Vuestros pueblos identifican el mal con la
muerte y ¢l bien con la vida; y Jesis es la Vida. Vuestros pueblos
tienen un vivo sentido de justicia; y Jests proclama bienaven-
turados a los sedientos de justicia (Cfr. Matth. 5, 6). Vuestros
pueblos dan gran valor a la palabra; y Jests es la Palabra del
Padre. Vuestros pueblos son abiertos a la interrelacion; diria que
vivis para relacionares; y Cristo es el camino para la relacién
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entre Dios y los hombres v de los hombres entre si. Todo esto
son semillas de Cristo, que la evangelizacidn encontro y debid
luego purificar, profundizar y completar.

Desde el principio, sin daros cuenta, habiais adivinado
también en vuestro corazén el gran deseo de Dios de que los
hombres de todas las razas y culturas nos fuéramos uniendo en
una sola comunidad de amor, en una inmensa familia, cuya ca-
beza es Jesus, cuyo Padre ¢s el Padre de Jesucristo, cuya alma
es el Espiritu Santo, Espiritu de Jests y del Padre. Esa familia es
ia Tglesia, que tiene por Madre a la Virgen Maria.

3. Vuestros Obispos sefialaton en Puebla (Cfr. Puebla,
409) que América Latina y, en ella, Ecuador tiene su origen en el
mestizaje racial y cultural de Espafia y de vuestros pueblos. Tal
mestizaje es testimonio de grandeza espiritual, cuando es fuente
de respeto mutuo entre los descendientes de ambas comunida-
des.

Los valores profundos de vuestras gentes no son reali-
dades meramente folkloricas; son realidades vigentes (Cir. ibid.
398), que habéis mantenido, no sin graves dificultades, a lo lar-
go de siglos.

Esas realidades tan positivas, signo de robustez interior,
hablan con mas elocuencia que la de los vestigios de vuestras
culturas encontrados en lugares como la Tolita, Manta, Pachu-
sala, Angamarca ¢ Ingapirca.

II. PROBLEMAS

1. Conozco las dificultades y sufrimientos que en vues-
tra historia pasada y presente habéis encontrado, y que a veces
os ha hecho dudar de vosotros mismos y de vuestra identidad.

Sé también que numerosos misioneros, entre ellos Fray
Bartolomé de las Casas, el Padre Vieira, el obispo Pedro de la
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Pefia y olros, asi como los miembros de diversos Concilios, lu-
charon en defensa de los derechos del indigena. Ellos hicieron
oir su grito de denuncia ante las autoridades europeas: con tal
energia que hombres de gran talento y corazén, como los Padres
Vitoria y Sudrez, se hicieron eco de estos reclamos, proclaman-
do que los derechos humanos de vuestros pueblos estaban antes
que cualquier otro derecho establecido por leyes humanas. Des-
de entonces el «derecho de gentesy» es la medida de las cam-
biantes leyes positivas y el que urge la rectitud v eficacia de las
mismas.

Vuestra comunidad se ha esforzado durante siglos por
conservar sus valores y cultura. No se trata de oponerse a una
justa integracion y convivencia a nivel mas amplio, que permita
a vuestras colectividades el desarrollo de la propia cultura y la
haga capaz de asimilar de modo propio los hallazgos cientificos
y técnicos. Pero es perfectamente legitimo buscar la preserva-
cion del propio espiritu en sus varias expresiones culturales. Asi
lo han interpretado vuestros Obispos en su documento sobre
«Opciones pastoralesy.

2. Un grave problema del momento es que vuestra so-
ciedad va perdiendo valores preciosos que podian enriquecer a
otras culturas: se va debilitando el sentido religioso v se olvida
a Dios; el sentido de fa comunidad y de la familia, sobre todo
porque os veis obligados a emigrar por falta de tierras y por la
injusta relacion entre agricultura, industria y comercio.

Hay otros peligros que os amenazan de muerte. S6lo
mencionaré el del alcoholismo, que va destruyendo el vigor de
vuestro pueblo. No se me oculta la complejidad del problema.
Por eso, al invitares a una conducta moral que evite ese dolo-
roso fenémeno, hago a la vez un Hamamiento a cuantos pueden
colaborar en ello, para que se combatan todas las causas que
agravan o propician fenémenos de este género. Una lucha eficaz
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no podra prescindir de combatir la desnutricion, el analfabetis-
mo, la falta de vestido, de vivienda digna, de trabajo, la carencia
de sanas distracciones; en una palabra, la marginacion y lo que
impide un horizonte de esperanza para la persona humana y €l
camino hacia su dignidad como tal.

HI ANHELOS

Quiero ahora hacerme eco y portavoz de vuestros mas
profundos anhelos.

1. Ante todo, vosotros queréis con razdn set respetados
como personas y como ciudadanos. La Iglesia hace suya esta
aspiracion, ya que vuestra dignidad no es menor que la de cual-
quier otra persona o raza. En efecto, todo hombre es nobilisimo,
porque es imagen y semejanza de Dios (Cfr. Gen. 1, 26-27). Y
Jesds quiso identificarse tanto con el hombre, especialmente con
los pobres y marginados, que declard que todo Jo que se hace o
se deja de hacer a cualquiera de estos hermanos, a El se hace o
se deja de hacer. Por ello nadie puede preciarse de ser verdadero
cristiano, si menosprecia a los demds a causa de su raza o cul-
tura. San Pablo escribia: «Todos nosotros, ya seamos judios o
griegos, esclavos o libres, hemos sido bautizados en un mismo
Espiritu, para formar un nico cuerpo» (1 Cor. 12, 13). Una rea-
lidad que debe concretarse en la vida personal y social.

Los mas conscientes, de vosotros anheldis que sea res-
petada vuestra cultura, vuestras tradiciones y costumbres, y que
sea tomada en cuenta la forma de gobierno de vuestras comuni-
dades. Es una legitima aspiracion que se inscribe en el marco de
la variedad expresiva del espiritu humano. Ello puede enrique-
cer no poco la convivencia humana, dentro del conjunto de las
exigencias y equilibrio de una sociedad.

2. A este proposito, deseo alentar a los sacerdotes y re-
ligiosos a evangelizar, teniendo bien en cuenta vuestra cultura
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indigena; y a acoger con alegria los elementos autdctonos de
los que ellos mismos participan. En esa linea hago mio el pedi-
do que vuestros Obispos hicieron en Puebla: «Que las Iglesias
particulares se esmeren en adaptarse, realizando el esfuerzo de
un trasvasamiento del mensaje evangélico al lenguaje antropo-
logico y a fos simbolos de la cultura en que se insertax» (Puebla,
404).

Pero, aunque la Iglesia respeta y estima las culturas de
cada pueblo, y por tanto las de vuestros grupos étnicos; aunque
trata de valorizar todo lo positivo que hay en ellas, no puede
renunciar a su deber de esforzarse por elevar las costumbres,
predicando la moral del Decalogo, la més alta expresion ética
de la humanidad, revelada por Dios mismo y completada con la
ley del amor ensefiada por Cristo. Considera a 1a vez un deber
tratar de desterrar las practicas o costumbres que sean contrarias
a la moral y verdad del Evangelio. Ella, en efecto, ha de ser fiel
a Dios a y a su mision. «Por 1o cual, no puede verse como un
atropello la evangelizacién que invita a abandonar falsas con-
cepciones de Dios, conductas antinaturales y aberrantes mani-
pulaciones del hombre por el hombre» (Ibid., 406).

3. Vosotros, como parte del mundo campesino latinoa-
mericano al que pertenecéis, amdis la tierra y queréis perma-
necer en contacto con ella. Vuestra cultura estd vinculada a la
posesion efectiva y digna de la tierra.

S¢ que desde hace afios estd en marcha una reforma
agraria, en la que ha tomado una digna parte la Iglesia en Ecua-
dor. Quiero alentar esa laudable iniciativa, que a la luz de la
experiencia habrd de ir corrigiendo las deficiencias, para ir com-
pletandose con el debido asesoramiento técnico, con la ayuda
mediante otros medios econémicos, con el respeto de la inte-
gracion comunitaria tan propia de vosotros, para hacer también
posible un mejor rendimiento y ta posterior comercializacién de
los productos.
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El irrenunciable respeto a vuestro medio ambiente, pue-
de a veces entrar en conflicto con exigencias como la explo-
tacion de recursos. Es un conflicto que plantea a numerosos
pueblos un verdadero desafio, y al que hay que hallar caminos
de solucioén que respeten las necesidades de las personas, por
encima de las solas razones econdmicas.

En el camino de vuestra promocion, vosotros anhelais
ser los gestores y agentes de vuestro propio adelanto, sin in-
terferencias de quienes querrian lanzaros hacia reacciones de
violencia o manteneros en situaciones de inaceptable injusticia.
Queréis tomar parte en la marcha de vuestra nacién, hombro a
hombro con todos vuestros hermanos ecuatorianos y en efectiva
igualdad de derechos. Es una justa ¢ irrenunciable aspiracion,
cuya realizacién fundamentara la paz, que ha de ser fruto de la
justicia. En ese proceso, recordad siempre que Jesis nos llama
a la paz, que El es nuestra paz (Cfr. Eph. 2, 14). Sélo en El, con
El y por El la conseguiréis de verdad.

Por lo que se refiere a vuestro puesto en la Iglesia, ella desea
que podais ocupar el lugar que os corresponde, en los diversos
ministerios, incluso en el sacerdocio.

;Qué feliz dia aquel, en que vuestras comunidades puedan
estar servidas por misioneros y misioneras, por sacerdoies y
Obispos de vuestra sangre, para que, junto con los hermanos
de otros pueblos, poddis adorar al inico y verdadero Dios,
cada cual, con sus propias caracteristicas, pero unidos todos
en la misma fe y en un mismo amor!

Me alegra profundamente que todos estos anhelos vuestros ha-
yan sido recogidos en las Opciones Pastorales, que vuestros
Obispos se trazaron, después de oir los diversos sectores del
pueblo de Dios: el anhelo de comunion y participacion en las
relaciones con Dios, en las relaciones entre personas y en las
relaciones con el mundo (Opciones Pastorales, 81).
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Quiero confiar esos deseos y necesidades a Maria Santisima, la
Madre que desde el principio de la evangelizacién dejé sentir
su proteccion especial para vosotros. Ella ha sido amada bajo
diversos nombres: Virgen de Las Lajas, del Cisne, del Quinche,
la Dolorosa, la Virgen de Agua Santa de Bafios, de Macas, del
Rocio, de la Nube, de la Merced, del Carmen, de la Elevacion,
del Guayco, de La Paz. Tenedla siempre por Madre y recurrid a
ella con amor de buenos hijos,

IV. DESPEDIDA

Queridos hijos e hijas, que habéis venido a encontrares
con el Sucesor del apdstol Pedro: estoy contento de haber po-
dido estar con vosotros. Siento no poder prolongar Ia alegria de
este encuentro, pero os aseguro que os llevo en mi corazon.

5¢€ que me vais a pedir que entregue la Biblia a las comu-
nidades cristianas de vuestros pueblos. Con la alegria de saber
que la Iglesia en Ecuador ha editado 200.000 ejemplares de la
Biblia en ocasion de mi visita, deseo confiar la Palabra de Dios a
vuestros animadores, catequistas, misioneros y lectores acolitos,
para que, unidos a sus Obispos y sacerdotes, la comuniquen a
sus comunidades como fuerza de fe, de esperanza cristiana, de
libertad, de amor, de justicia y de paz.

Antes de dejarles, llegue mi voz de aliento y gratitud a
todos los que os sirven con amor: al Obispo de esta didcesis de
Latacunga, a los otros Obispos, sacerdotes, religiosas, seglares
que, con diversos nombres, entregan su vida a procurar vuestro
bien.

Os reitero mi agradecimiento, porque con vuestras auto-
ridades y vuestro Comité habéis acogido tan cordialmente a mi
y a tan numerosos hermanos.
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1.5. Paso de una pastoral indigenista a una pastoral indigena

Al ser nombrado Mons. Leonidas Proaiio Presidente
del DPI {Departamento de Pasioral Indigena) por la Conteren-
cia Episcopal Ecuatoriana, su objetivo es muy claro: “Pasar de
una Pastoral Indigenista a una Pasteral Indigena”. Desde
entonces se propone elaborar un Plan Nacional de Pastoral In-
digena con el aporte y participacion de obispos, sacerdotes, re-
ligiosas, catequistas, animadores, misioneros, dirigentes, etc. Y
se convoca al I Encuentro Nacional de Servidores, realizado en
Saquisili (Didcesis de Latacunga) el 8 de febrero de 1988. Estos
antecedentes son el inicio de la primera organizacion eclesial
indigena.

En el 1l Encuentro realizado en el Vicariato Apostdlico
del Puyo, Junio de 1988, se constituye el SICNIE “Servidores
de 1a Iglesia Catolica de las Nacionalidades Indigenas del
Ecuador” con el deseo de impulsar una Iglesia con rostro pro-
pio, mediante la formacion de los servidores y la coordinacion
de la Pastoral Indigena Nacional.

El SICNIE surge de un proceso de toma de conciencia
indigena sobre la necesidad de recuperar los valores propios y la
idiosincrasia cultural, como también de socializar a través de las
organizaciones a nivel local, regional, nacional e internacional,
utilizando términos sociales y antropologicos.

El germen y semilla de una Iglesia con rostro propio es
el SICNIE, con un caminar de mas de 30 Afios. Tiene su propia
realidad y su propio proceso que aporta de una manera concreta
y vivencial a la Iglesia Ecuatoriana con la presencia de sacer-
dotes, religiosas, servidores indigenas, comprometidos con la
evangelizacion de sus pueblos.
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Este proceso de incidencia indigena en todos los nive-
les, motiva a la Iglesia Ecuatoriana, que no solo debe promover,
sino ofrecer mas espacios de formacion y participacion para que
sean ellos los protagonistas tanto a nivel eclesial, social y cul-
tural. Algunos tedlogos latinoamericanos han denominado, fa
primavera eclesial de los pueblos indigenas, es el nuevo kairos
de la Iglesia.

Ante la enfermedad de Mons. Proafio, en agosto de
1988, asume Mons. Jos¢é Mario Ruiz (Obispo de Latacunga) la
Pastoral Indigena en la C.E.E. quien en continuidad con el pro-
ceso iniciado por Mons. Leonidas Proafio organiza este Depar-
tamento con tres servidores indigenas: José Cachimuel, Luzmila
Conejo (secretaria) de la Didcesis de Ibarra y Carlos Amboya de
la Didcesis de Riobamba.
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CAPITULO II

CAMINAR DEL SICNIE

“Id, pues, y haced discipulos a todas las gentes bautizandolas

en el nombre del Padre y del Hijo y del Espiritu Santo, 20. y

ensefidndoles a guardar todo lo que yo os he mandado. Y he

aqui que yo estoy con vosotros todos los dias hasta el fin del
mundo.” Mt 28, 19
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2.1. Conformacion del Sicnie

Mons. Proafto es el inspirador y promotor de la organizacion
con los catequistas, animadores y servidores de las comunida-
des indigenas del Ecuador (SICNIE). El sofiaba que los indi-
genas asuman su papel protagénico en la Evangelizacion de la
Iglesia y en el servicio al mundo para la construccién de una
sociedad mas justa y fraterna.

Por iniciativa de Mons. Leonidas Proafio, se convocé al primer
encuentro en Saquisili, Didcesis de Latacunga el 08 de febrero
de 1988, para definir los objetivos, los temas y los medios nece-
sarios para la Pastoral Indigena, siendo los Agentes de Pastoral
invitados como acompafiantes y observadores. “Es la primera
vez que los indios queremos dar wmis fuerza a la Iglesia y por
eso Dios ha iluminado nuestro corazén para hacer este en-
cuentro” (I Encu.entro Feb 88)

“Enel Puyo - Provincia de Pastaza, del 8 al 9 de junio de
1988 los representantes de las provincias asistentes al encuen-
tro: Chimborazo, Pastaza, Loja, Azuay, Bolivar, Tungurahua,
Cotopaxi, Pichincha, Imbabura, Esmeraldas y Napo, decidieron
denominar a esta organizacién eclesial con el nombre de “SIC-
NIE” Servidores de la Iglesia Catélica de las Nacionalidades
Indigenas del Ecuador.

2.2. Significado del Sicnie:

Servidores: son escogidos de la comunidad, tienen cua-
lidades para el trabajo pastoral, comprometidos con Dios y su
pueblo.

Iglesia: son miembros de la Iglesia desde el Bautismo
y llamados al servicio en la construccion del Reino de Dios en
comunion eclesial.
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Catolica: es decir universal, abierta a todos los pueblos
y culturas. o
Nacionalidades: son diversos pueblos con sus propias
caracteristicas: espiritualidad, tradiciones, culturas e idiomas
que pertenecen a un determinado territorio como los: Awa,
Shuar, kichwas de la Amazonia y de la Sierra, Achuar, Chachis,
Tsa’chila, Cofanes, Sionas, Secoya, Epera, Shiviar, Andoa y
Huaorani...

Indigenas del Ecuador: palabra que determina a los
pueblos originarios de una determinada area o region: Costa,
Sierra y Amazonia.

2.3. Plan Nacional de Pastoral Indigena

La exposicion de Mons. Leonidas Proafio sobre el Plan Nacio-
nal de Pastoral Indigena menciona cuatro puntos: normas, pro-
cesos, plan y proyecciones.

1. Normas para la Pastoral Indigena:

a. La Palabra de Dios es la que ilumina toda accion pastoral
que es la Evangelizaron, revela que quiere Dios para el pue-
blo indigena.

b. El didlogo es necesario ponernos en contacto con la gente,
escuchando y viendo que ayude a tener una vision concreta
de la realidad.

¢. Conocimiento de la realidad permite conocer la situacion
del mundo indigena: cosmovision, relacidn con la tierra,
vida econémica, organizacion, cultura y su espiritualidad.

d. Cencientizacién es un trabajo de todos haciendo protago-
nistas de la accion pastoral.
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2. Procesos

Organizacién: Mons. Leonidas Proafio expresa “Cuantas ve-
ces he oido decir a los indigenas “solitos no podemes hacer
nada” Eso indica que Dios nos ha hecho, no para vivir solos
sino comunidad y organizados Ponernos en marcha, no se
cambia una situacion sin la accidn, la reflexion de lo que he-
mos hecho y nos falta por hacer, Accién (Plan )”

1. Planificacidén

Se entiende como un conjunto de acciones previstas para lo-
grar un objetivo. Por el Plan se sabe de donde viene vy a donde
va a llegar. Para elaborar el Plan Nacional de Pastoral Indigena
Mons. Proafio empezé a hacer reuniones:

= Invitd a los Agentes de pastoral que trabajaban con comu-
nidades indigenas

* Alos servidores indigenas que estaban trabajando como
catequistas, misioneros y animadores

= Alos dirigentes de las Organizaciones Populares.

" Alos aspirantes a ser misioneras, religiosas.

" Alos Obispos que tienen indigenas en sus jurisdicciones
eclesidsticas.

Los temas de interés para el mundo indigena en aquella época
fueron: 1a tierra, el espiritu comunitario v la organizacion

Uno de los criterios de Mons. Proafio fue: acompafiar al pueblo
indigena es “caminar con los dos pies” la Iglesia y la organi-
zacion. Es decir Impulsar al surgimiento de la Iglesia con rostro
propio para la construccién del Reino de Dios y apoyar en la
organizacion del Pueblo Tndigena.




4, Proyeccion

a. Iglesia Indigena, los principales anhelos son los siguientes:
Crear el Seminario Indigena para el surgimiento de ministros
propios debido a que en los seminarios y comunidades religio-
sas viven un fuerte choque cultural, que dejan de ser ellos mis-
mos para asumir otra cultura.

Los sacerdotes y religiosas indigenas deben ser formados dentro
de sus comunidades para mantener su cultura e identidad.

Que los Vicarios de Pastoral Indigena trabajen en unidad de cri-
terios y en coordinacion.

El SICNIE promueva cursos de capacitacion para el surgimien-
to de servidores propios, recopilacion, reflexion y elaboracion
de 1a sabiduria indigena hacia una Teologia propia con sus cele-
braciones y Liturgia Inculturada.

Es conveniente formar una comision de investigacion de la Cul-
tura Indigena, promover la presencia de misioneras /os indige-
nas y la traduccién de la Biblia al kichwa.

b) El Pueble indigena, necesita fortalecer y trabajar en las si-
guientes necesidades y desafios: Tierra, Educacion, Organiza-
cién, Medicina alternativa, Investigacion y recuperacion de su
Cultura

Una comision que se encargue de acompaiiar a las organizacio-
nes indigenas en su lucha por la recuperacién de la tierra, con
ocasion de los 500 afios de Evangelizacion en América.

Buscar financiamientos, para comprar tierra y entregar a las co-
munidades indigenas. i

29



2.4. Desarrollo del Plan Pastoral

Dentro del Plan de Pastoral Indigena se tiene dos objetivos fun-
damentales: a) para la Iglesia y b) para la organizacién o pueblo
indigena

a)

Objetivo General es inculturar el Evangelio en los Pueblos
Indigenas a partir de las experiencias de Dios y las Semillas
del Verbo para construir la Iglesia Indigena con Agentes,
Teologia y Liturgia propios.

Objetivos especificos. —

b)

Crear talleres de investigacion y estudio conjuntos de los
aspectos religiosos de las culturas originarias para que el
Evangelio se encarne y se manifieste en las diferentes cultu-
ras indigenas.

Crear para cada nacionalidad indigena centros de formacién
de Ministerios Eclesiales que alternando estudio y la practi-
ca Pastoral se capaciten a través de la Teologia y la Liturgia
propia, para el servicio y crecimiento de la Iglesia entre los
Indigenas.

Investigar los mitos, las practicas y vivencias religiosas de
las nacionalidades indigenas en relacién con Dios, el Hom-
bre y la Naturaleza, para que sea analizado en el Centro de
Formacion Ministerial y aportar de esta manera 4 la elabora-
cién de la Teologia Indigena.

El Objetivo general Pueblo Indigena es fomentar el sentido
de Identidad de cada pueblo indigena con sus valores cultu-
rales propios para impulsar la organizacién potenciando sus
justas reivindicaciones especialmente el derecho a la ticrra.

30



Objetivos especificos. -

. Apoyar a las organizaciones indigenas para la entrega co-
munitaria de titulos de propiedad de tierras y territorios sea
por adjudicacion o por compra. ' :

- Que las Comunidades Indigenas conozcan y asuman Sus
historias para proyectar sus experiencias creando concien-
cia que permita superar todas las formas de dependencia y
consigan sus reivindicaciones.

- Identidad Cultural, formar lideres para la organizacion del
Pueblo Indigena y acompaiiar a las etnias y a la organizacion
respetando su autonomia, partiendo de los valores culturales
de cada nacionalidad indigena.

2.5. Celebraciones propias de los Pueblos Originarios del
Ecuador

En la region costa el pueblo TSA'CHILA celebra el Kasama
que significa un nuevo amanecer, un nuevo dia; desde esta fies-
ta empieza el nuevo afio para este pueblo, es la fiesta mas im-
portante se realiza en Semana Santa que inicia el jueves santo
y concluye el sabado de Gloria; se retine toda la Nacionalidad
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donde se presenta toda la gastronomia, danza, teatro, musica, es
una celebracidn relacionada con la Pascua cristiana.

En la regién sierra se realiza las cuatro fiestas andinas relacio-
nadas con las fiestas catélicas:

1. Marzo Pawkar Raymi tiempo de florecimiento de frutas y
granos, carnaval, San José y San Carlos,

2. Junio Inti Raymi fiesta de la cosecha , Corpus Christi, San
Antonio y San Juan,

3. Septiembre: Koya Raymi fiesta de la fecundidad, tiempo de
siembras y mes de la Virgen

4. Diciembre Kapak Raymi, fiesta del nacimiento del gran
Apu- Navidad, cambio de cabildos/Autoridades indigenas.

En la regién amazonica se celebran varias fiestas de Ta Chon-

ta, siembra y cosecha de maiz, café y mani con esta siembra y
cosecha se celebran las fiestas culturales.
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Shuar uwi uiamtamu: Celebracion de la Chonta es la celebra-
cion de la vida. Se celebra cuando florece la palmera UWI-Chon-
ta que comienza en diciembre, desde el rio Amazonas, y termina
en mayo en la cabecera de los rios, en la cordillera.

Napimiamu: Celebracion de la culebra una semana o un mes,
después de haber sido picado por la culebra, cuando la persona
esta sana.

Namak nijiamu: La pesca: una celebracién compartida por
toda la comunidad. Pescamos con barbasco en un brazo del rio,
en tiempo de verano prolongado.

Antes habia la celebracion de la cascada (TUNA) rito de purifi-
cacion para recibir la fuerza de ARUTAM, el espiritu. Cuando
la familia muere, ahi se purifica la familia. Se celebra de acuer-
do a la necesidad.
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Nuatnaiyamu: Matrimonio pedido y aceptacion de la novia, se
celebraba en la madrugada sin previo aviso en la casa de la no-
via, los padres califican a la novia si sabe o no sabe trabajar.

En los pueblos amézonicos hay un rito propio de la zona como
la wayusa upina donde se retinen en las primeras horas del dia
para contar y descifrar los suefios y beber la wayusa antes de
iniciar sus actividades cotidianas.

Se destaca que cada cultura tiene: ritos, mitos, canto, comida,
vestimenta y signos para sus diferentes celebraciones durante

el afio.

2.6. Sentido Teolégico de las Celebraciones

Cada pueblo, cada cultura es un libro sagrado que est4 en la tra-
dicion oral, no escrito pero que tiene la sabiduria de Dios; esta
sabiduria indigena ya estuvo desde hace mucho tiempo en los
pueblos originarios expresados en las costumbres, mitos, ritos,
signos y la convivencia de cada dia.
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Bl pensamiento y la sabiduria que se comparten es milenaria, no
es de ayer ni trajeron los espafioles que se ha ido transmitiendo
de generacion en generacion en las familias y comunidades.

Los ancestros eran tedlogos, filosofos y antropdlogos, ensefa-
ban ¢émo vivir y celebrar ritualmente. Un Shuar dice: “Viendo
nuestros simbolos y adornos aprendemos lo que no sabemos”
La cultura ayuda a saber quiénes son y a donde van. El indio
“runa” tiene su conocimiento son cientificos que han investiga-
do con sus propios 0jos y los suefios. No son preparados, estu-
diados pero tienen la sabiduria y el pensamiento que lo llevan
en su corazon.

Tienen dos libros: Libre de la Vida que no esta escrito y ef libro
de la Biblia en el que los escritores sagrados escribieron la ex-
periencia de fe del pueblo de Israel que se irasmitia oralmente.
Asi mismo la experiencia de las primeras comunidades cristia-
nas que seguian a Jesus se escribié en los Evangelios.

San Agustin habld de} Libro de la Vida y el Libro de la Biblia
que en algunos casos se queda en el libro escrito y no se llega al
Libro de la Vida que también es importante.

En el SICNIE se comparte ¢} pensamiento, la historia y Ia sabi-

duria de los mayores y es el ente ejecutor del Plan Nacional de
Pastoral Indigena desde la familia, la comunidad y la Iglesia.
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CAPITULO III

LEVANTAMIENTOS INDIGENAS EN EL ECUADOR

3.1. Causas histéricas y contemporaneas

Algunos historiadores entre ellos el P. Juan de Velasco
escribe que en el antiguo Reino de Quito, existian grandes pue-
blos originarios entre ellos: kitus, Puruhaes, Kaifiaris, Panza-
leos, Carankis, Paltas... en esta época no existia la propiedad
privada, todo era comunitario, donde predomina el colectivismo
es decir la tierra pertenecia al AYLLU (comunidad) y trabajaban
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en forma comunitaria, nadie pasaba hambre todos tenfan comi-
da incluso los enfermos, huérfanos y personas con capacidades
especiales. |

Los primeros conquistadores de Espaiia se lanzaron a la
gran aventura muchos de ellos salidos de las carceles llegaron
solos sin sus familias dominaron a los nativos a sangre y fuego,
mezclando su sangre con la de los aborigenes, dando origen al
mestizaje,

En estas condiciones se produce la transculturacién es-
pafiola en la América India, iniciada por la obra de los conquis-
tadores y misioneros; irrespetando vy arrasando toda forma de
organizacion social, cultural y religiosa de los pueblos origina-
rios; los colonizadores trataron a los indigenas como animales
salvajes e instrumentos de produccion, asf los sometieron a tra-
bajos forzados en minas, obrajes y encomiendas.

Los indigenas no se sometieron pasivamente al sistema
colonial impuesto por los conquistadores ni en la vida Republi-
cana; a lo largo de la historia se han mantenido en una constante
inconformidad manifestando a través de diferentes protestas.

En la vida republicana se dicron innumerables luchas
indigenas en contra de fos grandes latifundistas principalmente
por la usurpacién de las tierras comunales; del injusto uso del
agua y de la opresion politica; en el Gobierno de Gabriel Garcia
Moreno, se dieron también levantamientos en contra de los tri-
butos eclesiales (diezmos) en Columbe y Guamote.

En 1871 en la Provincia de Chimborazo surge Fernando
Daquilema un defensor de los indios, quien se proclama Rey de
Cacha ¢ inicia una guerra contra los opresores que culmina con
enfrentamientos sangrientos y el fusilamiento de Daquilema por
parte del gobierno en la plaza piblica del pueblo de Cacha,
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Las primeras luchas siempre fueron locales, por ejem-
plo los acontecidos en la zona de Cayambe por los afios 1940
liderada por Dolores Cacuango con los sindicatos agricolas de
Pesillo, la Chimba, Olmedo y las primeras escuelas indigenas
de 1a zona. Por estos afios nace la FEI (Federacion Ecuatoriana
de Indios) la primera organizacion indigena a nivel nacional de
fuerte caracter sindical y obrero.

3.2.  Ellevantamiento indigena de la década de los 907

El levantamiento indigena de los meses de Mayo y Junio
de 1990, marca un hito en la historia protagonizado por miles
de indigenas a lo largo y ancho del pais, logrando visibilizar su
presencia; dejando de ser “pobres indios para unos,y campe-
sinos menores de edad para otros”. La sociedad se ve obligada
a reconocer en esta lucha una presencia vigorosa del mundo in-
digena.

La historia ha intentado ocultar la realidad, diversidad
y particularidad de vida de los pueblos originarios, sometidos,
explotados y despojados por los grupos dominantes del pais. A
partir del levantamiento de 1990 los lideres indigenas plantea-
ron propuestas y experiencias acumuladas; cuestionan profun-
damente que la partidocracia manejada por pequefios grupos
de poder economico, politico y dirigida por un Congreso que
perdi6 completamente el rumbo no podia seguir gobernando al
pais frente al alza acelerada de los precios de los productos in-
dustrializados, de transporte e impuesto al predio ristico, etc.

Los aportes del levantamiento son: el tema de la identi-
dad, el mestizaje, la formacién e innovacion de conceptos como;
nacionalidad, plurinacionalidad, interculturalidad, la recupera-
cién de los simbolos culturales de los pueblos originarios.
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Otro planteamiento fue la propuesta de convocar a una
Asamblea Constituyente para refundar el pais. El alcance de la
movilizacién y la toma de la Iglesia de Sto. Domingo en Quito
siendo presidente del Ecuador Rodrigo Borja se logré el recono-
cimiento de la presencia indigena a nivel nacional e internacio-
nal.

Las respuestas no se hicieron esperar desde los terratenientes
y el gobierno de turno manifestando que es una manipulacion
politica de agentes externos para desestabilizar el pas.

* En el afio de 1992 se da otro levantamiento indigena en re-
chazo a la celebracién de los 500 afios de conquista espafio-
la.

La marcha de la organizacion de Pueblos Indios de Pastaza
(OPIP) logra el reconocimiento de miles de hectéreas a favor
del pueblo kichwa, shiwiar para exigir el reconocimiento de su
territorio. ..

* Enel afio de 1993 se elabora el Proyecto Politico de la CO-
NAIE,

El Proyecto Politico que la CONAIE ha elaborado y defiende,
es una propuesta alternativa al sistema neoliberal que presen-
tamos los Pueblos y las Nacionalidades, a toda la sociedad, al
Pueblo Afroecuatoriano e Hispanoecuatoriano, y a los diferen-
tes sectores sociales organizados, a los campesinos, obreros,
mujeres, estudiantes, profesionales, intelectuales, religiosos,
militares, nifios/as y politicos democrdticos-humanistas y a la
sociedad en general.

En estos tiempos dificiles e impredecibles, en los que la pobre-
za, la miseria y la explotacion recrudecen y el capitalismo en su
nuevo modelo neoliberal favorvece a la oligarquia que asalta los
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. pienes y recursos nacionales, la CONAIE convoca a todos los
" hombres y mujeres que luchan contra la injusticia social, la ex-

plotacio'n economica, la dominacion politica, la discriminacion
~racial, la violacion de los Derechos Humanos y Colectivos, la
destruccién de la madre naturaleza, y la destruccion del medio
- ambiente, etc.; a enarbolar el proyecto politico que tiene como
- pbjetive principal la construccion de un nuevo Estado Pluri-
- pacional y Democrdtico.

La Confederacion de Nacionalidades v Pueblos del Ecuador,
propone a la sociedad nacional e impulsa el presente Proyecto
Politico que no es mds que nuestro instrumento tedrico basado
en nuestro accionar; que guiardn la lucha de hoy y del futuro,
hacia la construccion del nuevo Estado Plurinacional, Pluri-
fingiie y Pluricultural, consecuentemente lo Nueva Sociedad
Comaunitaria, Colectiva, Igualitaria e Intercultural.

En el afio de 1994 se logra la resistencia a la aprobacién de
Ia Ley Agraria... “la ley de desarrollo agrario promulgada en
1994, desincentivo las formas precaria de acceso a la tierva v
Jortalecio los derechos de propiedad privada, ya que eliminé
las vestricciones para la transferencia de las tiervas. Mediante
esta ley se limitaron las expropiaciones, y se establecio que el
traspaso de la propiedad de la tierra debia efectuarse por pago
en efectivo sobre la base de un avaltio de la Direccion Nacional
de Avalitos y Catastros (DINAC) el pago en efectivo vepresento
un impedimento para muchos campesinos e indigenas que no
disponian de dinero para comprar la tierra. En la ley también
se establecian mecanismos para desalojar a los intrusos de las
tierras invadidas. La ley autorizo la division de las tierras co-
munales en parcelas individuales privadas mediante votacidn
de las dos terceras partes de los miembros de la comunidad. La
subdivision afectd mucho a las estructura de las tierras comu-
nales al dar libertad a los nuevos propictarios para revender sus
tierras, y fomento la creacién de minifundios”
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En el afto de 1995 participaron activamente en contra de la pri-
vatizacion de la Seguridad Social. A finales del afio se constituye
el Movimiento de Unidad Plurinacional Pachakutik Nuevo Pais
En mayo de 1996 se participa en elecciones seccionales y se
consigue 75 autoridades: en el Congreso, en los Consejos Pro-
vinciales y Concejos Municipales. ..

En el afio 1997, 1a destitucion de Abdald Bucaram y consecuen-
temente el compromiso de convocar a una Asamblea Consti-
tuyente... Se logra el reconocimiento de la Constitucion del
Consejo de Planificacién y Desarrollo de los Pueblos Indige-
nas y Negros del Ecuador- CONPLADEIN, después denomina-
do Consejo de Desarrollo de las Nacionalidades y Pueblos del
Ecuador- CODENPE y la marcha por la Asamblea Constituyen-
te con el slogan “nunca mds sin nosotros”™

En el afio de1998 la ratificacion del Convenio 169 OIT y la In-
corporacion en la Constitucidn de los Derechos Colectivos.

Levantamiento Indigena Afio 1.999 La exclusién econdmica,
social, politica, la marginacion y la pobreza de los pueblos in-
digenas (cerca del 40% de la poblacién nacional), conducen al
levantamiento del mes de marzo de 1999, En esta ocasién los
indigenas lograron la conformacién de las “mesas de didloge”
con el régimen de turno de Jamil Mahuad, para resolver los pro-
blemas sociales y econdémicos de la poblacién indigena y no
indigena.

A pesar de los compromisos adquiridos por el gobierno se des-
legitimiza las “mesas de didlogo” y se cierra la posibilidad de
mantener el didlogo como via para superar los conflictos.

El gobierno habia manifestado su compromiso por adop-
tar una politica social y revisar los programas de ajuste; tres
meses después, el régimen demécrata-cristiano, decide la apli-
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cacton de un duro paquete de ajuste econdémico que contempla
las medidas econdmicas: la elevacion de los precios a los com-
bustibles y al gas de uso doméstico, la congelacion de salarios y
la eliminacion total de subsidios sociales... ‘

Frente a la aplicacién de este paquete de ajuste econd-
mico, €l movimiento indigena realizé un nuevo levantamiento
durante el mes de junio de 1999, incluyendo a otros sectores
sociales como los taxistas y se logra finalmente la revisién del
ajuste econdmico consiguiendo la congelacion del precio de los
combustibles y del gas de uso doméstico por un afio.

De Julio a Diciembre del afio 1999 estd caracterizado
por el intento de recomponer el régimen democrata-cristiano
para lograr acuerdos a nivel parlamentario que le den viabilidad
a su propuesta de privatizacion de los sectores estratégicos de
la economia, y neutralizar la capacidad de movilizacion de los
movimientos sociales, como el movimiento indigena del pais.
El anuncio formal de la dolarizacién de la economia ecuatoriana
otorga un horizonte de recomposicion de las élites y la destitu-
cion del poder al presidente Jamil Mahuad. En este contexto
se estructuran las nuevas demandas del movimiento indigena
ecuatoriano.

3.3. Levantamiento Indigena Afio 2001

A finales del afio 2000, el gobierno de Gustavo Noboa
sucesor de Jamil Mahuad, presionados por alcanzar un nuevo
acuerdo con el FMI en una economia dolarizada, impone un
nuevo paquete de ajustes econdmicos, siendo cuestionados des-
de los distintos sectores, la aplicacion de estas nuevas medidas
que empeoran las condiciones de vida de los pueblos, provocan-
do la destruccion del sistema productivo interno del pais como
son: €]l agravamiento de la econdmica, mayor concentracion y
fuga de capitales que generaliza y agudiza el empobrecimiento
de los pueblos.
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Las primeras manifestaciones contra estas medidas sur-
gieron en los sectores populares y urbanos, estudiantes, obreros,
sin lograr la fuerza necesaria, ni la unidad ni articulacion. A fina-
les de enero del afio 2001 el movimiento indigena de Cotopaxi
inicia jornadas de protesta en su propio terreno, protesta que es
reprimida con brutalidad. Ante esta situacion, el movimiento in-
digena nacional convoca a un levantamiento general contra las
medidas econémicas aplicadas.

El movimiento indigena ha dado muestras de ser la columna
vertebral de la oposicidn social y politica a los regimenes de
tumo exigiendo la derogatoria de las medidas econdmicas, me-
diante el dialogo, situacién que mantuvo una vez més en expec-
tativa al pais en general.

El levantamiento de enero del 2001, fue reprimido cruelmen-
te, dando como resultados: siete personas asesinadas, mas de
cincuenta heridos y centenares de detenidos, suspensién de las
garantias constitucionales, tortura indiscriminada.

Este levantamiento permiti6 sentar en la mesa del didlogo al Go-
bierno nacional en su mas alto nivel y logré derogar las medidas
de ajustes econdmicos. Y consolidar al Movimiento Indigena
dentro de un proceso de lucha y resistencia, se unieron las di-
versas organizaciones del pafs: CONAIE, FEINE, FENOCIN,
FENACLE CONFEUNASSC y FEI, con planteamientos politi-
€os, economicos, sociales y culturales, para la construccion de
un Estado Plurinacional. '

3.4. Coyuntura Socio Politica 2007 — 2017

La estrategia del gobierno de la “Revolucién Ciudadana” capto
a los grandes lideres y dirigentes de las organizaciones, ofre-
ctendo cargos publicos e incorporando al proyecto del partido.
Esto provocé desestabilizacion y divisidn en las bases del movi-
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miento indigena del Pafs. Ademas crea leyes de prohibicion a la
lucha del pueblo amedrentando a toda protesta social acusando
por sabotaje y terrorismo.

A nivel del movimiento indigena del Ecuador hay un cuestio-
namiento de las organizaciones indigenas y ambientalistas a la
forma indiscriminada de la explotacion petrolera y minera, en-
tregando las grandes extensiones de tierras a las multinacionales
de China, inicidndose el proceso de exploracién y explotacién
en algunas zonas del pais. Esto ha provocado la contaminacion
del medio ambiente, poniendo en peligro la vida de los pueblos
en aislamiento voluntario, destruyendo la flora y la fauna de la
amazonia ecuatoriana.

En la regién Sierra se dio la destruccion de las grandes
reservas de agua con los proyectos mineros, esto generé el re-
chazo y oposicion de las organizaciones indigenas y sociales,
logrando detener el avance de dichos proyectos; aunque muchos
de los lideres han sido criminalizados y encarcelados por el Es-
tado.

Se constata la presencia de las empresas mineras y ma-
dereras presentes en el pais manifestado en el encuentro de los
agentes de pastoral indigena reunidos en la ciudad de Riobamba
en el afio 2009.

Las concesiones mineras, hidricas y de bosques a favor
de los nuevos terratenientes en todas las provincias del
pais. La invasion de compafilas mineras transnaciona-
les en: Fierro urco en Loja; Victoria del Portete, Mo-
lleturo, Ponce Henriquez, Carmen de Pijili en Azuay;
Warints, San Carlos, Rosa de oro en Morona Santia-
go; Tundaime, Céndor Mirador en Morona Santiago y
Zamora Chinchipe; Intag en Imbabura; Pallatanga en
Chimborazo; Las Naves en Bolivar ...
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CAPITULO IV

LAIGLESIA Y LA ORGANIZACION

4.1. Las primeras organizaciones indigenas

El quehacer pastoral de la Iglesia con las comunidades indige-
nas impulsa la creacion de algunas organizaciones en defensa de
los derechos de los pueblos.

Las organizaciones campesinas e indigenas estan ligadas
a la necesidad de expandir la organizacién sindical entre el cam-
pesinado centrandose en Cayambe durante las décadas del 20
y 30, a partir de estas experiencias se expande la organizacién
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sindical en otras provincias de la Sierra y la Costa, presentindo-
se varios intentos de centralizacion de la organizacion sindical a
nivel nacional que van cobrando cada vez mayor dimension.

a) Creacion de la FEI (Federacion Ecuatoriana de Indios)

En 1931, se organizd el Primer Congreso Nacional de Organiza-
ciones Indias, el cual fue frustrado por la intervencion v ataque
de los terratenientes a varios lideres que sufrieron amenazas y
amedrentamiento,

En 1944 se crea la FEI, siendo su primera secretaria ge-
neral la dirigente indigena Dolores Cacuango. La FEI estd li-
gada a la CTE (Confederacion de Trabajadores del Ecuador), la
conformacién de los primeros partidos de izquierda, socialistas
y comunistas. A través de la FEI se dinamiza la organizacién
entre el campesinado indigena, proliferando las luchas por la
tierra, el agua, ¢l huasipungo, el salario, la educacién y las me-
jores cOndiciones de vida.

b) Creacmn de la ECUARUNARI

La conformamon de Ia organizacién popular surge por el acom-
pafiamiento ' de algunos Agentes de Pastoral comprometidos en
el trabajo de las bases, con el objetivo de promover una orga-
nizacién indigena que sea alternativa al tradicional movimien-
to. 1nd1gcna de la FEI y la FENOC controlada por el Partido
Comumsta Ecuatoriano. El principal protagonista de esta nueva
organlzaczon fue Monsenor Leomdas Proano “Obzspo de los In-
dtos ] : _

En 1970‘ y-1971 se organizaron dos convenciones de presbite-
ros, en donde se analizaron los lineamientos del Concilio Va-
ticano I y de la Conferencia del Episcopado Lainoamericano
realizada en Medellin. Realizaron varias reuniones con lideres
indigenas de distintas provincias de la sierra que desembocé en

50



un Primer Congreso Constitutivo de Ecuarunari (Ecuador Ru-
nakunapak Rikcharimuy) en 1972, en la Comunidad de Tepeyac
- Chimborazo.

La ECUARUNARI que significa “El Despertar del Hombre
Ecuatoriano” que se plantearon como objetivos fundamentales:
la lucha contra la dominacion de los terratenientes y oligarquias
del pafis, reivindicacion al principio basico del derecho a la tierra
base fundamental para el desarrollo de los pueblos, tener autori-
dades propias a fin de evitar el trato discriminatorio que ejercian
sobre los campesinos e indigenas.

¢) Creacion de CONACNIE (Consejo Nacional de Coordina-
cion de las Nacionalidades Indigenas del Ecuador)

En la década de los 70 y 80 proliferaron los estudios de los
pueblos indigenas desde el enfoque antropoldgico, socioldgico,
econémico y agrario, abarcando bajo el término “campesino” a
toda la poblacion rural.
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En Suctia provincia de Morona Santiago del 20 al 25 de
octubre 1980 se realiz6 el Primer Encuentro de Nacionalida-
des Indigenas del Ecuador, donde se constituye la CONACNIE
organismo encargado del fortalecimiento de las organizaciones
afines a nivel nacional para defender los derechos de los indios
y sentar las bases de una organizacién indigena sélida.

Se realiza la segunda concentracién de indigenas ecuatorianos,
del 11 al 14 de abril de 1984 en Quito. Aqui se definen como
nacionalidades indigenas: Quichua, Shuar, Achuar, Chachi, Co-
fén, Siona, Secoya, Huaoranis, Tsa’chila y Awa. Se reafirma la
tendencia unificadora del movimiento indigena, proclamando su
independencia de cualquier partido politico.

d) Creacion de la CONAIE en el afio de 1986, como fruto de
la gestion politica de la CONACNIE se constituye la Confede-
racion de Nacionalidades Indigenas del Ecuador “CONAIE”
con las siguientes propuestas:

- Dotar de una direccion politica al movimiento indigena, a
fin de buscar la igualdad social, politica y econdmica y se
respeten las diferencias de las nacionalidades y culturas.

- Trabajar por la autodeterminacion, recuperacion y defensa
de las tierras y territorios.
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- Promover la organizacion de las nacionalidades indigenas y
su consolidacion.

- Representar estas nacionalidades ante el Estado y OtIOS or-
ganismos nacionales ¢ internacionales.

- Crear mecanismos de interrelacion entre todos los pueblos
indigenas, mediante la recuperacién de su cultura y sus cos-
tumbres. |

Al constituirse la CONAIE, se calcula que representa
formalmente a una poblacién indigena pertenecientes a las dis-
tintas nacionalidades de 4.500.000 personas, equivalente al 45%
de la poblacion total del Ecuador que era 10.000.000 de habi-
tantes. Por otra parte la CONAIE aglutina las organizaciones
regionales como: ECUARUNARI de la sierra, la CONFENIAE
de la Amazonia, y la COICE de la Costa.

En diferentes espacios y tiempos del caminar socio or-
ganizativo, han continuado en el proceso reivindicativo de la
defensa de los pucblos originarios, su lucha a favor de los de-
rechos y la recuperacion de la tierra para las comunidades.

4.2. H Cumbre Continental de los pueblos indigenas y ef foro
social de las Américas

Entre los dias 21 al 25 de julio de 2004, tuvo lugar en Quito la
Il Cumbre Continental de Pueblos Indigenas de las Américas,
como preambulo del I Foro Social de las Américas. Durante la
cumbre se reunieron mds de 700 delegados indigenas proceden-
tes de todos los paises del Continente Americano, para compar-
tir conocimientos, experiencias y procesos de las nacionalidades
y pueblos indigenas.

El objetivo de la Cumbre fue desarrollar propuestas alternativas
desde la propia cosmovision, estrechar lazos de solidaridad y
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consolidar criterios en los temas de interés comin; asi como es-
tablecer un mecanismo de enlace permanente entre los pueblos
indigenas.

Los temas tratados fueron:

- Tierras, territorios y recursos naturales de los pueblos indi-
genas.

- Autonomia y libre determinacion.

- Diversidad, plurinacionalidad y desarrollo sustentable.

- Conocimientos indigenas y propiedad intelectual.

- Derechos de los pueblos indigenas y organismos multilate-
rales.

- Nacionalidades y pueblos indigenas, movimientos sociales
y foro social mundial.

- Geénero y participacién de las mujeres indigenas.

~  Participacion politica y gobiernos alternativos.

- Militarizacién.

- Comunicacion y pueblos indigenas.

4.3.  Asamblea Constituyente y Estado Plurinacional.

La CONAIE, se organiza con 4 ejes importantes: defensa del
territorio, rescate de la cultura, justicia indigena v la reivindi-
cacién de los derechos de los pueblos indigenas del Ecuador,
desde su creacion propone que el Estado ecuatoriano reconozca
a las Nacionalidades Indigenas que estan en el pais de las 3 re-
giones: Costa, Sierra y Amazonia.

Propone se refunde el Estado Nacional en un Estado
Plurinacional. En la Asamblea de 1998, no se acepta este he-
cho, solo aceptan la Pluriculturalidad. Segiin esa constitucién
solo éramos etnias y culturas. La CONAIE no se detiene en su
lucha, por eso a pesar que la Asamblea rechaza la propuesta del
Movimiento Indigena, sigue en la lucha hasta una nueva opor-
tunidad de presentar esta propuesta que se envid a la asamblea
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Constituyente que si la asumi6 en su primer articulo:

Art. 1.- El Ecuador es un Estado constitucional de de-
rechos y justicia, social, democrdtico, soberano, independiente,
unitario, intercultural, plurinacional y laico. Se organiza en for-
ma de repuiblica y se gobierna de manera descentralizada.’

"' Constitucion del Ecuador 2008, Art. 1
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4.4, Procesos de Formacion del Sicnie

En la realidad indigena la formaci6n concierne los 4mbitos per-
sonales, familiares y comunitarios: “fodos estamos en forma-
cion” asi: en las familias y comunidades hay enriquecimiento
mutuo. La formacidn es de todos los dias, es permanente desde
que nace hasta que muere, es un continuo crecimiento y madu-
racion personal y comunitaria que se expresan en la vivencia
espiritual y cultural.

A partir de sus inicios el SICNIE ha desarrollado los
procesos formativos a partir de la realidad, la Evangelizacién
y concientizacion fundamentados en los documentos eclesiales
latinoamericanos: Medellin, Puebla, Santo Domingo, Aparecida
y el documento de las Opciones Pastorales C.E.E. propone que
los laicos debidamente formados sean actores de transforma-
cion en la sociedad.
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En ¢l caminar del SICNIE se ha tenido como prioridad
la formacion de sus miembros, para ello se han elaborado mate-
riales como: traduccion de la Biblia, libros de cantos, oraciones,
fichas de reflexion, catecismos, guias para la preparacion de los
sacramentos, misiones etc...en diferentes idiomas originarios:
como el Kichwa Amazoénico, kichwa de la Sierra, Shuar, Tsafiki,
Chapal4.. .entre otros.

La formacién ordinaria y secuencial de los servidores
se organiza en cada comunidad, parroquia, didcesis, vicariato,
zonas, a nivel nacional y para sus labores pastorales como: cate-
quesis, preparacion de sacramentos, convivencias, misiones, en-
cuentros, talleres, asambleas, formacion de mujeres, lideres. ..,
se utiliza el método latinoamericano: Ver, Juzgar y Actuar.

se crearon Centros de formacién indigena en: Ambato,
Aguarico, Riobamba, Sucumbios, Méndez, Tbarra... Bl Pensum
fue elaborado de acuerdo a la realidad y necesidades sentidas
por las comunidades, los servidores y los Agentes de Pastoral de
cada una de las jurisdicciones eclesidsticas.

En el afio 1991 el SICNIE nacional y los Agentes de Pas-
toral reunidos en su III Encuentro Nacional, presentan la pro-
puesta para una mayor formacién sistematica de los servidores
a nivel nacional previo a los “Ministerios Propios y Laicales”
asi nace el INPPI (Instituto Nacional de Pastoral para los Pue-
blos Indigenas), bajo la coordinacién de la Hna. Victoria Ca-
rrasco, religiosa de la Providencia y con financiamiento de la

Conferencia Episcopal Ecuatoriana que funcioné hasta el afio
2001.

En Mayo del afio 2001 en la reunién del SICNIE la

C.E.E. (Conferencia Episcopal Ecuatoriana) presenta a los ser-
vidores una nueva propuesta para unificar la formacion tanto de
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agentes de pastoral y laicos a nivel nacional, para lo cual se crea
el ITEPE (Instituto Teolégico Pastoral), donde participarian los
indigenas. '

Los servidores manifestaron que: “las caracteristicas
y los métodos son distintos al INPPL. El ITEPE es muy inte-
lectual y se pierde la convivencia, el intercambio cultural, lo
propio que tenia el INPPI. Nuestra formacion no es solo teoria,
es mds bien prdctica. El centro donde se forman los indigenas
tiene que asumir la globalidad de la vida” en la practica fueron
pocos los servidores que participaron en este Instituto.

En la Zona de la Amazonia cuenta con el CEFIR (Centro de
formacién inter-vicarial Runa) fue creada el15 de noviembre de
1992 en la isla Pompeya del rio Napo del vicariato de Aguarico

La formacion, es N
uno de los desafios \ i
mas importantes Wy
para el SICNIE, re-
quiere urgentes res-
puestas a la realidad
eclesial y social. Es
necesario un com-
promiso y responsa-
bilidad de parte de los servidores y agentes, en proponer criterios
y lineas de accién hacia una formacién integral previo al surgi-
miento y fortalecimiento de los ministerios laicales propios y a
la vez servidores que desde la propia cultura e identidad aporten
a sus comunidades, a la iglesia y a la sociedad en general.

4.5. Desatfios Pastorales

El SICNIE ha hecho su caminar desde la reflexion teolégica y su
confrontacion con la realidad a fin de descubrir el Reino de Dios
en medio de la comunidad, mediante este proceso Mons. Leoni-
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das Proafio, fue modelo de pastor comprometido con la causa de
los pobres a la luz del Evangelio. Impulsé una evangelizacion
integral  descubriendo grandes desafios como: educacién, or-
ganizacion, formacion, mujer, tierra, etc,

a) Educacion frente al analfabetismo se impulso la Alfabeti-
zacion.

b) Organizacion de comunidades para defender sus derechos
a la tierra, educacion, identidad, economia, etc.

c) Formacion creacion de los Centros de Formacion en las
jurisdicciones eclesidsticas, para que los servidores sean
protagonistas en el fortalecimiento y la construccion de la
Iglesia con ministerios, liturgia, teologia propia en servicio
a sus comunidades en unidad con las Iglesias particulares y
la Iglesia Universal.

d) La Mujer indigena no tenia ninguin derecho, con el pasar

del tiempo se han organizado en grupos de mujeres que

dedican tiempo para la formacion, organizacion de sus di-

rectivas, participan en las luchas y desempefian cargos como

dirigentes, su presencia es fundamental dentro del hogar, co-
munidad, Iglesia y organizacion.

RS bRATRA L PATRARGAM
‘“illfll#}"l Y I:MMIHI

e) La tierra laley de Reforma Agraria 1964, contribuye para
que las comunidades recuperen las tierras cultivables y pa-
sen a una agricultura sustentable.
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En 1994 se da la Reforma de la Ley Agrana Integral, ela-
borada con la participacion de organizaciones indigenas,
campesinas, no gubernamentales y personas entendidas en
derecho agrario, en busqueda de igualdad al acceso y pose-
sion de la tierra, proteccidén de los recursos naturales, una
verdadera modernizacién econdémica que facilite créditos,
técnicas propias y capacitacion para los agricultores. A de-
mas defiende el derecho a la organizacion, la producciony la
propiedad comunitaria y ¢l Estado debe regular la tenencia
de la tierra.

S 1dentidad La inculturacion del Evangelio como vida y ex-
periencia comunitaria de los pueblos originarios, tiene que
ver con la sabiduria de los antepasados transmitida a los hi-
jos, hablando en el propio idioma, teniendo en cuenta las
costumbres y valores.

Se encarna el Evangelio en las culturas que ayuda a crecer y
fortalecer sus valores, a la vez que purifica los antivalores. Jesus
revela el conocimiento de Dios Padre en plenitud para transfor-
mar las culturas y hacerlas verdaderas expresiones del Reino.

El documento de Santo Domingo N° 245 y 229 b, pro-
mueve significativamente la Inculturacion del Evangelio, reva-
loracién de su sentido comunitario, ministerios, ministros, litar-
gia y teologia propia, el descubrimiento de la Semilla del Verbo
en cada cuttura, que impulsa al surgimiento de una Iglesia con
tostro propio.

60



4.6. Acompaiiamiento de los Agentes de Pastoral Indigena a
los pueblos originarios

BADTIZIO DE SICNIE
vYe 1908 - 10018

Monsefior Cesar Antonio Mosquera como Obispo de la Didce-
sis de Ibarra, inicio un trabajo de cercania, interés por la Evan-
gelizacion de los indigenas, quien solicito la presencia de la
Comunidad de las Misioneras Lauritas iniciandose en Cotaca-
chi-Imbabura y posteriormente se extienden a otras jurisdic-
ciones eclesiasticas del Ecuador en donde realizaron su misién
Evangelizadora insertandose en los pueblos, promoviendo una
evangelizacion integral, toma de conciencia de su dignidad, sus
derechos como hijos de Dios y sean sujetos de desarrollo en su
comunidad, Iglesia y sociedad.
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Mons. Leonidas Proafio incidio y mareo profundamente un com-
promiso con la Pastoral Indigena de la Didcesis de Riobamba,
conoce a las Hermanas Lauritas en Ibarra e invitod al tiabajo pas-
toral en la Didcesis.

La realidad del indigena de Chimborazo impresiond y marco la
vida de Mons. Proaiio y su participacién en el Concilio Vaticano
II, cambié radicalmente su trabajo pastoral.

La opcién preferencial por los indigenas y pobres fue una cons-
tante en la vida de Mons. Leonidas Proafio: su cercania y dia-
logo permitié conocer la realidad del pueblo, ayudo a tomar
consciencia desde la Palabra de Dios y su dignidad como hijos
de Dios. La esperanza de su conversién y la ayuda entre Jos
pobres para la transformacion de la Iglesia y de la sociedad, les
llevé a asumir compromisos personales y comunitarios en sus
30 afios como Obispo de Riobamba.

4.7. Aportes de Mons. Proaiio a la Pastoral Indigena del
Ecunador

1.- La Evangelizacion liberadora. Fue el primero y mas gran-
de aporte la pastoral y cultura indigena, fue el primero que hizo
tomar conciencia con la Palabra de Dios de su dignidad humana
y cristiana y al mismo tiempo les infundid la esperanza de que
con los valores que tienen como indigenas y pobres estan lla-
mados a hacer presente el Reino de Dios para una sociedad mas
humana, justa y fraterna.

2.- Indigenas protagonistas de cambio desde sus comunida-
des Esta evangelizacién hizo descubrir que Jesus, Hijo de Dios,

fundo la Iglesm para hacer presente el Reino de D1os en el mun-
do.

3.- La conformacién de Comunidades Eclesiales de Base -
Iglesias Vivas. Era necesario organizarse como Comunidades
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Eclesiales de Base para que Cristo sea conocido, amado y segui-
do por los indigenas y pobres, con sus catequistas v animadores
propios, para el fortalecimiento de las Iglesias Vivas en coordi-
nacion con la Parroquia y la Didcesis,

4. Organizacién Indigena vy Popular. Mons. Proafio siempre
insistio: el compromiso primero de ser Iglesia y hacer Iglesia.
La Iglesia no es para si misma, Jests la hizo para el mundo
para hacer presente el Reino de Dios. Para esto era necesaria la
organizacion popular desde sus bases con compromiso politico,
fortaleciéndose asi los Cabildos en las comunidades indigenas
y surgen las organizaciones cantonales, provinciales y nacio-
nales de indigenas, Mons. Proafio apoy6 y estuvo presente en
la fundacién del Movimiento Indigena del Chimborazo como
organizacion social y también del SICNIE, como organizacién
de Iglesia a nivel nacional febrero 1988.

5.- El método Ver, Juzgar y Actuar. La Asamblea Episcopal
de Medellin utiliz6 este método para la Iglesia Latinoamerica-
na, Mons. Proafio fue el primero que lo puso en prictica en
Ecuador.

6.- Educacién Integral.- Realizd la formacion a través de Es-
cuelas Radiofonicas Populares para los “ministerios laicales” de
las Comunidades Eclesiales de Base y la organizacidn social.

Fruto de este proceso de formacion surgieron catequistas, ani-
madores y misioneros kichwas que llevan la buena nueva del
Evangelio a las comunidades y organizaciones.

Dentro de este campo de Evangelizacion Mons. Proafio, forma
¢l Equipo Misionero Itinerante de Riobamba con el objetivo de
fortalecer el trabajo pastoral con y desde los indigenas a través

del didlogo (ofr alos que no tienen voz) que dio origen a lo que-

s¢ llam¢ después “Evangelizacién inculturada”.
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El trabajo pastoral que inicid e impulsd levd a un cambio de
mentalidad de estructuras en la Iglesia y en el pueblo.

4.8. Obispos que acompanaron en estos 30 aios 2 la Pasto-
ral Indigena

« Al ser nombrado Mons. Leonidas Proafio desde la C.E.E,
pritmer presidente del Departamento de Indigenismo, im-
pulsa un acompafiamiento méas cercano a nivel nacional, se
elabord el Primer Plan Nacional de Pastoral Indigena para
trabajar con criterios comunes y en unidad como Iglesia.

*  Moens. José Mario Ruiz como Obispo de Latacunga y Pre-
sidente de la C.E.E. quien impulso el encuentro del Papa
Juan Pablo II con los pueblos originarios del Ecuador en
Latacunga en enero de 1985, siempre fue cercano y deien-
sor de la causa indigena. Fue el promotor de la traduccién de
la Biblia al idioma kichwa con la Hermana Corona (Misio-
nera Laurita) y el Padre Antonio Bresciani

o Mons. Alejandro Labaka que dio su vida por defender a
los pueblos no contactados de la invasion petrolera, asi como
los Misioneros Capuchinos en el Vicariato de Aguarico.

o  Mons. Gonzalo Lépez desde su sencillez, humildad y es-
piritu misionero llegd a los més alejados, impulsando una
Iglesia laical y fortaleciendo las comunidades eclesiales de
base de cardcter misionero, con su comunidad Carmelita en
el Vicariato de Sucumbios.

*  Desde la Comision Episcopal de Culturas de la C.E.E. los
obispos que han acompafiado en este caminar de la iglesia
indigena desde su encargo pastoral son: Mons. Raul Lopez,
Mons. Victor Corral, Mons. Jesis Esteban Sadaba, Mons,
Victoriano Naranjo y Mons. Geovanni Paz.

» La presencia de los Vicarios de Pastoral Indigena, sacerdo-
tes, religiosas y servidores en las jurisdicciones eclesiasti-
cas del pais han acompaifiado, aportando desde sus dones y
carismas con un profundo amor y respeto a los pueblos y
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nacionalidades, contribuyeron a la organizacion, el fomen-
to de ministerios y sobre todo en el area de investigacidn
antropologica de sus lenguas y cultura han sido valiosas y
reconocidas.

4.9. Documentos de la iglesia Latinoamericana

Los documentos de la Iglesia Latinoamericana han iluminado y
fortalecido el caminar de la pastoral indigena respondiendo a los
desafios de los pueblos y nacionalidades: Medellin, Puebla, Sto.
Domingo, Aparecida, Querida Amazonia y Lineas Pastorales
de C.E.E.

El compromiso y acompafiamiento cercano de los Sefiores
Obispos como también de muchos Agentes de Pastoral Indigena
por su opeion preferencial por los pobres y el caminar con los
pueblos originarios en el trabajo pastoral.

Las Misioneras Lauritas presentes en las comunidades y pueblos
indigenas con su fidelidad al carisma, constancia y cercania mi-
sionera han sido un pilar fundamental para el fortalecimiento de
la Pastoral Indigena.

Los servidores y lideres indigenas que desde su ser han hecho
un camino de encuentro con Cristo y han contribuido para la
inculturacion del Evangelio en sus comunidades.

4.10. Surgimiento del Sicnie Juvenil
Los jévenes indigenas siguiendo el ejemplo de los mayores en
su compromiso y dinamismo se organizaron para ser parte acti-

va de este proceso de Evangelizacion formando la gran familia
del SICNIE Juvenil como fermento para la Iglesia ecuatoriana. -
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En la XXT Asambliea del SICNIE Nacional de adultos en mayo
2001, surge el deseo de apoyar a la formacion de los jovenes y
proponen realizar: el Primer Encuentro de Dirigentes Juveniles
a nivel Nacional que se realizé en Ambato (Atocha) en mayo
2002 donde se constituyen como SICNIE JUVENIL

El objetivo: fortalecer la Evangelizacion de la juventud indigena
desde su realidad espiritual y cultural, para ser miembros acti-
vos en la Iglesia v la sociedad.

Con la metodologia ver, juzgar y actuar analizando la realidad de
la juventud indigena, su religiosidad y espiritualidad cristiana,
con talleres para descubrir la presencia de Dios en las culturas.

Compromises asumidos:

- Colaborar constantemente con la Iglesia.

- Rescate y fortalectmiento de su identidad cultural (idioma,
vestimenta, espiritualidad).

- Compartir experiencias de vida y socializar el caminar del
SICNIE Juvenil a nivel local, zonal y nacional con jornadas
de mision en las jurisdicciones eclesidsticas

- Apoyo alas organizaciones sociales, culturales y religiosas
en sus familias y comunidades.
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CAPITULOV

orvidores indigenas han asumido los retos y desafios, con
onsabilidad, creatividad y lucha por la vida, dando respues-
's exigencias de la Iglesia y la sociedad.

ucha por la defensa y respeto a la madre tierra, la cual se
hira erosionada, cansada, abandonada y vendida en pers-
iva mercantilista. El territorio como lugar geogréﬁco don-
se desarrolla la vida de los pueblos, su cultura, su espiritua-
d vy su organizacidn se ven amenazados por la globalizacion
J iral y hasta expulsada de sus territorios por las grandes com-
fias concesionadas, en la Amazonia hay la contaminacion del
io ambiente por los proyectos extractivitas: mineros, made-
s y petroleros provocando la creciente migracion.

dolarizacién ha traido mas empobrecimiento, falta de re-
0s econdmicos y migracién que lleva a la desintegracion
niliar y pérdida de sus valores culturales y espirituales.

falta de formacién de lideres indigenas carecen de valores
pmtuales culturales y sociales, dejandose influenciar por las
rrientes de grupos religiosos, politicos y ofertas economicas;
requiere una formacion sistematica y procesual en la vida de
s lideres y cabildos para responder a las necesidades, inclu-
ndo a los servidores de las minorias étnicas al SICNIE para
e sean protagonistas en sus comunidades.
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La educacién intercultural bilingiie con un desconocimiento
de los valores de la cultura indigena por parte de algunos pro-
fesores, la falta de material didéctico para el estudio, la poca
tmportancia de los jovenes al estudio en las instituciones bilin-
giles ha llevado a un debilitamiento de la educacién y la falta de
politicas claras del gobierno central,

Los medios de comunicacidn soeial influyen en la vida perso-
nal, familiar y comunitaria que ha generado una dependencia en
la moda, el consumismo y la tecnologia.

La salud siendo un derecho fundamental de todos los pueblos
se ha retomado desde la sabiduria indigena la utilizacién de me-
dicina propia (alternativa) mediante las plantas medicinales y
otros elementos de la naturaleza

Es necesario promover la formacién en valores espirituales y
culturales de cada pueblo transmitiendo a las futuras generacio-
nes para que no se pierda su identidad. Es necesario elaborar y
socializar los materiales que respondan a la realidad cultural y
espiritual de los pueblos y nacionalidades.

5.2. Procesos de Formacion del Sicnie

El proceso de formacion de los servidores  parte desde el co-
nocimiento y anéalisis de la realidad en cada momento histori-
¢o, iluminados con la Palabra de Dios y encaminados hacia la
transformacion social desde el testimonio personal y comunita-
rio mediante las pricticas culturales impulsado por Jesucristo
que “hace nuevas todas las cosas” Ap: 21,5

Este proceso de formacion permanente exige a cada servidor
una actitud de constante conversion al Evangelio y fidelidad a
su cultura de tal manera que les permite avanzar en la toma de
conciencia individual y comunitaria hacia la defensa de la vida
que se ve amenazada por la cultura de muerte.
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El acompafiamiento en la formacion ha significado proporcionar
a los Servidores elementos que ayuden a fortalecer su mision
con temas que les permitan cumplir sus objetivos y metas enca-
minados a hacer presente el Reino de Dios. :

En las celebraciones propias s¢ ha tomado en cuenta la cosmovi-
sién de los pueblos originarios desde su espiritualidad y cultura
(mitos, ritos, ciclo vital, ciclo agrario en el pueblo indigena).

Otros temas de estudio han sido: los sacramentos, Iglesia Tn-
digena, Espiritualidad Indigena, vida de Monsefior Proafio, la
mujer consagrada indigena, Eucaristia y catequesis inculturada,
Mision y Ministerios, Inculturacion del Evangelio, Aparecida y
los pueblos indigenas.

Anélisis de la realidad nacional desde la coyuntura politica, edu-
cacion bilingtie, explotacién del petréleo y sus consecuencias,
descentralizacion, regionalizacidon y autonomias. Realidad de
la juventud indigena, situacién de américa latina, cumbre con-
tinental de los pueblos indigenas, medicina natural, proyecto
politico de la CONAIE, realidad del indigena frente al sistema
neoliberal, el mundo indigena en perspectiva femenina, asam-
blea constituyente y estado plurinacional.

5.3. Iglesia Indigena y Misién

Misién de Dios.- El designio salvifico (el Proyecto de Vida) de
Dios para toda la humanidad, en su mas plena revelacién — ma-
nifestacion — realizacién, alcanza su singular ejecucién en la
vida de los pueblos originarios.

Mision de Jests.- Con su Encarnacion en el mundo, su estilo de
vida y pasion por el Reino, cumple la mision recibida del Padre
hasta dar la vida por la salvacién del mundo en el acontecimien-
to historico- salvifico del misterio pascual “El Seiior Jesis dijo
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vo he venido para que tengan vida, v para que la tengan en
abundancia” (Jn 10, 10)

Mision del Espiritu Santo.- Trabaja en perfecta armonia con el
Padre y el Hijo y es el protagonista de la misién que impulsa a
la unidad en la diversidad de pueblos hacia la construccion de
la comunidad cristiana “hay diversidad de dones, pero el espi-
ritu es el mismo; y diversidad de ministerios, pero el Sefior es
el mismo; y diversidad de acciones, pero Dios es el mismo” (1
Cor. 12, 4-11)

La Iglesia.- Es por su naturaleza misionera, puesto que toma su
origen de la Mision del Hijo y de la misién del Espiritu Santo,
segin el proposito de Dios Padre llamados a participar en el
anuncio del Evangelio y la construccion del Reino de Dios “Por
tanto, vayan y hagan discipulos en todas las naciones, y bauti-
cenlos en el nombre del Padre, y del Hijo, y del Espiritu Santo”
Mt. 28, 19.

Somos Misioneros desde el bautismo que nos hace participes de
la mision de Cristo y nos compromete con el anuncio del Evan-
gelio y Ia construccion del Reino en el mundo de hoy.

5.4. Fundamentos de la Inculturacidn

Con la Exhortacion Apostdlica Evangelii Nuntiandi del Papa
Pablo VI (8 de diciembre de 1975) surge la necesidad de evan-
gelizar la cultura y las culturas. Este documento es fruto del
Sinodo de Obispos sobre la Evangelizacion celebrado en Roma
en 1974. Hubo alli una toma de conciencia del drama de nuestro
tiempo: la innegable ruptura entre Evangelio y cultura (EN 20).
La Iglesia esta para evangelizar (EN 14). En esta labor hay que
partir de la base de la persona humana, en sus relaciones con el
hombre y con Dios.

El Papa Juan-Pablo Il y el documento de Puebla ensefian que
evangelizar es evangelizar las culturas, pues la Buena Nueva
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debe llegar a todos los ambitos y transformar desde el interior
de la conciencia personal y colectiva del hombre (EN 18), reo-
rientando los valores y modelos de vida de la humanidad que no
estuvieren de acuerdo con el designio de salvacién de Dios- (BN
19). Lo que importa es evangelizar la cultura y las culturas del
hombre, partiendo de la persona, considerada en s{ misma y en
sus relaciones con los demds y con Dios (EN 20).

Puebla dedica amplio espacio al tema de evangelizacion de las
culturas (n. 388-561): llegar a sus raices, transformar estructu-
ras y ambiente social, fortalecer valores auténticos, contribuir
al desarrollo de los SEMINA VERBI (gérmenes de la palabra),
desterrar las idolatrias y valores absolutizados, corregir las fal-
sas concepeiones de Dios y las manipulaciones del hombre por
el hombre.

Una tarea especifica es purificar y dinamizar por el Evangelio el
“catolicismo popular” (Puebla 457), asi como la promocién de
la persona humana en la linea de la Doctrina Social de la Iglesia,
para liberarla de la servidumbre de pecado personal y social: “va
no eres esclavo, sino hijo... para que seamos libres nos liberé el
Mesias (Gal 4,7;5,1) (Puebla 472-506).

Puebla desarrolla la reflexion sobre cultura de GS, asimila la
propuesta de EN sobre la evangelizacion de la cultura y la trans-
forma en programa pastoral: el Evangelio debe penetrar los va-
lores y criterios que caracterizan nuestras culturas (Puebla 395).

La importancia que da Puebla a las estructuras socioecondmicas
como elemento de la cultura y objeto de evangelizacién, cons-
tituyen una aportacién considerable y representan un avance al
concepto de cultura de GS y a los retos a la evangelizacion que
sefiala EN.

El Apéstol San Pablo inicié la inculturacion cuando levé el
mensaje biblico, culminado en Cristo, a las comunidades de la
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actual Turquia, Grecia y Roma, a las que imprimié un nuevo
estilo de vida, en Cristo, en el Espiritu. Sufrid el primer choque
con las culturas establecidas en Corinto y en Efeso, asi como el
fracaso temporal en el Aredpago de Atenas (Hechos 17,16-33).

La Iglesia, en su labor misionera, ha puesto en practica la incul-
turacion. Coando Puebla sefiala unos criterios para asumir las
culturas, habla de una encarnacion (P. 400), pero no desarrolla
el tema de la inculturacién del Evangelio. Mas aan, ni siquicra
emplea este vocablo, que ya existia en los documentos de la
Iglesia desde el Sinodo de 1974,

En el discurso del 27 de abril de 1979 el Papa expone que “la
inculturacioén es un componente de la Encarnacion’™ es decir,
que la inculturacion de la fe y del Evangelio es una consecuen-
cia practica de la Encarpacién del Hijo de Dios, que para salvar
todo y solo aquello que asume: ({o gue no se asume, no se redi-
me San Irineo) debe asumir la Iglesia todas las culturas, purifi-
cando todo lo que es contrario a su Espiritu, pero por ello mis-
mo preservandolo de la destruccion. El Evangelio debe penetrar
hasta los niveles mds profundos del hombre y de la sociedad,
hasta fermentar en la vida cristiana el modo de pensar, de sentir
y de actuar del hombre.

Hablando el Papa a la UNESCO (Paris, 1980), expone que “hay
que afirmar al hombre por él mismo”. Y alli expone también
que el hombre vive una vida verdaderamente humana gracias
a la cultura: por ella el hombre en cuanto hombre se hace mas
hombre.

Podemos hablar de inculturacion, cuando la fe se hace cultura,
cuando impregna “los distintos espacios culturales de nuestros
tiempos” cuando reencarna los valores del humanismo cristiano
(“Discurso al Congreso sobre Evangelizacién y ateismo”. Roma
1980).
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Cristo vino a salvar a todo el hombre en su existencia diaria
concreta: por ello el cristianismo entra en contacto con las cul-
turas, incorpora sus auténticos valores y acaba creando cultura:
“una fe que no se hace cultura es una fe no plenamente acogida,
no enteramente pensada, ni fielmente vivida” Juan Pablo If en
Roma, en 1988,

Inculturar es transformar intimamente los auténticos valores
culturales en valores cristianos, integrandolos en la misma vi-
sion de vida, y a su vez enraizar el cristianismo en las diversas
culturas. Abarcar la reflexion y la praxis no es un proceso facil,
pues no debe comprometer en ninglin modo las caracterfsticas y
la integridad de la vida cristiana.

La Iglesia encarna ¢l Evangelio en las diversas culturas transmi-
tiéndoles sus propios valores, asumiendo lo que hay de bueno
en ellas y renovandolas desde dentro, se enriquece a si misma
conoce y expresa aiin mejor el misterio de Cristo y las comuni-
dades evangelizadas podran expresar la propia experiencia cris-
tiana en maneras y formas originales con su arte y tradiciones,
cuidando de permanecer en sintonia con las exigencias de la fe.

En el documento de Santo Domingo 1992, a los 500 afios del
inicio de la evangelizacidn en América el Papa hablé de las
“proporciones insospechadas” que tiene la crisis con la desa-
paricién de valores humanos y cristianos. El medio para ata-
car ese desafio es la inculturacion del Evangelio a la luz de los
tres grandes misterios de la salvacion: Navidad (Encarnacion),
Pascua (sufrimiento redentor) y Pentecostés (accion del Espiritu
para entender en la propia lengua las maravillas de Dios).

Inculturar es encarnar el Evangelio en las diversas culturas,
transmitir valores, reconocer los valores de las diversas culturas,
purificarlos, evitar sincretismos, en esa labor participan Pastores
y fieles, todo el pueblo de Dios (n. 2309). '
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Debe ofrecerse una evangelizacion inculturada a los hermanos
indigenas, respetando sus formulaciones culturales, aprendien-
do su cosmovisién que, de la globalidad Dios-hombre-mundo
hace una unidad que impregna todas las relaciones humanas, es-
pirituales y trascendentes, Se debe acoger con aprecio sus sim-
bolos, ritos y expresiones religiosas compatibles con el genuino
sentido de la fe (n. 248).

La inculturacion en su doble dimension, la de transformar los
auténticos valores culturales integrandolos en el cristianismo, y
la de enraizar el cristianismo en las diversas culturas humanas
(Redemptoris missio 52).

La inculturacién es propuesta como una prioridad y una exigen-
cia de la evangelizacion, un camino hacia la plena evangeliza-
cidn, el gran desafio a las puertas del tercer milenio (EA 59). La
inculturacidn es la penetracidon del mensaje evangélico en las
culturas, a la manera como la Palabra se hizo carne y puso su
morada entre nosotros (Juan 1,14).

La inculturacion engloba los dmbitos de la vida de la
Iglesia: teologia, liturgia, vida y estructura de la Iglesia. Un as-
pecto importante de la evangelizacion inculturada es descubrir
al hombre el sentido de la dignidad humana restaurada. Dios
devuelve al hombre su dignidad inalienable de persona y de hijo
de Dios mediante la Encarnacion de su Hijo tinico.

En el mensaje inculturado de la Encarnacién del hijo de Dios
encontramos el fundamento teolégico de la dignidad de la per-
sona humana y de la lucha por la justicia y la paz social, por la
promocion humana y ¢l desarrollo integral de todos los hom-
bres. Con toda razon dijo el Papa Pablo VI: “El desarrollo es
el nuevo nombre de la paz” (Populorum Progressio 87). Este
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misterio de evangelizacién en el campo social, que denuncia y
combate todo lo que envilece y destruye al hombre es parte de
la inculturacion del Evangelio.

5.5. Discipulo misionero - Aparecida

El misionero debe escuchar del Maestro la Buena Nueva de
Dios, compartir su vida y su misma suerte y ser enviados por el
mismo Jesus Resucitado. El grupo misionero se encarna en la
Iglesia particular en comunion con la Palabra, la Eucaristia, el
Magisterio y sus Pastores, asi la mision brota de las fuentes de
la revelacion.

La comunidad misionera movida por el Espiritu, escucha,
aprende y sigue al maestro, se arriesga y abre camino hacia la
construccion del Reino, por lo tanto la Iglesia vive con pasién
su tarea misionera, al estilo del Apdstol Pablo quien decia “hay
de mi si no evangelizo” (1Cort 9,16).

5.6. Mensaje del documento de “Aparecida” a los Pueblos de
América Latina y el Caribe

“En nuestros trabajos, realizados en ambiente de fer-
viente oracion, fraternidad y comunion afectiva, hemos buscado
dar continuidad al camino de renovacion recorrido por 1a Iglesia
catolica desde el Concilio Vaticano Il y en las anteriores cuatro
Conferencias Generales del Episcopado Latinoamericano y del
Caribe.

Al terminar esta V Conferencia les anunciamos que he-
mos asumido el desafio de trabajar para darle un nuevo impulso

y vigor a nuestra mision en y desde América Latina v ¢l Caribe:

1. Jestis Camino, Verdad y Vida “ Yo soy el Camino, la Verdad
y la Vida “ (Jn 14,6)
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2. Llamados al seguimiento de Jests: “Fueron, vieron donde
vivia y se quedaron con EI” (Jn 1,39)

3. El discipulado misionero en la pastoral de la Tglesia “Vayan
y hagan discipulos a todos los pueblos™ (Mt 28,19)

4. Discipulado misionero al servicio de la vida “Yo he venido
para que tengan vida y la tengan en abundancia” (Jn 10,10).

5. Hacia un continente de la vida, del amor y de la paz “En esto
todos conoceran que son discipulos mios” (Jn 13,35)”
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CAPITULO VI

ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES ANOS 2008
-2018

6.1. Décimo Aniversario del SICNIE Juvenil Nacional Napo
- Sumako, 25 y 26 mayo 2012

Losjovenes indigenas de las diferentes regiones del Ecua-
dor: Arquidiocesis de Quito; Didcesis de Latacunga, Ambato,
Riobamba, Loja y de los Vicariatos de Napo, Sucumbios,
Zamora y los residentes en Cuenca, llegaron a la Comunidad
Wawa Sumako en la provincia de Napo, con sus coloridos tra-
jes, variedad de instrumentos musicales y la alegria propia de la
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juventud, dispuestos a vivir esta experiencia de fe y unidad en la
diversidad cultural al celebrar su primera década como SICNIE
juvenil. '

Los cabildos y habitantes de la localidad expresaron satisfaccion
por la presencia de las delegaciones juveniles y se comprome-
tieron a participar activamente de este encuentro festivo. La Eu-
caristia de apertura fue presidida por Monsefior Jestis Esteban
Sadaba, como Responsable de la Pastoral Indigena Nacional de
la Conferencia Episcopal Ecuatoriana, invité a continuar unidos
como hermanos en la construccion de una Iglesia viva donde
puedan expresar la valoracion y renovacion de la cultura, base
fundamental de familia, comunidad y pueblo.

Celebracion inculturada en la Cascada de la Boa”
Salieron en peregrinacion al :
lugar sagrado denominado
“La Cascada de la Boa”, vi-
viendo valores de respeto y
hermandad con Dios Padre
—Madre, la Naturaleza y el
Ayllu-Familia.

Realizaron la oracion inculturada con el rito de la “purifica-
cion” o “limpia” con plantas del lugar, recibieron la energia
emanada de la naturaleza afianzando su compromiso como j6-
Venes misioneros.

Los temas de reflexion fueron: espiritualidad, mision del joven
indigena, valores culturales, educacion e identidad y defensa de
la pachamama cada uno con sus respectivos compromisos.

- Realizar talleres de conservacion de la cultura e identi-
dad.
- Formacion en temas de politica.
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- Compartir experiencias culturales a través de las pric-
ticas en medicina ancestral, musica, danza y artesania.

- Buscar informacion de nuesira identidad en cada uno
de los pueblos y las nacionalidades.

- Ser creativos, criticos, reflexivos y proyectar para al-
canzar el Sumak kawsay.

- Recuperar, conservar nuestras propias semillas y ga-
rantizar una buena alimentacion.

- Apoyar a la organizacion para enfrentar a las empresas
mineras y petroleras que contaminan el medio ambien-
te y ecosisiemas en nuestros pueblos.

- Toma de conciencia del uso de quimicos en la produc-
¢ion agricola.

- Sembrar arboles nativos para conservar la naturaleza,

- Talleres para aprender a clasificar y reciclar los dese-
chos.

Al concluir el encuentro recordaron las palabras de Alberto Cas-
tafieda ex presidente del SICNIE J, “... la época de la juventud
es un tiempo de ir descubriendo y revitalizando el conocimien-
to propio saber ;Quiénes somos?, ;De donde venimos? y ;A
donde vamos? y lo primordial es conocer la realidad en que
vivimos, iluminados por la Palabra de Dios.

El1SICNIE Juvenil es una comunidad viva de jovenes, de
distintos pueblos y nacionalidades, guiados por el gran Espiritu
Unificador entre hermanos y también adelantado por nuestros
faitas y mamas que vivieron y viven la praxis de los suefios de
Taita Lednidas Proarfio.

Apoyados por las hermanas religiosas y sacerdotes que
viven para servir a Dios y por ende a los pueblos indigenas, son
padres ricos en valores y en sabiduria dadas por Dios; también
por nuestros dirigentes de las comunidades, recibimos la forma-
cion para un mayor compromiso y vesponsabilidad a continuar
aportando en la construccion de la iglesia y del pueblo indigena™
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6.2. Encuentro Continental de Teologia India en Pujili

Del 14 al 18 de octubre de 2013 se realizo el VII Encuentro
Continental de Teologia India en la ciudad de Pujili, provincia
de Cotopaxi- Ecuador, con la participacion de unos 250 repre-
sentantes de 15 paises de Latinoamérica. El Encuentro fue orga-
nizado por la Articulacién Ecuménica Latinoamericana de Pas-
toral Indigena (AELAPI) con el apoyo de la Vicaria de Pastoral
Indigena de la Diocesis de Latacunga anfitriona del evento.

El objetivo fue “compartir y profundizar la experiencia de Dios,
desde la sabiduria y practica de los pueblos indigenas a la luz
de Jesucristo “Yo he venido para que tenga vida y la tengan en
abundancia” (Jn 10, 10b) para la construccion de la vivencia co-
munitaria (sumak kawsay) en armonia con la naturaleza, con los
seres humanos y con Dios” (Documento oficial del Encuentro).

En el mensaje de bienvenida, Monsefior José Victoriano Naran-
jo Obispo de Latacunga, expreso “para el vivir bien (vida ple-
na) es importante la persona en comunidad que vive en armonia
con Dios Padre-Madre, el hombre y la naturaleza”. Manifestd
su agradecimiento a todos los agentes de pastoral indigena ser-
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vidores, catequistas, misioneros, animadores, voluntarios, entre
olros; por su amor y cercania a los pueblos indigenas, por salir
a la periferia por el servicio a los mas necesitados, como nos
invita el Papa Francisco.

La ceremonia naugural cont6 con la presencia de los
tedlogos indigenas Eleazar Lopez de México y Ernestina Lépez
Bac, coordinadores del Encuentro y de representantes de la Dio-
cesis de Latacunga y de la Municipalidad de Pyjili, anfitriones
del Encuentro

El tema que reunio a los representantes indigenas y agen-
tes de pastoral del continente fue el SUMAK KAWSAY (BUEN
VIVIR O VIDA PLENA) vista desde el horizonte cultural de
los pueblos originarios. Entre bailes tradicionales y la presen-
tacién del cintaro, simbolo del corazén y la sabiduria indigena,
los delegados iniciaron sus reflexiones e intercambios de expe-
riencias.

El primer momento de reflexién gird en torno al shuk
shunkulla (un mismo sentir) en ¢l que analizaron las amenazas
contra la Madre Tierra y se escucharon los sufrimientos y gozos
de los pueblos, sus esperanzas y sus luchas.

Al siguiente dia se reflexiond sobre shuk yuyaylla (un
mismo pensar) tema que permitié profundizar desde la sabi-
duria de los pueblos: sus mitos, ritos y relatos en armonia con
Dios, la Madre Tierra y la humanidad, confrontando con la pro-
puesta cristiana de vida plena.

El tercer momento de reflexién fue en el shuk makilla
(un mismo actuar) en que formularon compromisos que favo-
rezcan a proyectos concretos que construyan un futuro diferente
y hagan crecer la esperanza en los pueblos originarios.
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6.3. Preparacion hacia la Celebracién de los 30 afios del Sicnie

Lema 30 Afos: “Caminando con Jesiis para la Construccion
del Reino de Dios en las Nacionalidades y Pueblos
del Ecuador”

En el encuentro de noviembre del 2016 celebrado en la comuni-
dad de Pichic - San Lucas en la provincia de Loja se anuncié con
alegria que habia llegado el momento de celebrar una nueva de-
cada del nacimiento del SICNIE surgiendo algunas propuestas.

La fiesta para los pueblos originaros es un encuentro con Dios,
familia - ayllu y con la naturaleza con expresiones espirituales
y culturales, contienen una actitud implicita de agradecimiento
a Dios por la vida, estrechan lazos sociales, valora la organiza-
cién y el trabajo colectivo- minga, viviendo con alegria visten
sus trajes tipicos de colores llamativos, danza, canto, comida y
bebida.

La cultura de la fiesta estd asociada con el ciclo agricola, mu-
chos de los mitos, costumbres, ritos s¢ fundamentan en los ci-
clos esenciales de los pueblos. El Dios de la vida es el centro de
Ja fiesta asi se demuestra respeto a la creacion se asume que todo
viene de Dios siendo una vinculacién directa con el calendario
agro- festivo.

La celebracion de los 30 Afios del caminar de la Pasto-
ral Indigena y creacion de SICNIE, como riqueza espiritual y
cultural de cada pueblo y nacionalidad ha generado una Iglesia
con rostro propio evangelizadora, discipula misionera, la Iglesia
indigena no es una Iglesia paralela sino la misma Iglesia que
vive su fe desde la diversidad cultural y espiritual.

Para vivir 1a celebracion de este caminar del SICNIE se acuerda
realizar algunas actividades como:
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- Elaboracion del AFICHE que represente a los pueblos y las
nacionalidades del Ecuador.

- Elaboracion del folleto con temas de reflexion.

- Recorrido del CHASKI en las 18 jurisdicciones eclesiasticas
que hay la Pastoral Indigena.

- FIESTA en la Parroquia Saquisili de la Didcesis de
Latacunga.

- JORNADA TEOLOGICA en Riobamba.

Afiche Yy el slogan

El Afiche intenta recoger todas las culturas, representadas en el
grupo de personas que caminan tras de Jesus hacia la construc-
cion del Reino de Dios, iluminados por su Palabra: “Yo soy el
camino, la verdad y la vida” (Jn 10, 9)

La presencia de la Virgen Maria en el nacimiento de la Iglesia en
Pentecostés sigue acompafiando a los pueblos originarios identi-
ficados con la Virgen de Guadalupe patrona de América Latina.

Jests es quien nos abre camino hacia el encuentro con el Padre,
la creacion y con el préjimo presente en todas las culturas.

El aire es el espiritu de Dios presente en la creacion “La Bo-
cina” instrumento de viento que el hombre utiliza para invocar
la presencia de Dios y convocar a . SIS "
todos cumpliendo un servicio a la 30 ANOS B, .
comunidad a ejemplo de Jesus que
llama, convoca y sirve.

El agua como signo de vida, fer-
tilidad y purificacién que repre-
senta la fecundidad de toda mujer
llamada a generar la vida, como la
Virgen de Guadalupe presente en la
espiritualidad de los pueblos origi-
narios. s i

PARA LA CONSTRUCCION DEL REINO DE Djos.
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El fuego como elemento que purifica, transforma, moldea, ca-
lienta, ilumina y da vida para la construccion del Reino de Dios.

Somos hijos de la tierra que alimenta, protege, da vida, seguri-
dad y al final de nuestro peregtinar en este mundo volvemos a
ella.

Los pueblos originarios antiguamente vivian su espiritualidad,
conservaban sus principios de vida, de modo diferente, como
vertiente de sus divinidades cobijados por la Allpa Mama (Ma-
dre Tierra), protegidos por Pachakamak (El gran espirita crea-
dor), Pacha (fuerza de vida o madre existencia) Inti taita (padre
sol) les proveia de su fuerza para conseguir el sustento. Siempre
atentos a sentir, escuchar, agradecer a sus ancestros y a la natu-
raleza a través de una profunda relacion entre los seres.

El Chaski

Los Chaskis realizaban el recorrido de un lugar hacia otro lle-
vando el mensaje del jefe a los pueblos. A partir de esta vivencia
los Servidores de la Iglesia Indigena levaron la VARA que sim-
boliza el poder manifestado en el servicio, humildad, sencillez
y sabiduria para congregar a las nacionalidades y pueblos de la
Costa, Sierra y Amazonia al encuentro con Cristo Vivo.

Para los Pueblos Originarios la Vara Sagrada, es un sim-

bolo de valor para guiar al pueblo “a ejemplo de Jesas “Buen
Pastor” por medio-de la palabra con la esperanza de una vida
mejor para todos (Jn. 10.11), promueve consejos, perdon, ar-
monia en la comunidad y tiene el deber de escuchar y transmitir
principios y valores a los demds.
La vara esta confeccionada en chonta, planta sagrada de los pue-
blos amazonicos, conformada por tres anillos en su cuerpo y
en la parte superior la Cruz signo de redencion de la fe catdlica
plasmada en' Jesucristo nuestro Sefior.
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Los tres antllos metalicos representan las tres dimensiones de la
espiritualidad mdigena:

* Hanan pacha: el cielo donde ubicamos a todos los seres ce-
lestiales.

= Kay pacha: la tierra donde habitamos todos los seres de este
mundo.

s Uku pacha: el lugar de los ancestros.

Los espacios entre los anillos de arriba hacia abajo se dedican
a los principios y valores: armonia, justicia y paz. En su parte
superior ubicamos el poder de nuestro samay- alma (espiritu)
la Palabra de la Verdad encarnado en Jesucristo crucificado por
nuestros pecados.

Su cuerpo estd reforzado con el sarci-
llo, metal blanco que junta: el arrepen-
timiento, el perdon, la justicia y la va-
loracién en la fe para continuar su paso
de generacién en generacion.

A esta Vara se adjunta cintillos de sie-
te colores del arco iris que significa la
diversidad de las pueblos y naciona-
lidades, el tiempo de la creacién nos
recuerda el compromiso de Dios con
nuestros antepasados simbolizando la
unidad en la diversidad.

Quien la recibe es la persona digna de la comunidad que
goza de autoridad para orientar las decisiones del pueblo; es en-
tregada en presencia comunitaria y de autoridades.
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Recorrido del Chaski

Misa de apertura del recorrido del Chaski

Se dio inicio en la Diocesis de Riobamba noviembre 2017 y
concluye en el mismo lugar noviembre del 2018. Durante el afio
jubilar de celebracion la Vara Sagrada visito las 18 jurisdiccio-
nes eclesiasticas, agrupadas en SICNIE zonales donde se acom-
pafia el trabajo pastoral en los pueblos originarios:

: Arquididcesis: Quito, Cuenca,
r;n ANGS Guayaquil, Diécesis: Ibarra, Latacunga,

Py Ambato, Guaranda, Riobamba, Azo-
gues, Loja y Sto. Domingo.

Vicariatos:  Zamora, Esmeraldas,
i Sucumbios, Aguarico, Napo, Puyo y
Méndez.
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Elaboracion del folleto

Que contiene los siguientes temas: 1) Jesus presente en el cami-
nar del SICNIE, 2) Viviendo nuestra cultura podemos ser luz
para los demas, 3) Espiritualidad de los pueblos indigenas, 4)
Cuidado de la casa comun, 5) Maria, modelo de servidora, 6)
Iglesia—ayllu — comunidad, 7) E1 SICNIE, una iglesia con rostro
propio, 8) Vocaciones sacerdotales y vida consagrada indigena,
9) Pay Apunchik Jesucristuka fiukanchiwan purikunmi - cami-
nando juntos con Jesus.

Se hizo celebraciones espirituales inculturadas, manifestaciones
de fe y compromiso de todos los Agentes de Pastoral en sus res-
pectivas jurisdicciones, iluminados por la Palabra de Dios, amor
a Jesus presente en la Eucaristia y a Maria Santisima.

Hubo encuentro de pueblos y culturas en la reciprocidad, respe-
to a la naturaleza como creacion de Dios, compartir fraterno de

alimentos (pamba mesa) en ambiente de fiesta, alegria y soli-
daridad.

La responsabilidad y disponibilidad por parte de la Directiva
y Asesores del SICNIE y APT Nacional en el acompafiamiento
durante todo el recorrido, fueron un testimonio de fe y compro-
miso.

Culmen de recorrido del Chaski
Riobamba noviembre 2018.
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6.4. Celebracion de los 30 afios del Sicnie

En el Cantén Saquisili de la Didcesis de Latacunga el 16 y 17
de febrero 2018 se desarrolld esta gran celebracion con la parti-
cipacion de delegaciones de las 18 jurisdicciones eclesiasticas
del pafs. Se dio inicio con la Oracion Inculturada, con signos
propios los cuatro elementos vitales: la tierra, el agua, el aire y
el fuego que ayudaron a profundizar la fe en el Dios de la vida
y de la historia.

La Chakana: simbolo de la cultura andina, los cuatro lados de la
chakana en muchas culturas, representan el equilibrio, la perfec-
cién, la armonia del universo y del ser humano.

Esta presente en las cuatro importantes fiestas andinas:

El Pawkar Raymi, el 21 de marzo, marca el inicio del nuevo afio
indigena;

Inti Raymi, 1a fiesta del Sol, del 21 de junio;

El Koya o Killa Raymi, |a fiesta de la siembra y la feminidad, se
celebra el 21 de septiembre,

kdpak Raymi el 21 de diciembre fiesta de la masculinidad.
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Al pasar de los tiempos se fusionan con las fiestas religiosas
como: la del Pawkar Raymi con la fiesta del carnaval o del
“nifio carnavalero” 1a fiesta del Inti Raymi con la fiesta del Cor-
pus Cristi, las fiestas de San Juan, San Pedro y San Pablo, segiin
los lugares, 1a fiesta de Koya Raymi con la fiesta de la Santisima
Virgen; y la fiesta de Kapak Raymi con la fiesta del nacimien-
to del Nifio o Navidad. Las fiestas indigenas estén relacionadas
con el ciclo agricola de los pueblos andinos.

En el centro del altar andino |
una vasija, que simboliza la «
sabidurfa de los pueblos y
nacionalidades. Cirio Pas- |l 3
cual con cintas de varios co- [
lores que representa a Cris-
to y la multiculturalidad de
los pueblos.

MENSAJE DE APERTURA POR LOS 30
ANOS DE SICNIE

Mons. Geovanni Paz Hurtado, Responsable del Ambito Nacio-
nal de Pastoral Indigena ~-CEE

“En estos 30 Afios del SICNIE, el caminar significa estar en
servicio a los hermanos, estar en oracion y darnos por la causa
Y construccion del Reino. Ustedes han compartido el Evangelio
de Jesiis a todos los pueblos en cada uno de sus idiomas/len-
guas nativas. Esforcémonos en construir la unidad dejando los
intereses politicos y econdmicos que causan divisién en nues-
tros pueblos, solamente Jesiis nos ayudard a vivir en unidad,
sigamos construyamos la paz, seamos constructores de amor »
de solidaridad”
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Durante la celebracion los Sefiores Obispos: Mons. Fausto
Travez, Mons. Julio Parrilla, Mons. Victor Corral, Mons. Rafael
Cob, Mons. Ivan Minda y Mons. Oswaldo Veintimilla, quienes
expresaron sus congratulaciones, este es un dia especial para
toda la Pastoral Indigena Nacional y especialmente para el SIC-
NIE:

Mons. Victor Corral expresé “Celebrar los 30 arios es
vivir un tiempo lleno de gracia y de bendicion de Dios. Es her-
moso y causa mucha alegria ver como los servidores van asu-
miendo su compromiso en la Iglesia. Recordar que se reunieron
en esta tierra por primera vez en febrero de 1988 y desearles
que vivan este encuentro febrero 2018, con mucha fe en Jesiis y
la alegria de la unidad en la diversidad como pueblos. Que Je-
stis los anime en este seguimiento y que SICNIE contintie junio
a los obispos, sacerdotes, religiosas y ustedes como evangeliza-
dores a llevar y compartir la Palabra a sus hermanos, “FELI-
CES 30 ANOS”.

También se hacen presentes los hermanos: Juan Alomoto- Al-
calde del Canton Saquisili, Mama Carmen Lozano-Dirigente
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de la ECUARUNARI y Carlos Chicaiza presidente del SICNIE
expresaron sus saludos de complacencia a los hermanos de ios
diferentes pueblos y nacionalidades indigenas del Ecuador que
forman parte de SICNIE: '

Un servidor indigena manifesté “4 fodos quienes hemos tran-
sitado por la escuela de formacion Mons. Proafio y gracias al
apoyo de sacerdotes, hermanas veligiosas de las diferentes co-
munidades, felicitarnos por este trabajo misionero, es un em-
prendimiento gracias al apoyo de Monsefior Leonidas Proaiio,
hemos logrado ser reconocidos dentro de un Estado plurina-
cional y una sociedad intercultural, ésta también es una Jorma
de expresar al Dios Todopoderoso, asi seremos mds Juertes y
caminaremos en la construccién del sumak Kawsay.”

Mama Carmen Lozano dirigente de la ECUARUNARI expre-
80 “Un saludo a todos los hermanos que han surgido dentro
del SICNIE y ECUARUNARI como fruto del trabajo pasto-
ral de  Mons. Proafio que fundé en la hacienda de Tepeyac-
Chimborazo y fue abriéndose en toda la Sievra del Eecuador, ya
que Proafio ha sido cimiento que se encarné con los indios, en
el pdramo, en la selva, quien vio que la vida de los pueblos tiene
un principio, lucha y defensa de la madve tierva, priovizé la vida
de los pueblos indigenas desde su cultura, identidad, la filosofia
desde la chakana, fue perseguido a causa de su mision pero
el Espiritu de Proafio estd presente en los pueblos indigenas.
Nuestra mision de lucha debe continuar sin claudicar nuestros
principios filosdficos para defender el agua, la vida, la madre
tierva y nuestros territorios, amenazados por los proyectos ex-
tractivitas”
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CASA ABIERTA
Participacion de las jurisdicciones eclesiasticas

U Ry

o

Las diferentes delegaciones compartieron y expusieron el traba-
jo realizado en cada una de sus jurisdicciones:

Region Amazdnica: Aguarico, Sucumbios, Napo, Puyo, Mén-
dez y Zamora, presentan materiales de formacion para los cate-
quistas, productos y comida de la zona, artesanias con semillas
de la selva y con el mensaje “Vive la Fe, denuncia la muerte y
anuncia la vida”.

Region Sierra: Tbarra, Quito, Latacunga, Ambato, Guaranda,
Riobamba, Azogues, Cuenca y Loja presentan: materiales de
catequesis para preparacion de sacramentos, libros de cantos,
comidas tradicionales, artesanias y dan a conocer lo que tienen
culturalmente cada provincia en musica y danza.

Regién Costa: Guayaquil, Esmeraldas y Sto. Domingo de los
Tsa’chila presentan: el colorido de sus vestimentas, misica, me-
dicina y artesanias que elaboran con hojas de sus plantas nativas
y otros materiales del lugar.
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Pamba mesa - almuerzo comunitario

Se vivi6 como en las grandes solemnidades, ofreciendo los ali-
mentos, agradeciendo a Dios por la vida, el caminar de los 30
Afios de los servidores y Agentes de Pastoral, por los frutos de
la Pachamama.

La pamba mesa es una muestra visible de la vida en comunidad,
hay generosidad y reciprocidad. Comer sobre el piso representa
una convivencia directa con la Pacha Mama de la que se recibe
energia y vida.

Cada Jjurisdiccion
eclesidstica participd
a través de la danza y
musica, expresiones
ancestrales y milena-
rias reflejadas en: ges-
tos, habilidades, sen-
timientos de alegria
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y expresiones corporales que
en otras épocas fueron utiliza-
das para actividades guerreras,
agricolas y rituales.

Celebracion de la luz ‘y Via crucis

“Cristo Luzg del mundo, caminando con los pueblos y nacio-
nalidades”

Para concluir el primer dia fes-
tivo se realizo la Celebracion
de la Luz durante la caminata
se rezo el Via Crucis, animado
con cantos, oraciones e invitan-
do a vivir la vida, pasién, muer-
te y Resurreccion de Cristo que
acompafia el caminar de los pue-
blos originarios en su historia.

Al dia siguiente se realizé la “Caminata Mariana en defensa
y-cuidado de la Casa Comiin” por las calles de la ciudad con el
rezo del Santo Rosario y canticos en los diversos idiomas de los

pueblos originarios del Ecuador.
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EUCARISTIA DE CLAUSURA

En la Iglesia Matriz de Saquisili se celebrd la Eucaristia de Fies-
ta, presidida por Monsefior Ivan Minda presidente de la Comi-
sién Episcopal de Culturas y concelebrada por varios Obispos,
Vicarios de Pastoral Indigena y Sacerdotes presentes.

Monsefior Ivan Minda, en su homilia manifesté “Con gozo y
alegria, nos unimos para agradecer al Dios de la vida los be-
neficios recibidos en estos 30 Afios y los jovenes que también
celebran sus 15 Afios de servicio en sus comunidades. Dios les
ha tocado su corazén, su vida, ciertamente el trabajo por la
Justicia, la caridad, la fe, exige sacrifico.

Seamos conscientes de estos procesos ya que muchos hermanos
nuestros que se han formado en la Pastoral Indigena y tam-
bién para la Pastoral Afro, que grandes lideres llegan a ocupar
puestos politicos y se vuelven contrarios a su pueblo.

Ustedes pueden participar en la politica, pero tomando en
cuenta la Doctrina Social de la Iglesia; participar sin desvia-
ciones en el camino, no se olviden sus raices, que los Agentes
de Pastoral Indigena les ayuden porque el Sefior les ha llamado
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a servir desde su cultura como pueblos y nacionalidades indt-
genas, expresada también desde la riqueza humana de todas
las etnias, coloves sin distincion ninguna sino como hijos de un
mismo Dios.

Como indica en el Documento de Aparecida, es que el cristia-
no, bautizado, catélico ha sido llamado discipulo misionero del
Sefior, tienen que compartir con sus hermanos en el encuentro
personal con Cristo y su seguimiento. El discipulado y mision
en estos 30 Afios, sea un puntal a iniciar una nueva etapa del
caminar de la Pastoral Indigena, como servidores de Cristo de
la mano de la Virgen Maria a compartiv su Palabra, continuar
su propia mision.

En el ofertorio se presentaron frutos, artesanias, flores éste fue
acompafiado por una danza del pueblo Otavalo y la musica del
Coro del SICNIE juvenil de la Didcesis de Ambato que transmi-
tié alegria y fe.

La comunidn expresion del amor a Jess Sacramentado, fue el
momento cumbre para todos los presentes, se acercaron a reci-
bir la Sagrada Hostia, comulgando con Jesus y compartiendo
esperanzas de un mundo mejor donde nos amemos mutuamente
como hermanos e hijos de un mismo Padre.

Al finalizar la Eucaristia, se hace el envio del Chaski a las ju-
risdicciones que atn no habian recibido, también se entrego el
afiche y folleto guias de reflexion a los Sefiores Vicarios.

PALABRAS DEL P. JOSE RAZA
Presidente del API - Nacional

Queridos Sefiores Obispos, Religiosas, Sacerdotes, Directivas
del SICNIE de Adultos y Jovenes, Servidores, Hermanas y Her-
manos.
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Saquisili se ha vestido de Fiesta para a celebrar los 30 afios del
caminar del SICNIE y hoy hacemos historia dentro de la Pasto-
ral Indigena a nivel del Ecuador, como no agradecer a Dios, a la
Virgen de Guadalupe por este bello y hermoso acontecimiento
que hoy estamos celebrando.

Monsefior Proafio en 1986 escribid: ellos (los indios) han co-
menzado a abrir los ojos, :

Han comenzado a ver,

Han comenzado a desatar la lengua,

Han comenzado a recuperar su palabra,

Han comenzado a decirla con valentia,

Han comenzado a ponerse de pie,

Han comenzado a caminar,

Han comenzado a organizarse,

Era un hombre de Dios y hombre del puebio, un verdadero pas-
tor y profeta que da la vida por las ovejas, no se contentaba con
palabras bonitas. Por eso cuando llevaron sus restos mortales
al sepulcro, el pueblo le canto: T4 fe vas; pero quedan los dr-
boles que sembraste, quedan tus palabras, tus pensamientos, tu
sabiduria de hermano para animar la lucha por la vida v por el
Reino de Dios.

En la visita del delegado Apostolico de la Santa Sede afio 1973
le decia una indigena “Antes tenia cervado los ojos ahora ya
veo, ya camino” Monsefior Proafio hablaba frecuentemente de
que “los pobres nos evangelizan, captan el mensaje Evangélico
con una facilidad extraordinaria”

Como no recordar del equipo misionero Indigena que les de-
cia: “Vayan desinteresadamente, no esperen ningin salario,- si
es necesario trabajen el doble para poder dejar lo poco que
pueden dejar para el sostenimiento de su familia y vayan a la
mision sin calculos, van por el llamado del Sefior levando esta
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Buena Nueva a sus hermanos” y ahora nosotros que somos del
API nos hace falta hacer vida estas palabras.

Decia también: “no se olviden jamds su patria de origen, la
necesidad de buscar la unidad para que los Indigenas sean pue-
blo, ese pueblo de Dios del que habla la Palabra Divina y la
Hama Iglesia viva™

Aconsejaba: “no desmayen jamds para que sean fieles a su Fe,
a su Tierra, a los origenes de nuestras respectivas Familias.
Dar testimonio ante aquellas personas que van a Evangelizar,
deben evitar el peligro de explotacion de la Religiosidad por in-
terés Econdmico, deben ser sencillos y humildes para anunciar
la Palabra de Dios”

También Monsefior Proafio nos invita a “creer en Jesus y esto
significa ofrecerle nuestra aceptacion amorosa con todas sus
exigencias " sentir a Cristo como centro de nuestra vida,

Comprometiéndonos con El y por su amor con nuestro pueblo
por ahora encomendado a nosotros y sin olvidarse que tienen
que complementar la palabra y el testimonio.

No se olviden hermanos Indigenas que Monsefior Proafio les
decia “fenemos que perder los complejos que tenemos, ser au-
ténticos y ser nosotros mismos”.

Esta experiencia nos invita a nosotros como A.P.L por la expe-
riencia de 1a Fe, que debemos ser mas solidarios, debemos tener
mAs paciencia para ensefiar y aprehender de ellos, no debemos
eludir responsabilidades por miedo, pereza o intercs,

Debemos aprender ese interés, esa virtud de saber escuchar, que
tengamos el don de gentes. Don de entregarse al servicio del
pueblo, generosidad, amor, entrega, bondad, sencillez, espiritu
de servicio, darse a si mismo.
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Serd tiempo para nosotros de que la rama seca florezca y su aro-
ma llegue hasta Jesus y se habra en cantos de Amor y Libertad,
adentrarnos en la historia de nuestro pueblo, lievar en nuestra
mirada, la huz clara de las estrellas.

En nuestra Palabra, el calor del Sol, en nuestras manos, la sua-
vidad de la brisa del viento, y en nuestros pasos, el vuelo del
condor, que seamos agua fresca que de vida a la planta seca.
Que seamos el pan compartido y hecho pedazos en las manos
que apenas tienen migajas sin ningin sabor.

Que Dios nos dé un corazén como pastores lleno de ternura y
misericordia. Que nuestro pueblo sienta el calor del amigo que
se acerca a ellos,

Que ellos se sientan felices porque saben y sienten que les ama-
mos, les queremos, qué les servimos no por obligacién sino por-
que es nuestra mision, que para eso nos consagramos desde ¢l
dia de nuestra ordenacién, que somos sus amigos de camino.

Que somos las flores que alegran su vida y que seamos felices
haciendo lo que més nos gusta: Servir a Dios en el hermano In-
digena, que se sientan como un pajaro de los Andes que saben
que sus cantos los lleva el viento y recrean el corazén del Padre
Dios.

El Padre Luis Torres- parroco de Saquisili agradecit a los Obis-
pos, a las zonas pastorales, comunidades, familias, sacerdotes,
religiosas de la Didcesis de Latacunga que celebraron los 30
afios del SICNIE Nacional.
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6.5. Jornada Teologica

En la Didcesis de Riobamba del 12 al 16 de noviembre 2018
se realizo la Jornada Teoldgica con la participacion de los ser-
vidores, delegados de las diferentes Jurisdicciones Eclesiasti-
ca, Agentes de Pastoral Indigena acompaiiados por los Sefio-
res Obispos Mons. Victor Corral y Mons. Geovanni Paz, con
el objetivo de repensar y renovar el caminar con Jesds para la
construcciéon del Reino de Dios de los pueblos originarios del
Ecuador y planear la cuarta década del caminar del SICNIE.

Los temas tratados fueron: Evangelizacion liberadora desde la
vida de Mons. Leonidas Proafio - misién y ministerios.

1. Evangelizacion liberadora

Su personalidad sencilla, su enorme capacidad de escucha, la
austeridad de su vida entregada, su corazdn libre y limpio de
rencores, su firmeza, tenacidad para defender la verdad y la jus-
ticia encarnada en los pobres victimas del engafio y de la injusti-
cia, su espiritualidad de seguidor de Jesucristo, nacida de la en-
trafia del Evangelio, impactan en la fe de los pueblos originarios
y siguen alimentando e inspirando el servicio.
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Fue un hombre alegre, sincero, firme y constante en sus princi-
pios, seguidor de Jesucristo, fiel al Evangelio, un Obispo profeta
que de o circunstancial de cada dia supo pasar a lo trascenden-
tal del futuro. Rompié esquemas y suscitd el cambio no- s6lo
en las practicas pastorales sino en la mente y el corazén de los
pobres e indigenas. El cambio que inicié y propulsé no quedd
solo en los individuos, llegd hasta un cambio de mentalidad e
incluso de estructuras en la Iglesia y en la sociedad.

¢Como era la Evangelizacion Liberadora que Mons. Proaiio
practico?

Se puede afirmar que Mons. Proafio fue un ilustre evangelizador
y misionero de nuestros tiempos.

Particip6 en el Concilio Vaticano 1I y en las Conferencias La-
tinoamericanas de Medellin y Puebla, comprendi y promulgd
incansablemente que la Iglesia no estaba hecha para preocupar-
se por ella misma sino para ser misionera, liberadora y salvado-
ra del mundo en nombre de Jests. A los Agentes de Pastoral les
impulsd a descubrir que latarea esencial yla razén del ser
de la Iglesia es la Evangelizacion.

Para Mons. Proafio toda Evangelizacién debe partir de Ia rea-
lidad concreta del pueblo y después de analizar con el mismo
pueblo, confrontarla con el querer de Dios a través de su Pala-
bra, tiene que llevar a la toma de conciencia de la situacion de
pecado, del mal personal y social. Esta misma concientizacion
impulsé en un segundo momento la organizacion, es decir la
union entre pobres para cambiar la realidad de egoismo, muer-
te, injusticia, esclavitudes y tristezas en nuevas situaciones de
amor, vida, justicia, libertad y gozo.

La finalidad @ltima de toda Evangelizacién, praxis pastoral y
atin de toda accion cristiana debe ser la construccién del Reino
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de Dios, reconocido como don gratuito del Padre en Jesucristo,
y por lo tanto como  aceptacién, conversion y seguimiento de
Jests. '

La Evangelizacién de la Didcesis de Riobamba, que inicid
Mons. Proafio hace mas de treinta afios fue liberadora por tres
razones: '

La primera, parte de las realidades de injusticia y opresion de
los pobres y con la Palabra de Dios les abre los ojos, fortalece
la unidad, organiza y ensefia a caminar en blisqueda de la libe-
racion.

La segunda, debe producir cambios a nivel personal, social y es-
tructural. Una Evangelizacion asi entendida y practicada forma
cristianos con coherencia entre fe y vida.

La tercera, fue la promocion humana partiendo de la alfabetiza-
cién, defendiendo la dignidad de la mujer y sus derechos fun-
damentales, promoviendo la organizacion en las comunidades
como camino para el desarrollo.

Mons. Proafio, expresa que: «la fe cristiana para un sacerdote,
para un Obispo, como para cualquier seglar no es simplemen-
te una aceptacion intelectual de verdades reveladas, sino una
respuesta del hombre a Jesucristo Liberador. Entendiendo la
fe cristiana como la respuesta de compromiso radical con el
Evangelio»

De la Evangelizacion liberadora nace una Iglesia renovada, co-
munitaria y misionera, superando un modelo de Iglesia que se
asfixia por querer conservar y mantenerse. Nace una nueva ima-
gen de Iglesia mas sencilla, menos privilegiada y mds pobre, ya
que entre ellos es donde mejor se descubre a Jesucristo asi nace
una Iglesia de base y comunitaria.
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“las comunidades cristianas abiertas a los problemas de su
ambiente, experimentan que Cristo, es verdaderamente libe-
rador, porque ellos mismos se van liberando de todas las opre-
siones de pecado y van contribuyendo a la liberacion de los
hombres que viven en su ambiente. Se vuelve asi palpable la
accion actualizada de la liberacidn de Cristo.

Y entonces las comunidades cristianas celebran el aconteci-
miento salvifico con una liturgia que queda lejos del simple
ritualismo, desde el gozo de sentirse saivados, ;salen las co-
munidades cristianas enardecidas para anunciar de palabra y
con el testimonio de su vida que el Reino de Dios estd cercal”
(Proafio: conferencia perspectiva para la Iglesia Latinoamerica-
na desde Ia Teologia de la Liberacion).

¢ Qué se entiende hoy opcicn por los pobres desde los indigenas
en la Iglesia?

En la practica Evangelizadora de Mons. Proafio la opcién por
los pobres es un tema que arranca discusion y posicionamiento
dentro de la Iglesia desde Medellin hasta nuestros dias. Tema
que toma nueva fuerza con el Papa Francisco en la actualidad.

La opcidén de Mons. Proafio, nace de las entrafias mismas del
Evangelio asi pudo comprender a los pobres, iniciar la incultu-
racion del Evangelio entre los indigenas y nunca se dejé com-
prar o halagar por los poderosos.

Durante su vida jamds acumuld y guardd para si algin bien.
Nunca tuvo nada propio, todo supo compartir con los pobres:
su vida, su tiempo, sus capacidades... y todo cuanto tenia a su
alcance y a su disposicion.

Nunca hablé mal de los pobres ¢ indigenas jamas se quejo de
ellos, proclamé en todos los foros del mundo sus valores, capa-
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cidades y el Proyecto de Dios en la Construccion del Reino. No
se preocupé de construir obras materiales, pero si dedicé todo su
tiempo a Bvangelizar a los pobres, concientizar y organizarles
para que ellos sean sujetos de su dignidad. '

En el libro “Cree en el hombre y la Comunidad” es una especie
de autobiografia que expresa: “Ese amor y respeio a los
pobres, particularmente a los indigenas, llego a formar parte
de mi propia existencia. Por esto he dicho que no he querido
nunca ser traidor a los pobres... «Si antes dije que la pobreza
es un don y que ese don tiene un sentido cuando viene acom-
paiiando del mensaje del Evangelio, ahora digo que también
la amistad de los pobres es un don y que también este don vie-
ne acompaiiando de un mensaje”

Esta fidelidad de amor vy respeto a los pobres para Mons. Proa-
fio es un don que manifiesta las bienaventuranzas: “Bienaven-
turados los pobres, bienaventurados los que tienen hambre y
sed de justicia bienaventurados si son perseguidos por mi cau-
sa...” Mt 5, 3-12; Lc¢ 6,20-23.

Las consecuencias que tuvo que sobrellevar por su opcion
fueron: multiples sospechas, calumnia, persecucion, carcel,
marginacion y abandono de quienes le aplaudian. Esta faceta
de cruz en su vida tiene una expresion de espiritualidad cristia-
na; constancia en mantenerse firme a lo que sabia que es justo
y debia hacerse porque esa es la voluntad de Dios en su accidn
liberadora y salvadora.

Expositor Mons. Victor Corral
2. Mision y Ministerios

Nuestra mision tiene que partir de la certeza de que Jesus nos
comparte la misién de salvar, anunciar y liberar. No debemos
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ser personas timidas y calladas, tenemos la fuerza de Jests que
es su Hspiritu, sin el Espiritu de Jestis no podemos hacer nada.

“Vayan por todo el mundo anuncien el Evangelio” Mr 28, 19.
Las comunidades cristianas descubren que el proyecto de Je-
sus no se puede quedar solamente en Palestina. Fs un proyecto
universal, valido para todos los pueblos y hay que llevarlo méas
all4 de las fronteras.

Hoy Jesus nos envia “vayan y hagan que todos los pueblos y
culturas sean mis discipulos, prediguen el Evangelio a toda
criatura” Lc 24,47. El Evangelio no es excluyente, invita a to-
das las criaturas de todos los pueblos y culturas. Como también
el Evangelio resuena con la frase “a toda crigtura”, es decir
toda la naturaleza es criatura de Dios que necesita ser salvada,
protegida y respetada.

“El que crea y se bautice se salvard” Mc 16, 16. Debemos
ensefiar con el ejemplo de nuestra vida con el mismo estilo y
pedagogia de Jesis, con autoridad moral, sencillez y claridad.
Ensefiar para que los demés crean: cultivar, guardar, vivir y ex-
perimentar los mismos sentimientos que tuvo Jests para ser sus
discipulos misioneros.

Mantener la fidelidad a la persona y a la Palabra de Jests.

“Estas sefiales acompaiiardn a los que crean” Mc 16, 17.
Qué importante es sentir Ia presencia de Jesus Resucitado, esta
presente en medio de nosotros, El estd vivo en su Palabra, sen-
timientos, actitudes sobre todo en la fraccién del Pan, alimento
para los caminantes que quieren fortalecer su misién.

La Iglesia es esencialmente misionera
La Buena Noticia es para anunciarla hay muchas personas que
se han tornado en serio las palabras de Jests: “Vayam por todo el
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mundo y antincienles la Buena Nueva”, esto hace que la Iglesia
sea misionera dentro v fuera del pais, compartiendo la Buena
Noticia de que Jests ha Resucitado y quiere la vida para todos.

No podemos quedarnos tranguiles en la espera pasiva en nues-
tros templos (EG 15, DA 548) la Iglesia debe avanzar en el
camino de una conversion pastoral y misionera, que no puede
dejar las cosas como estdn (EG 25).

«Suefio con una epeién misionera capaz de transformarlo
tode, para que las costumbres, los estilos, los horarios, el len-
guaje vy toda estractura eclesial se convierta en un cauce adecua-
do para la Evangelizacion del mundo actual mds que para la
auto preservacion.

La reforma de estructuras que exige la conversién pastoral
s6lo puede entenderse en este sentido: procurar que todas ellas
se vuelvan mds misioneras, que la pastoral ordinaria en todas
sus instancias sea mds expansiva y abierta, que coloque a los
agentes pastorales en constante actitud de salida y favorezca
asi la respuesta positiva de todos aquellos a quienes Jests con-
voca a su amistad.» (EG 27).

Hace falta pasar de una pastoral de conservacion a una pastoral
decididamente misionera (EG 15; DA 370). Abandonar el ¢6-
modo criterio pastoral del «siempre se ha hecho asi» (EG 33).

« Ser audaces y creativos en esta tarea de repensar los ob-
jetivos, las estructuras, el estilo y los métodos evangeli-
zadores de las propias comunidades (EG 33).

s  Una adecuada bisqueda comunitaria de los medios para
alcanzarlos (EG 33).

s Salir de la propia comodidad y atrevernos a llegar a todas
las periferias que necesitan la luz del Evangelio (EG 20).

»  Atrevernos a “primerear” y, como consecuencia, saber-
nos involucrar (EG 24).
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“Todos los miembros se preocupan lo mismo los unos de los
otros” 1 Cor 12,12-31 .
Al interior de la comunidad de Corinto hay diversidad de do-
nes, carismas y servicios orientados hacia un mismo fin, por eso
Pablo recurre a la comparacién del cuerpo pata resaltar la uni-
dad de los dones dentro de la comunidad.

Los dones-ministerios-servicios no tienen un molde a seguir,
surgen de la espontaneidad y las necesidades de la comuni-
dad, tanto de la experiencia que todos tienen del resucitado y
su vinico Espiritu. De esta fe y experiencia surge la unidad v la
comunién, y ello no se rompe por la diversidad de los miembros
de la comunidad.

Pablo resalta el aporte de cada uno de los dones y ninguno es
superior a otre, cada uno tiene sy importancia v valor en el
lugar y funcién que ocupa. Un determinado don no puede ser
exclusivo, ni determinante en la comunidad, el aporte del mas
pequefio tiene que ser tomado en cuenta y no es bien visto que
alguien acapare varios dones.

Debemos ser conscientes que la Iglesia somos todos los segui-
dores de Cristo, y que es nuestra responsabilidad aportar
desde nuestras capacidades y virtudes para el fortalecimiento
de nuestra comunidad cristiana y cumplir asi con la mision que
Cristo nos encomendé: que todos seamos sus discipulos y viva-
mos como verdaderos hermanos, hijos del mismo Padre “Parg
que todos sean uno; como ti, oh Padre, en mi, y yo en ti, que
también ellos sean uno en nosotros; para que el mundo crea que
i me enviaste” Jn. 17,21- 23

En los Centros de Formacién han promovido los signientes mi-
nisterios:

Ministerios Activos en la Iglesia: Cantoras - Coros (hombre y
mujeres - danza), Catequistas en las comunidades indigenas,
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misioneros indigenas, didconos, sindicos, llaveros (personas
que cuidan la llave del sagrario), los alumbradores (cuidan las
velas que estén encendidas en la adoracién al Santisimo), mi-
nisterios de musica, de la Palabra, Llakta Michik (pastor de la
comunidad), de Kamachik (consejeros).

Ministerios propios de la comunidad: Lideres — ancianos, con-
sejeros, directivos - cabildos de las comunidades, Yachaks de
los ritos sagrados, parteras, alhuajanos, washayuk (apoya con
musica, comida...), Compadrazgos (tejido social) despensero
(persona que cuida los alimentos para la fiesta)

Expositor: Mons. Geovanni Paz

6.6. Encuentros nacional de sacerdotes y religiosas afro e in-
digenas

Los encuentros de sacerdotes y religiosas afro e indigenas han
sido promovidos por la Comision Episcopal de Culturas de la
CEE, con el fin de motivarles espiritual, pastoral y vocacional-
mente desde la riqueza cultural de sus identidades como consa-
gradas y consagrados a Jesus en el servicio a sus comunidades,
pueblos y nacionalidades.
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Reflexiones sobre la cultura indigena

Para los pueblos originarios, la cultura es vida, experiencia ate-
rrizada en la realidad donde los hechos historicos en su conjunto
muestran los procesos que permiten avanzar entre luces Y som-
bras, en la construccién de una nueva sociedad.

Son 18 pueblos y 14 nacionalidades segtin el Gltimo censo del
2010, el 38 % de la poblacién indigena vive en la ciudad; el 70
% de la juventud que ha emigrado a a ciudad se encuentra con
grandes problemas sociales y de identidad; no obstante la gran
mayoria de los pueblos en la ciudad se fortalecen como comu-
nidades y mantienen vinculos con la organizacién indigena.

Al disminuir significativamente la economia agraria, esta se ha
diversificado en el mundo indigena, en algunos lugares se han
creado grandes cooperativas de ahorro y crédito entrando asi de
manera directa en e] capitalismo. La economia de las familias y
comunidades indigenas se ve afectada por la politica extractivis-
ta de los gobiernos que fomenta la destruccién de la vida y del
medio ambiente; otro tema que preocupa es la industria petrole-
ra, se han concesionado extensos territorios sin consulta previa,
manipulando a los dirigentes y sus comunidades, se criminaliza
a los dirigentes.

IDENTIDAD INDIGENA ¢, Quiénes somos, somos invento?
Los no indigenas utilizan los calificativos de: autoctonos, abo-
rigenes, indios... este término fue utilizado en la época de la
conquista espafiola y se constata que histéricamente es un eITor,
son valoraciones que hacen los de fuera. En la actualidad los
pueblos indigenas han aceptado esta definicion que les ha per-
mitido hermanarse, ser familia y el vocablo indio ya no duele,
mas bien los identifica como “pueblos originarios”.

109




A pesar del influjo de la sociedad dominante no se ha perdido
la identidad fruto de la vivencia y amor a la cultura, Se valo-
ran como herencia de los ancestros nacidos en estas tierras de
ABYA-YALA, con su espiritualidad, musica, danza, comida y
organizacion desde el ayllu y Ja comunidad. La Iglesia ha dicho
que son “pueblos poseedores de grandes riquezas” poseen hue-
Ilas vivas de una cultura milenaria. SD 34; SD 244-245.

Son pueblos que defienden un proyecto de Vida para la huma-
nidad, tienen amor y respeto a la tierra, agua, aire y fuego como
parte integral de la vida. Buscan dar solucion a los problemas de
forma més humana y desde valores como la comunitariedad y
solidaridad (Hech 3, 5).

Su relacion con la naturaleza-Pachamama es experiencia de
vida, imprescindible para el desarrollo de la vida humana en
comunidad con sus tradiciones, costumbres, etc., cada cultura es
duefia de sus propios principios y valores.

Fn la cosmovision de los indigenas el tiempo y el espacio son
aprovechados para transmitir los valores y principios de genera-
cion en generacion, el pasado esta adelante, el presente es aqui
y ahora, el futuro estd detrds de nosotros no lo conocemos. Ei
conocimiento es ciclico, a diferencia con el conocimiento occi-
dental.

La identidad es un medio para definir la diferencia de sus ma-
nifestaciones religiosas y culturales en la diversidad, hay que
defender la interculturalidad, cada cultura es patrimonio de cada
pueblo y constituye un derecho a su identidad.

REFLEXIONES SOBRE LA CULTURA AFRO

Los afrodescendientes se consideran una familia universal. En
el Ecuador son el 3,7% de la poblacion nacional. Hay asenta-
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mientos ancestrales significativos en el norte de la provincia de
Esmeraldas, en el Valle del Chota y en la cuenca del Rio Mira,
actualmente estan en todas las provincias del Ecuador.

En lo econémico, el pueblo afro percibe el ingreso mds bajo, la
mayoria del pueblo afro es analfabeto, la tasa de desempleo es
muy clevada, el 38% no tiene vivienda, el 71% de su poblacion
es pobre. Las enfermedades estén relacionadas con las condicio-
nes higiénicas de los lugares donde viven.

En el siglo XII, empieza la abolicion de Ia esclavitud; los Papas
prohiben la esclavitud def Pueblo Negro. En los afios 60 y 70,
inicia el proceso de organizacién del Pueblo Afro y a partir de
los 90 empiezan las luchas de reivindicacion.

Se caracteriza por ser un pueblo alegre a pesar de su larga histo-
ria de esclavitud, mantiene el ritmo en su cuerpo, festeja y cele-
bra Ia vida, respeta la naturaleza y a los ancestros. Ea lo politico
se han vinculado a varios partidos, el reto es que los lideres afros
busquen el bien del pueblo que tiene hambre y sed de justicia.

Reflexiones y compromisos de los sacerdotes y religiosas
indigenas y afros

Acompaiiar a las bases y conocer mejor la realidad mdigena,
priorizar la causa del pueblo indigena en nuestro ser y que ha-
cer, sentir la alegria de ser indigenas, beber de las fuentes de la
espiritualidad, ser santuario de acogida, consuelo y esperanza
de los pueblos originarios, mediante la formacion y autoforma-
cion permanente, compartir fraterno y buscar acompafiamiento
espiritual.

Sacerdotes y religiosas afros ayudar al pueblo a descubrir el
rostro negro de Jesucristo, esperanza y liberador de las cade-
nas, hacer misiones en comunidades y centros afro para conocer
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y experimentar la realidad ¢ iluminar con la Palabra de Dios,
anunciar el Evangelio al Pueblo Afro ayudéndoles a tomar con-
ciencia de su negritud. '

Se ha escrito sobre la inculturacién del Evangelio, desde la
misma Encarnacién del Hijo de Dios hay el encuentro entre ¢l
Evangelio v las culturas. El Evangelio se encarna en la cultura,
donde hay madurez de fe, es el propio pueblo quien incultura el
Evangelio.

Los sacerdotes y religios/as tienen que permanecer ficles a la
propia identidad cultural, para que puedan ser instrumentos de
inculturacién. El evangelio tiene la fuerza de asumir la cultura
indigena y afro. Este proceso permite que la cultura resplandez-
ca a la luz del Evangelio.

Los pueblos indigenas y afros mantienen una armonia con la na-
turaleza, una mistica contemplativa de Dios. Nuestros pueblos
son depositarios de un tesoro que se comparte viviéndolo en
comunidad. Somos miembros de un pueblo-comunidad, antes
que individuos.

Tomar conciencia de nuestras identidades: indigena, afro con
sus raices, fe, vocacion- consagracion, vida religiosa e interpe-
lar en sus contravalores sin claudicar, el nicleo invariable del
Evangelio es el valor de 1a vida. No hay inculturacion si no hay
interpelacion desde la realidad y la Persona de Jests.

Fl Papa Francisco manifiesta que la inculturacién son los nuevos
caminos de evangelizacion, que nace de la alegria del encuentro
con ¢l Sefior que nos cambia: “los discipulos misioneros no po-
demos ser cristianos de Cuarvesma sin la Pascua”

El Evangelio estd destinado a penetrar el entorno cultural y so-
cial del hombre, el medio en que se desempefia y actia. Evan-
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gelizacion e inculturacién van de la mano, una es causa y laotra
es consecuencia.

Hay un concepto subjetivo de la cultura, que implica todo culti-

vo personal del hombre, en sus cualidades espirituales y corpo-

rales (GS 53). Un concepto objetivo de la cultura comprende el
cultivo de las tres relaciones basicas del hombre:

a. Relacién con la naturaleza para modificarla, dominarla y ob-
tener de ella bienes de consumo y de  servicio.

b. Relacién con el hombre para hacer mas humana la convi-
vericia, mediante el perfeccionamiento de las costumbres e
instituciones.

c¢. Relacién con Dios mediante la prictica religiosa (GS 53),
el didlogo con el Ser divino. A toda cultura es esencial la
actitud que se adopte ante una afirmacién o negacion de un
vinculo religioso con Dios.

Hay también un concepto socioldgico de la cultura, que nace del
anélisis de las diversas culturas en la historia. Son los diversos
estilos de vida comin (GS 53), con diferentes escalas de valo-
res, distintos modos de trabajar, de usar las cosas, de expresarse,
de practicar la religién, de crear arte y cultivar la belleza, de
organizar el descanso y el ocio, ¢l deporte, el modo de festejar
acontecimientos o personas, de establecer normas e institucio-
nes juridicas. Este tipo de cultura es patrimonio de toda comuni-
dad humana (Puebla 387).

Inculturacion del Evangelio e inculturacién de la Biblia son
conceptos practicamente sinénimos, porque el Evangelio es la
cumbre de toda la revelacion de Dios escrita en los textos del
Antiguo y del Nuevo Testamento. Dios ha hablado al hombre
desde tiempos remotos y de variadas maneras y finalmente nos
ha hablado a través de su Hijo Jesucristo. Hb 1,1- 2.
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6.7. Formacion de Agentes de Pastoral Indigena Mision
Quito abril 2018

TEMA: Pensando y repensando en la mision en contextos
de pluralidad cultural

La naturaleza misionera de la iglesia.- La lglesia peregrinante
es misionera por su naturaleza, puesto que toma su origen de la
mision del Hijo y del Espiritu Santo, segun el designio de Dios
Padre. Pero este designio dimana del “amor frontal” o de la ca-
ridad de Dios Padre que siendo Principio sin principio, engendra
al Hijo y a través del Hijo procede el Espiritu. (AG,2).

«La Iglesia esta llamada a repensar profundamente y relanzar
con fidelidad y audacia su misién en las nuevas circunstancias
latinoamericanas y mundiales.» (DA.11)

a) Repensar profundamente su mision.

b) Relanzar con fidelidad y audacia su mision.
c¢) En las nuevas circunstancias latinoamericanas y mundiales.
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Paradigmas misioneros

El paradigma JURIDICO TERRITORIAL de fa misién El pa-
radigma SITUACIONAL de la misién “Salir” paradigma de la
actividad misionera en este «id» de Jests, estan presentes los es-
cenarios y los desafios siempre nuevos de la misién evangeliza-

dora de la Iglesia y todos somos llamados a esta nueva «saliday
misionera (EG. 20).

(Qué movimientos corporales, intelectuales y espirituales supo-
ne el verbo misionero “salir”?

1. Movimientos corporales

2. Movimientos intelectuales

3. Movimientos espirituales

Enfoque misionero de inculturacién

1. Creciente critica sobre una inadecuada evangelizacion a las
poblaciones indigenas, o una evangelizacién destructora de
la identidad cultural.

2. Una transformacién misionera de la Iglesia Latinoamerica-
na, enfocada en las «nuevas situaciones misioneras.

Antecedentes en América Latina:

“La mculturacion es la encarnacién de la vida cristiana en un
contexto cultural particular, de tal modo que esta experiencia no
solo encuentra su expresion a través de elementos Propios a una
cultura determinada (lo que seria nada mas que una adaptacién
superficial), sino que llega a ser un principio que anima, dirige
y unifica la cultura, transforméndola y rehaciéndola de manera
que efectiie una nueva creacion. (P. José Arrupe)

Enfoque misionero de Inculturacion “El esfuerzo de la iglesia
por hacer penetrar el mensaje de Cristo en un determinado me-
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dio socio-cultural, llamandolo a crecer segan todos sus valores
propios, en cuanto son conciliables con el evangelio” (Comision
Teoldgica Internacional)

1. ;Cudles son las expresiones de tu cultura? ;como crees que
la gente pueda reconocer tu cultura a través tuyo?

2. ;En qué forma tu cultura estd presente en tu ambiente vital
(familia, congregacion, comunidad, etc.)

3. ;Cudl es la filosofia/ieologia de tu cultura sobre la «crea-
cidny», y qué relacion tiene con la filosofia/teologia cristiana
de la «creacion»?

Influencia de la antropologia caltural:

niveles de la cultura:

Frutos expresiones Idioma
Misica
Vestimenta
Comida, etc.

Tronco instituciones Organizacion del poder
Economia
Religion
Educacion
Familia
Administracion de justicia,
ete.

Raices cosmovisiones  Filosofia de vida
Horizonte de sentido
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Enfoque misionero ¢ interculturalidad
Lectura del texto biblico: “La sirofenicia y Jests” Me 7, 24-30

“Y partiendo de alli se fue a la region de Tiro y entrando en una
casa queriq pasar inadvertido, sino que en seguida, habiendo
oido hablar de él una mujer cuya hija estaba poseida de un es-
piritu inmundo vino y se postré a sus pies. Esta mujer eva grie-
ga, sirofenicia de nacimiento y le rogaba que expulsara de su
hija el demonio. El le decia: ‘Lspera que primero se sacien los
hijos, pues no estd bien tomar el pan de los hijos y echdrselo a
los perritos. ' Pero ella le respondic: ‘Si, Sefior; que también los
pervitos comen bajo la mesa migajas de los nifios. El entonces
le dijo: “Por lo que has dicho vete el demonio ha salido de tu
hija. Volvié a su casa y encontrd que la nifia estaba echada en
la cama y que el demonio se habia ido”

ANALICEMOS EL TEXTO:

Releamos el texto desde el lugar de Jesiis
(Donde esta? ;Cudl es su estado de animo? ;Cémo reacciona
al pedido de la mujer?

Leamos esta vez desde la dptica de la sirofenicia
{Quicn es ella? ;Qué la mueve a acercarse a Jestis? ;Como se
habra sentido ante la respuesta de Jess?

“La negativa de Jesis a los ruegos de la mujer expresa la carga
conflictiva que se habia acumulado entre judios y paganos en el
territorio limitrofe de Tiro y Galilea.” (Theissen)

Una region fronteriza: Tiro habitada por gentiles zonas circun-
dantes por judios; con diferencias étnicas, religiosas y cultura-
les; fuertes recelos y conflictos entre los grupos; prejuicios en-
tre citadinos y campesinos. Tensioén socio-econémica entre sus
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habitantes: por produccion y disiribucién de los viveres, espe-
cialmente ¢l pan.

Versién en miniatura del contexto extenso de Palestina ocupada
por los romanos. Marcada por la diversidad cultural territorio
albergo asi a tres ‘mundos’ culturales diferentes; el arameo pa-
lestino y el fenicio son lenguas afines; mayor diversidad de un
judio con mundo helénico que sirofenicio.

;Cudl es la Palabra de Dios latente (lo que nos revela) en el
texto?

Vida Plena, para todos y todas.

El camino: eliminar las diferencias de inequidad.

Esta revelacion se produce en las zonas «fronterizas»

La Buena Noticia brota del dialogo e interpelacién cotidia-
na.

B =

DOS TIPOS DE INTERCULTURALIDAD

a) Interculturalidad Funcional (o el encanto de las relaciones
arménicas): el reconocimiento de la diversidad cultural, so-
bre la plataforma de una (inica matriz econémica y cultural
(el neoliberalismo/capitalismo).

b) Interculturalidad Critica (o el desafio hacia el cambio de
paradigmas de la vida):favorece el didlogo preguntandose
por las condiciones estructurales de las asimetyias culturales
antes de legar al dialogo.

Més que apelar a una tolerancia del otro, la interculturalidad
busca desarrollar una interaccion entre personas, conocimientos
y practicas culturalmente diferentes: una interaccion que reco-
noce y parte de las asimetrias sociales, econdmicas, politicas y
de poder y de las condiciones institucionales para que el “otro”
pueda ser como sujeto con identidad, diferencia y agencia se
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trata de impulsar activamente procesos de intercambio que, por
medio de mediaciones sociales, politicas y comunicativas, per-
mitan construir espacios de encuentro, didlogo y asociacion en-
tre seres y saberes, sentidos y practicas distintas. C. Walsh.

EL ENFOQUE PASCUAL DE LA MISION

La experiencia de éxodo es experiencia de salvacion/liberacidn.,
La experiencia de salvacion/liberacion es de nuestras propias
«ataduras»,

Nuestras ataduras la colonialidad Deshumanizacién e infe-
riorizacion de la totalidad o parcialidad de algunas poblaciones.

L. El «indio» es inferior naturalmente al europeo.
2. Su dominacion es en su propio beneficio (civilizacidn).

“Deberian exasperarnos las enormes inequidades que existen
enlre nosotros, porque seguimos tolerando que unos se conside-
ren mds dignos que otros” (Papa Francisco).

Salir como intimidad itinerante con Jesns

Intimidad itinerante: Es en el caminar Juntos, en la comunion
de procesos y objetivos, que se genera la intimidad. Es itinerante
porque no se cultiva en la quietud en el acomodo. La «itinerar-
ciay es la primera actividad misionera.

Liegar: suefios y busquedas en torno al proyecto de Jesu-
cristo,

Si esta dimension (la social) no estd debidamente explicitada

siempre se corre el riesgo de desfigurar el sentido auténtico ¢
integral que tiene la misién evangelizadora. (EG 176).
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Leyendo las Escrituras queda por demés claro que la propuesta
del Evangelio no es sélo la de una relacién personal con Dios.
Nuestra respuesta de amor tampoco deberia entenderse como
una mera suma de pequefios gestos personales dirigidos a algu-
nos individuos necesitados lo cual podria constituir una «caridad
a la cartay, una serie de acciones tendentes s6lo a tranquilizar la
propia conciencia. La propuesta es el Reino de Dios (cf. Lc4,43)

Se trata de amar a Dios que reina en el mundo. En la medida en
que El logre reinar entre nosotros, la vida social sera ambito:
fraternidad, justicia, paz y dignidad para todos. Entonces tanto
el anuncio como la experiencia cristiana tienden a provocar con-
secuencias sociales. (EG 180; Cfr. EG 176-258).

6.8. Aporte de la pastoral indigena del Ecuador al encuentro
regional en Lima

Ecuador es un pais plurinacional, pluricultural y multi¢tnico”
con una poblacion de 17.221.610 millones de hab. En €l convi-
ven 18 pueblos y 14 nacionalidades que representa el 35% del
total de la poblacion ecuatoriana. Las lenguas que se dominan
mas son kichwa y shuar; hay otros en menor porcentaje: achuar,
awapil, tsafiki, wao, enire ofros.
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Las poblaciones se encuentran asentadas en tres regiones del
territorio ecuatoriano: Costa, Sierra y Amazonia.

La pobreza en el Ecuador afecta en mayor parte a las zonas
rurales, a los pueblos indigenas, por lo que la tasa de pobreza
asciende al 67%, de indigencia el 21.6%; el analfabetismo en el
area rural 74.39%, El 36 % de madres, la tasa de mortalidad in-
fantil ¢l 10,5 % y una desnutricion en nifios menores de 5 afios,
es 59 %.

La migracién indigena dentro del Pais 75% estan en las grandes
ciudades como: Quito, Guayaquil, Cuenca y Ambato dandose
una pérdida de identidad cultural.

1. Realidad de los pueblos indigenas

La fortaleza del pueblo indigena esta en su organizacion, ayllu,
cabildo, constituidas en organizaciones regionales y nacionales,
siendo los siguientes: ECUARUNARI en la Sierra; CONFE-
NIAE en la Amazonia y CONAICE en la Costa, que conforman
la “CONAIE” Confederacion de las Nacionalidades Indigenas
del Ecuador.

La presencia indigena en la sociedad ecuatoriana fue desconoci-
da, marginada e ignorada hasta la década de 1980,

Con ocasién de celebracion de los 500 Afios de Resistencia los
pueblos indigenas de Ecuador (toda América), tomaron con-
ciencia de su situacion de injusticia y se organizaron en biisque-
da de reivindicar su valor y su dignidad en su contexto nacional.

En la década de 1990, hizo presencia con fuerza la organizacion
nacional indigena en su lucha por recuperar su dignidad y el
derecho a la tierra que obligd al gobierno reconocimiento en sus
leyes y atm en la Constitucion sus Derechos Colectivos.
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Desde entonces tienen protagonismo y participacion politica,
los indigenas han llegado a ser: asambleistas nacionales, prefec-
tos provinciales, alcaldes y otros cargos publicos.

La vida y espiritualidad de los pueblos indigenas, es eminente-
mente cosmica. “Los indigenas son naturalmente contemplati-
vos” Mons. Proaiio.

Laviday las celebraciones de los pueblos indigenas, estan en re-
lacion vital a las diversas situaciones asumidas con la Allpama-
ma, sus grandes fiestas se realizan en torno al ciclo agrario, a los
acontecimientos de la vida y como presencias de Pachakamak,
Achillik Taitiku, Arutam, el cuidador del tiempo y del espacio.

Desplazamiento y reduccién del territorio de los pueblos no
contactados de parte del Estado y compafiias mineras, empresas
madereras y palma africana.

Falta de cobertura de educacion pablica superior y la influencia
del mundo occidental ha llevado a la pérdida de valores cultura-
les de los pueblos indigenas por la influencia de las TICs.

Presencia de otros grupos religiosos en las comunidades indige-
nas, que ha debilitado el trabajo pastoral con los pueblos indige-
nas, causando desconcierto v divisién.

ANTECEDENTES

» 1985, Mons. Leonidas Proafio, fue nombrado Presidente
del Departamento de Pastoral indigena — C.E.E.

* Paso de una Pastoral Indigenista a una Pastoral Indigena
1988 muere Mons. Proafio. El SICNIE queda organizado

“SICNIE” Servidores de In iglesia catélica de las Nacionali-
dades Indigenas del Ecuador
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Objetivo: Construir la Iglesia Catélica Indigena desde las expe-
riencias y expresiones de fe de cada cultura, a la luz del Evan-
gelio, reafirmando nuestra identidad de servidoras y servidores
para ser fermento del Reino de Dios. :

Con la finalidad:

- Formacion integral teoldgica, espiritual y eclesial.

- Evangelizacion inculturada.

- Iglesia con rostro propio.

- Formacion de servidores y servidoras con identidad.

- Acciones de concientizacion de la casa comin,

- Coordinacion Nacional de Pastoral Indigena- API
(Agentes de Pastoral Indigena).

BAUTIZO: En junio de 1988 — Puyo, Servidores de la iglesia
catolica de las Nacionalidades Indigenas del Ecuador.
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CELEBRACION DE LOS 10 ANOS DE SICNIE NA-
CIONAL

Realizado en Riobamba del 28 al 30 de mayo de 1997 con las
siguientes actividades: marcha, foro con el tema de la Iglesia,
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festival de musica, danza y finalizando con una celebracion -
culturada.

SICNIE JUVENIL

Nace de! SICNIE, para ayudar a los jévenes a servir en la Igle-
sia y comunidad. Algunas Didcesis motivan e inician un trabajo
pastoral con la Juventud Indigena. Encuentro juvenil a nivel na-
cional del 22 al 24 de mayo del 2002,

CELEBRACION DE LOS 20 ANOS DE SICNIE NA-
CIONAL

En Riobamba 15 v 16 de febrero 2008 con el lema: “SICNIE ca-
minando con Cristo desde los suefios de Mons. Leonidas Proa-
fio”

Actividades realizadas con ocasion de esta celebracion: mesa
redonda {ante el mundo globalizado la respuesta del pueblo 1n-
digena); festival de misica y danza; celebracion inculturada;
marcha y Bucaristia.

CELEBRACION DE LOS 30 ANOS DE SICNIE NA-
CIONAL

Se realizé en Saquisili - Latacunga 16 y 17 de febrero 2018 dan-
do inicio con la oracién inculturada, compartir de experiencias a
través de casa abierta (danza, musica, trabajos realizados), cele-
bracién Via Crucis- Cristo la Luz del Mundo, caminata mariana
por defensa y cuidado de la casa comtn, Eucaristia de fiesta.

PLAN DE LA PASTORAL INDIGENA NACIONAL
2016 — 2020

Objetivo: Fortalecer la inculturaciéon del Evangelio y formar la
conciencia critica en las comunidades y organizaciones indige-
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nas para anunciar y hacer presente el Reino de Dios, desde 1a
experiencia de vida de las nacionalidades y pueblos.

5\.‘; y

organizac
Ayliu

Iglesia
icnie
API

6.9. Encuentro Regional Andino en Lima

Los Obispos y Secretarios de comisiones episcopales sobre
pastoral en los pueblos originarios Lima, Perti se reunieron des-
de el 28 de mayo al 1 de junio de 2018

Recomendaciones a las Didcesis:

¢ Sugerimos a las didcesis que tienen presencia de pueblos
originarios conformar equipos de pastoral, para atenderlos
como prioridad.

*  Conformar en las Di6cesis y Vicarias, equipos o parroquias
personales, que atiendan en sus metrépolis o ciudades a los
migrantes procedentes de los pueblos originarios, segin cri-
terios de la pastoral de etnias y migracion.

¢ Impulsar las traducciones de los textos biblicos y liturgicos a
los idiomas originarios y que la animacién litirgica sea con
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los elementos de estos pueblos segin los criterios de una
adecuada inculturacion.

s« Realizar procesos de formacién para los nuevos agentes de
pastoral que llegan a trabajar con pueblos originarios.

Recomendaciones a los seminarios y casas de forma-
cion:

»  Promover en los seminarios y casas de formacion el conoci-
miento sistematico de la cosmovision de los pueblos origi-
narios, como catedra en el drea de misionologia.

o Acompafiar adecuadamente a las candidatas y a los candida-
tos indigenas, para que no pierdan su identidad.

»  Realizar experiencias misioneras en los pueblos originarios,
antes de acceder a los ministerios ordenados.

«  Fomentar el aprendizaje de las lenguas donde se va a reali-
zar el servicio pastoral,

Recomendaciones a los pueblos originarios:
» Siéntanse orguliosos de su patrimonio cultural.

» Los jovenes valoren los conocimientos ancestrales de su
pueblo, escuchando a sus sabios y ancianos.

« (Concientizarse sobre los efectos del cambio climatico de la
mineria y la deforestacion.

+ Realizar acciones de incidencia politica en la defensa de sus
derechos ante los Estados y organismos internacionales.
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6.10. Seminario Latinoamericano Sobre Pastoral en los Pue-
bles Originarios

Bogota, Colombia del 5 al 9 de noviembre de 2018

Los obispos y secretarios ejecutivos de la pastoral indigena de
latinoamerica se reunieron para compartir la realidad integral y
la atencién pastoral de los pueblos originarios de América Lati-
na asumir criterios iluminadores, a la luz de la Palabra de Dios,
Magisterio universal y latinoamericano, proponer lineas de ac-
cién para consolidar procesos pastorales de vida plena en los
pueblos originarios.

REALIDAD SOCIAL

- Existe una realidad de migracién que involucra un aspec-
to complejo de abandono de su identidad, que se encuentra
motivado por temas politicos y econdmicos.

- Existe reconocimiento de la presencia y los derechos de los
pueblos.
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- Hay una lucha por crear su identidad.
- Los proyectos de ayuda social han perjudicado el desarrollo
social, historia y cultura. '

ECONOMICA

- Los pueblos viven en situacién de auténtica pobreza exire-
ma.

- Gran desigualdad entre los mismos indigenas.

- Megaproyectos trasnacionales que tienen un gran interés por
los territorios causando graves problemas.

CULTURAL

- Mayor crecimiento de la escolaridad de los pueblos origina-
rios.

- Inferés por rescatar y mantener sus costumbres € identidad.

- Interés por lograr una autonomiia integral.

- Pérdida del idioma. :

_  Esterilizacion de los pueblos promovidos por agendas de
ONG's.

RELIGIOSA

. Falta de formacion a los Agentes de Pastoral y servidores.

- Multiplicacién de otros grupos religiosos causan division.

- Las manifestaciones religiosas de algunos grupos ya no se
hace por conviccion sino por fines folcloricos y £Conodmicos.

;QUE PASTORAL SE HACE CON ELLOS Y PARA

ELLOS?

~ Existen procesos para comprender la fe ancesiral y cristiana
de la cultura.

. Existe un esfuerzo por parte de muchos agentes de pastoral
en pro del bienestar de los pueblos.

- Varias instancias que han creado procesos de reflexion y
promocién de la Pastoral Indigena.
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- Promocién de vocaciones nativas.
- Acompafamiento desde la participacion de la mujer.
- Apuesta por la formacién de lideres.

(QUE FALTA POR HACER?

- Hay agentes que se resisten a reconocer la Pastoral Indigena
como una pastoral especifica.

- Clero y vida consagrada indigena que no estan al servicio de
sus pueblos.

- Formacion de agentes de pastoral que trabajen en los pue-
blos originarios.

- Promover una Iglesia con voz y rostro propio.

- Acompaiiamiento adecuado a la migracién indigena.

- Cuidar los procesos del cuidado de la casa comun

- Tomar consciencia en el proceso de inculturacién

REALIDAD PASTORAL DE LOS PUEBLOS ORIGI-
NARIOS

LO QUE HACE LA IGLESIA

1. Valoracién de espirituali-
dades diversas: Espiritua-
lidades Césmicas en sinto-
nia con la Iglesia Catélica,
en ambientes adversos con
otras iglesias cristianas.
Propuesta: Dialogo de Es-
piritualidades y estudios
de teologia indigena. In-
culturacion de la Liturgia.
Interés por conocer las
cosmogonias y cosmovi-
siones de los pueblos ori-
ginarios.

129



2. Tdentidad: complejas tanto a nivel personal como cultural,
falta de reconocimiento y valoracion de lo propio, e igual
que por personas externas o fordneas. Quicbre generacional
que lleva a desconocer valores culturales indigenas que se
han formado v luego niegan su identidad y reniegan de quie-
nes les han dado el apoyo.

Propuesta: Valoracion de las personas con su dignidad, riquezas,
expresiones culturales y luchas, motivar lideres para el servicio,
el trabajo con otros pueblos y las vocaciones. Directrices de
pastoral indigena que formen ministros y animadores de las co-
munidades.

3. Costumbres, formas de vida y expresiones culturales: los ri-
tos, mitos, artes, conocimientos y tradiciones, han sido ma-
nipuladas, comercializadas asimétricamente por personas
que solo buscan el inferés econdmico. Propuestas descon-
textualizadas de personas o instituciones que han generado
divisiones y vicios.

Propuesta: Promover animadores, evangelizadores y anuncia-
dores de la palabra. Reconocimiento y promocion de las formas
de vida y costumbres ancestrales que ayudan a la proteccion
de los territorios y derechos. Los acuerdos por parte de los go-
bérnantes en muchos casos han quedado en promesas, mieniras
que en otros se cumplen sobre todo los acuerdos internacionales
como los de la OIT.

4. Descomposicion familiar: familias desintegradas por des-
plazamiento, conflictos generacionales o emigraciones.
Mentalidad de inferioridad de las mujeres, lo que ha permi-
tido atropellos, abusos, mutilaciones y explotaciones, infan-
ticidios por hambre, enfermedades y abandono.

Propuesta: Apoyo a asociaciones y organizaciones; mayor ca-
pacitacién y empoderamiento de la mujer, cercania y cuidado a
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integrantes de las familias en situaciones coneretas: nifiez, jove-
nes, ancianos, en la enfermedad y los duelos.

5. Actitudes negativas: La falta de autoestima generadas por
estigmatizaciones, prejuicios, menosprecios por parte de
personas fordneas, gobiernos y entidades, que llevan a la
falta de reconocimiento personal. Necesidades insatisfechas
causadas por los medios de comunicacién, que han llevado a
suicidios, desadaptaciones, abusos v abandono de sus comu-
nidades. Homicidios a lideres, amenazas y desapropiacion
de sus recursos.

Propuesta: Proteccion de la vida personal y cultural mediante
la animacién, didlogos, formacion, estudios e investigaciones,
que les ofrezcan posibilidades de apoyo y estrategias para su-
perar sus situaciones problemadticas. Servicio evangelizador de
pastoral integral. Reflexion y teologia propia, ministerios para
agentes de pastoral indigena, diaconado permanente. Acompa-
flamiento a celebraciones religiosas y culturales que hacen parte
de su vida cotidiana.

6. Tradiciones y costumbres: formas de vida que mantienen el
reconocimiento de valores culturales como pueblos y etnias,
pero que en muchos casos suelen ser desvirtuados por las
influencias de las tecnologias: productos industrializados,
TICs y los MCS.

Propuesta: hacer eco a la invitacién de Mons. Proafio “debemos
caminar con los dos pies, una en la Iglesia y otra en la organi-
zacion”.

7. Falta de interés por lo propio, influenciado por las tergiver-
saciones de politicos, organizaciones foraneas y personas
que han actuado con maldad para extorsionar, engafiar, ma-
nipular, destruir proyectos y desapropiar.
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Propuesta: mantener ¢l apoyo al proyecto de resistencia que
ayuden a cuidar el medio ambiente, defender el territorio, la au-
tonomia, unidad cultural y la naturaleza. Blsqueda de apoyo
para proyectos y estudios. '

8. Divisiones y mal uso de la informacién y formacion per-
sonas que han sido formadas y luego se han convertido en
destructores de su comunidad y organizaciones, una vez ca-
pacitados se han alejado hacia las ciudades o s¢ han tornado
en criticos negativos. Mal uso de los proyectos del gobierno
que han causado divisiones y desmotivaciones en las comu-
nidades. Falta de interés por la lengua o idioma nativo.

Propuesta: contar con Agentes propios formados que animen
con seriedad, entrega y generosidad a sus comunidades. Desper-
tar la motivacion por el estudio y la lengua propia.

9. Mentalidad de dependencia o aculturacion: el interés por co-
piar lo exético: costumbres, modas, vicios, ambientes, que
llevan abandonar lo propio y no valoran la organizacion y
todo lo sagrado.

Propuesta: insistencia en la reflexién que motive al indigena a
creer en el indigena, busque el bienestar y mantenga su identi-
dad.

DESAFIOS

« Promover una Iglesia autéctona con expresiones propias en
el culto. Hace falta catequistas, didconos y sacerdotes indi-
genas con la formacién que ayude a impulsar una liturgia
propia.

» Dialogar con los indigenas como es su proyecto de Dios
para construir la iglesia no solamente con rosto indigena
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sino también las celebraciones sean una fiesta de los pueblos
con Dios, la comunidad v la naturaleza.

Propuestas para las didcesis:

L. Impulsar procesos de formacién en los agentes de pastoral
en las lenguas y culturas de los Pueblos Originarios.

2. Incluir en el plan pastoral diocesano la pastoral de los Pue-
blos Originarios para impulsar dicha pastoral.

3. Insistir en los procesos de la conversion pastoral.

4. Acompafiar integralmente a los indigenas en los diferentes
ministerios.

5. Promover la interculturalidad dando a conocer la presencia
de las culturas indigenas.

6. Involucrar a la vida consagrada contemplativa en la pastoral
de pueblos originarios, de manera que conozean sus cultu-
ras, teniendo presente la recepeion y acompafiamiento de las
vocaciones originarias.

- Propuestas para los seminarios y casas de formacién:

L. Incluir en la formacién de seminarios y casas de forma-
cion el conocimiento sistematico de la cosmovision yla
realidad de los Pueblos Originarios.

2. Dar a conocer el trabajo de la pastoral indigena.

3. Realizar experiencias misioneras en los Pueblos Origi-
narios antes de acceder a los ministerios ordenados.

4. Fomentar el aprendizaje de las lenguas donde se va a
ejercer el ministerio.

5. Formar las vocaciones en el contexto local, con procesos
que fortalezean la identidad propia.

6. Abrir espacios para los seminaristas indigenas de ma-
nera que se promueva el intercambio de experiencias,
ademas el acercamiento asiduo a su pueblo, a sus luchas
¥ guias espirituales propios.

7. Propiciar el conocimiento de la teologia india, intercul-
turalidad, mitos, etc.
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Propuestas para los mismos pueblos originarios:

1. Valorar y fortalecer su identidad cultural, idioma, tradicio-
nes, respeto y cuidado de la creacion, etc. como una bendi-
ciéon de Dios.

2. Fomentar una verdadera convivencia y dialogo intercultural
(indigena — no indigena) para el beneficio mutuo y para abrir
caminos de reconciliacion.

3. Valorar el papel de la mujer indigena como transmisora de
la cultura, la identidad, la espiritualidad, el amor a la tierra y
maés valores de la cultura.

4. TFavorecer el fortalecimiento de las asambleas comunitarias
en la toma de decisiones respeto a la tierra, territorios y de-
rechos colectivos.

6.11. Encuentro Latinoamericano de Agentes de Pastoral de
Pueblos Originarios

Se realizd en Latacunga abril 2019. Con el objetivo de com-
partir la realidad de los pueblos originarios latinoamericanos,
discernir criterios a la luz del Magisterio universal y latinoame-
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ricano y hacer propuestas pastorales para fortalecer el proceso
hacia una Iglesia con rostro propio.

Desafios Pastorales

2.
i

\)
000

vl
0‘0

Ser voz profética, valorar los mitos, ritos y celebraciones
propias, profundizar los contenidos y fortalecer la iden-
tidad a través de una Pastoral Inculturada al servicio de
los pueblos originarios hacia una Iglesia con rostro, co-
razén y pensamiento propio.

Acompafiamiento a las organizaciones.

Formacién integral de servidores para responder a la rea-
lidad eclesial, social y politica.

Los jovenes y comunidades por Ia pérdida de valores
culturales.

Acompafiamiento a las familias desde la Iglesia.

Estudio, socializacién y concientizacion sobre el Cuida-
do de la casa comun (Laudato Si).

La Migracién que conlleva a: abandono de la tierra,
asentamientos en las periferias de las grandes ciudades,
desintegracion familiar, pérdida de valores espirituales y
culturales.

Como acompafiar a los pueblos originarios en el contex-

to del uso y aplicacién de los medios de comunicacion
(redes sociales).
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PROPUESTAS PASTORALES
1. Parael CELAM:

- Que ¢l CELAM promueva el Sinodo de los Pueblos Origi-
narios.

- El CELAM socialice los documentos que publican respecio
a los Pueblos Originarios a las Conferencias Episcopales.

- Promover la formacién de Agentes Nativos para la Pastoral
de los Pueblos Originarios.

- El CELAM continte impulsando el encuentro de agentes
nativos de pastoral de Pueblos Originarios cada tres afios.

- Que el libro con los textos del Magisterio sobre los pueblos
originarios sea elaborado en ediciones populares y traducido
a las lenguas originarias.

- Que los Obispos responsables del Departamento de Cultu-
ra y Educacion del CELAM, continden apoyando el surgi-
miento de las vocaciones y fortalecimiento de Agentes de
Pastoral Nativos.

2. Propuestas a las Conferencias Episcopales:

- Realizacién de un Sinodo de los pueblos originarios.

- Fortalecimiento de la Pastoral Indigena en las Diocesis y
Vicariatos.

'~ Que las Conferencias Episcopales apoyen y divulguen el

Plan de Pastoral Indigena. =

- Crear el Instituto de Pastoral Indigena para la formacion de
los Agentes de Pastoral Indigena.

- Promover encuentros de Agentes de Pastoral Indigena.

- Incorporar en el pensum académico de los Seminarios y Ca-
sas de formaci6n la Pastoral Indigena.

- Las conferencias de religiosos, institutos seculares y el clero
facilite el conocimiento del Magisterio de la Iglesia en rela-
¢i6n a los pueblos originarios.

136




Fomentar encuentros de formadores/as del clero, de instity-
tos religiosos y seculares a nivel latinoamericano. .
La Conferencia Episcopal cree un Seminario Indigena para
la formacién de vocaciones nativas :
Apoyar a la Teologia India.

Crear una comision de dialogo y articulacion con las organi-
zaciones sociales,

En las Asambleas de las Conferencias Episcopales se con-
sidere el estudio de los documentos del Magisterio de la
Iglesia y el mensaje del Papa sobre la pastoral de Pueblos
Originarios.

Desde las Conferencias Episcopales se promuevan encuen-
tros nacionales de jovenes indigenas y de agentes de pasto-
ral.

Que la Iglesia supere los prejuicios clericalistas que recha-
zan la presencia y ¢l actuar de la mujer, en la liturgia, en la
pastoral, en la toma de decisiones de la vida de la Iglesia.
Formacidn integral para el diaconado permanente indigena.
Involucrar en las diferentes actividades pastorales a los sa-
cerdotes y religiosas que han dejado su ministerio y comu-
nidad.

Que las Didcesis, los obispos, cuiden a quién van a enviar a
las parroquias, cuando hay cambios de sacerdotes.

3. Para los agentes de pastoral de las diécesis:

Formacién permanente de sacerdotes y religiosas indigenas.
Crear ministerios indigenas inculturados.

Creacién de Parroquias personal indigena como respuesta a
la migracién de indigenas a la ciudad.

Aprender el idioma, conocer la cultura y profundicen la teo-
logia india como una exigencia en los seminarios y casas
de formacién para ser eficaces en el acompafiamiento a la
pastoral indigena.

Que se nombre Vicarios de Pastoral Indigena a quienes ten-
gan vocacion para el servicio a los pueblos originarios.
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Que la Pastoral Indigena sea eje transversal de la dimension
misionera de la Iglesia, donde hay presencia indigena

Que los agentes que trabajan en comunidades indigenas se
inserten en la mistica de la pastoral indigena.

Fortalecer la formacion académica y permanente de los
agentes de pastoral con temas especificos relacionados a los
pueblos indigenas y al Magisterio de la Iglesia.

Acompaiiar la pastoral de los indigenas migrantes.

Hacer el seguimiento del Sinodo Panamazdnico.

Las Congregaciones religiosas cuiden, qué hermanas envian
a las parroquias, para dar continuidad el servicio que reali-
Zar.

Que los agentes de pastoral reconozcan la importancia que
tiene la medicina tradicional y animen en la capacitacion
para su uso.

Que haya en las zonas indigenas una comision de agentes de
pastoral dedicada a la documentacion de los saberes, acom-
pafiada de un consejo de ancianas y ancianos.

4. Para los seminarios y casas de formacion:

Fomentar y apoyar que en el curriculum académico de los
seminarios se incluya el estudio de la cosmovision de los
pueblos originarios.

Que se trabaje el Magisterio de la Iglesia sobre pueblos ori-
ginarios, dentro del espacio de formacion.

Involucrar a los agentes de pastoral indigena en la forma-
cion de los futuros sacerdotes y religiosas indigenas.
Fortalecer en la Ratio Fundamentalis el 4rea de misionolo-
gia en perspectiva indigena, en los seminarios y casas de
formacion.

Que se brinde una formacién interdisciplinaria e incultura-
da.

Que se dé continuidad a los encuentros realizados con los
seminaristas nativos a nivel nacional, y donde no se han
dado estos encuentros se inicien.
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Que las encargadas de pastoral vocacional en las congrega-
ciones religiosas sean de preferencia nativas de los pueblos
originarios

5. Para las autoridades civiles:

Que conozean, respeten, dialoguen y cumplan los derechos
de los pueblos originarios descritos en las Constituciones
Nacionales de cada Pais.

Que propicien la creacion de dreas especificas para los pue-
blos originarios

Fortalezcan y acompafien las instituciones de los pueblos
originarios.

Respetar la autodeterminacién de los pueblos originarios.
Que los gobiernos reconozean la autoridad de los pueblos y
sus formas de gobiemo.

Conocimiento integral de los convenios internacionales,
como el No. 169 de la OIT y Ia declaracion de los derechos
de los pueblos indigenas de la ONU.

Respeten el derecho a la consulta de los pueblos originarios,
en la toma de decisiones que afectan a sus territorios y sus
derechos comunitarios.

Conocimiento y profundizacién del Sumak Kawsay (Vida
Plena) de nuestros pueblos.

6. Para los pueblos originarios;

Conocer, promover y aplicar las leyes con las que se cuenta.
Trabajar en la-elaboracién de objetivos comunitarios como
forma de empoderamiento de los pueblos y fortalecimiento
de sus organizaciones tradicionales.

Conocer el Magisterio de la Iglesia en relacién a los pueblos
originarios para el fortalecimiento de su espiritualidad y cul-
tura.

Reconocer y valorar la riqueza de su cultura y compartirla
con el resto de la sociedad.
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- Adoptar nuevas formas de vida y desarrollo, respetando la
madre tierra.

- Que los pueblos originarios rescaten a sus jovenes, compar-
tiendo y ensefiando la sabiduria de los mayores.

- Que los pueblos originarios valoren y amplien los espacios
de participacion de las mujeres, reconociendo y empoderan-
do su rol dentro de la familia y la comunidad.

- Apostar por el proyecto de los pueblos indigenas: la lucha
por la vida, el agua, la tierra que es el mismo proyecto de
Cristo.

- Exigir a los dirigentes una respuesta coherente a los manda-
tos de los pueblos.

- Formacién politica a los lideres para que respondan al bien
comun.

MENSAJE DEL ENCUENTRO DE AGENTES DE
PASTORAL NATIVOS DE PUEBLOS
ORIGINARIOS

Lacatunga — Ecuador del 1 al 6 de abril de 2019

“Cristo mismo es indigena en los miembros de su Cuerpo”
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Convocados por el Departamento de Cultura y Educacion del
CELAM, como agentes de pastoral nativos de pueblos origi='
narios, obispos, sacerdotes, religiosas, religiosos, laicas y lai-

cos, nos hemos encontrado en San Pablo Tantanacui?, Ecuador.
Venimos llenos de esperanza, hombres y mujeres de las regio-
nes: CAMEXPA (Centroamérica, México y Panama), ANDINA
(Bolivia, Peri1, Ecuador, Colombia) y CONO SUR {Chile, Ar-
gentina, Brasil, Paraguay) para compartir las vivencias de los
pueblos originarios.

Al very sentir la realidad de los pueblos originarios, nos
ducle y denunciamos la situacion de exclusion, explotacion, dis-
criminacion, machismo, comunidades divididas. Nos preocupa
la situacién de nuestros paises, en lo econdmico, politico, social,
cultural y eclesial. Nos aflige la creciente migracion de nuestros
pueblos, en su mayorifa forzados por la falta de atencién a las
necesidades basicas, por la violencia, trata de personas, crimi-
nalizacion, el narcotrafico, la contaminacion, deforestacién ma-
siva de los bosques y devastacion de los territorios, entre otras
realidades de muerte. En particular, son los pueblos originarios
quienes mas sufren las consecuencias por ser en muchos casos
los mas pobres.

Al discernir los procesos de acompafiamiento a nuestros
pueblos originarios desde el Magisterio de la Iglesia universal y
latinoamericana, reconocemos que somos defensores de la vida
y de nuestras culturas como expresién de las semillas de Cristo,
ya que antes de 500 afios ya en las tierras de América estaba
presente Dios en los pueblos y en sus celebraciones a favor de
la vida. La ensefianza de los Papas y de los Obispos latinoame-
ricanos nos motiva a denunciar los atropellos que sufrimos y
a reivindicar nuestros derechos en defensa de la madre tierra,
de la vida y de las culturas®. Somos conscientes, sin embargo

* Tantanacui en idioma Kichwa significa: “lugar de encuentro”.
3 Cfi: Papa Francisco, Discursos en Per, 19-21 de enero de 2018

141



de que algunos de nosotros guardamos silencio, atropellamos y
limitamos a nuestros hermanos.

El Magisterio de nuestros pastores nos anima a que los
pueblos originarios seamos sujetos de la evangelizacién y de la
historia, reconociendo los valores de las culturas autéctonas y
cuestionando las practicas contrarias al espiritu del Evangelio®.
Una autentica accion evangelizadora tiene como meta la cons-
tante renovacion, animacién y transformacion de la cultura.

Como Agentes de pastoral que acompafiamos los pro-
cesos de evangelizacion con nuestros pucblos originarios, tene-
mos la conviceion de que es necesario un verdadero proceso de
inculturacion, pues “el Verbo de Dios, haciéndose carnc en Je-
sucristo, se hizo también historia y cultura”. Valoramos la sabi-
duria de nuestros abuelos y abuelas. Avanzamos en los procesos
de una inculturacion de la Liturgia, acogiendo con aprecio los
simbolos, ritos y expresiones religiosas compatibles con nuestra
fe cristiana. Acompafiamos la reflexion teoldgica, creciendo en
el conocimiento de nuestra cosmovision, para lograr una mayor
realizacion del Reino®.

Finalmente, como Agentes nativos de Pastoral de Pue-
blos Originarios, queremos seguir fortaleciendo y articulando
los procesos de cuidado y defensa de la madre tierra, en su sen-
tido mas amplio”. Nos comprometemos a enriquecer los proce-
sos de inculturacion del Evangelio y de la Liturgia, animando y
reforzando la Teologia India, dando pasos para una formacion
inculturada en las casas de formacién y de los Agentes de pasto-
ral en las didcesis con présencia indigena.

4 Cfr. Puebla, 407; Juan Pablo I, Discurso a los indigenas en
Latacunga, 31 de enero de 1985.

5 Benedicto XVT, en Aparecida, Brasil, 13 de mayo de 2007.

¢ Cft. Santo Domingo, 24.

7 Cfr. Laudato Si, 143.
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En este encuentro llegamos a un acuerdo para solicitar a
nuestros pastores que se realice un Sinodo de Pueblos origina-
rios. ,

Pedimos a Dios, Corazén del cielo y Corazén de la tie-
Ira, que nos fortalezca en este servicio, para que, con espiritu
sinodal con los Obispos, agentes de pastoral, misioneras y mi-
sioneros, podamos plasmar una “Iglesia con rostro indigena”®,
para que como pueblos tengamos SUMAK KAWSAY?.

Agradecemos a la Di6cesis de Latacunga a la Conferen-
cia Episcopal de Ecuador, por su acogida y su espiritu de comu-
nion eclesial.

6.12. IX Encuentro Continental de Teologia India

Tolé - Panaméa febrero 2020

M
I

“La accién del Espiritu Santo en los
pueblos indigenas”

¥ Papa Francisco, Puerto Maldonado, 19 de enero de 2018.
?En idioma Kichwa: vida plena, cft. Jn. 10,10.
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Un aporte desde la vivencia de la fe de los pueblos originarios
del Ecuador, se le conoce al Espiritu Santo, como viento (sa-
may) fuerza que anima el caminar de los pueblos, en sus luchas
diarias por la vida. Los pueblos indigenas, dicen también, pus-
hak (el que guia) yanapak el que ayuda, (riksichik) que hace co-
nocer, desde lo mas profundo del corazon y del ser. Los pueblos
indigenas esa fuerza lo llevan en lo mas profundo del ser, por
eso incluso son capaces de entregar la vida, en defensa del agua,
de la tierra, por los derechos individuales y colectivos.

En los pueblos originarios al Espiritu Santo se conoce con di-
ferentes nombres: Nunkui, Samay, Achik, Wayra, Nina, Yana-
pak, ajayu (aymara) en que mueve, que significa: espiritu de
la selva, de los rios, de la montafia, que esta presenie €n las
cascadas, lugares sagrados, en la madre tierra, en el fuego, en la
alegria de la fiesta, en los levantamientos, quien les da fortaleza
y acompafia en todo momento, para perder el miedo y la cobar-
dia, es el principal valor para luchar por la reivindicacion de los
derechos.

Delegacion de Ecuador a Panamd
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1. ElEspiritu presente en los mayores que alienta y fortalece
como la vida en el aylly, en 1a naturaleza, en la fertilidad
de la madre tietra, siempre dando gracias al Ser Supremo
(Pachakarnak) es un Espiritu que da la sabiduria para vivir
en armonia con la creacién, esta sabiduria se adquiere desde
nifios, siempre guiado por los mayores, quienes tienen mu-
cha experiencia, por ese contacto con la divinidad.

Z. La manifestacion del Espiritu Santo en los pueblos origi-
narios: se expresa en la solidaridad, 1a alegria, el compartir,
en la memoria de los antepasados, en la minga.

La espirituatidad de los pueblos originarios no se separa, se
vive la integralidad, como los retiros espirituales en los lu-
garcs sagrados, en el silencio de las montafias y bosques, en
los bafios rituales, segin el calendario lunar, todo est4 pro-
fundamente integrado a la madre naturaleza, son pueblos de
la integralidad es la interpretacién del tiempo y sus espacios,
nada esta suelto y quicn rompe esa armonia, es cuando entra
la maldad en ¢l corazon del hombre y [a humanidad.

En la teologia de la Pascua y en estos acontecimientos de la
vida de la persona humana y de la comunidad, est4 presente
el Espiritu Santo en los valores fundamentales de los pue-
blos, como el karanakuy (compartir), kishpichinakuy (per-
don), kunanakuy (consejo), rimanakuy (dialogo en la Ora-
cién), yupaychanakuy (accién de gracias), paktachinakuy
(cumplimiento), yanapanakuy (solidaridad), son como los
siete dones del Espiritu Santo.

3. Los rasgos del Espiritu siempre sc manifiesta en colecti-
vidad, no hay el individuo, siempre en relacién con el otro,
no son aislados, son familia (ayllu) (ayni) reciprocidad, en
estos ultimos afios se ha perdido el sentido comunitario, la
espiritualidad y la cosmovisiéon. La migracion es uno de
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los fendémenos de la descomunalizacion de los pueblos, la
globalizacion que va destruyendo la comunidad, pero mu-
chas veces son los mismos indigenas los culpables de esta
pérdida de identidad, por lo tanto es importante ensefiar a los
nifios y jovenes a valorar su identidad cultural, también se
pide perdén a la madre tierra por los atropellos causados.

4. Al hablar de la espiritnalidad indigena, se habla d¢ Dios
presente en la Semilla del Verbo, para el cual s requiere un
dialogo intercultural, como hermanos, donde no existe los
superiores y los inferiores, todos son la gran familia de Dios,
ninguno es desconocido.

;Coémo viven y sienten la fuerza de Dios en las culturas de
los pueblos originarios?

Sienten la fuerza de Dios en la concepeidn de la tierra, en la or-
ganizacion comunitaria, solidaridad, reciprocidad, y en el com-
portamiento que refleja la experiencia de vida, en cada culiura
y espiritualidad de manera clandestina. El espiritu da fuerza a la
mujer, desde ella se viene manteniendo la cultura, el respeto, el
amor, la relacién entre Jos hombres, la educacion, la forma de
trabajo, las mingas, es decir; la espiritualidad indigena es cicli-
ca.

Fl hombre (runa) siente que la tierra es madre de alli nace el
concepto de familiaridad, de igualdad entre todos llamados a
constituir la gran familia (ayllu) esta era la organizacién familiar
de los antepasados, antes de la conquista y fueron ellos quienes
destruyeron la convivencia fraterna y lo individualizaron el co-
razon y la esencia misma de la familia.

Este espiritu fraterno e igualitario no ha desaparecido del todo,
a pesar de haber transcurrido ya cinco siglos de la conquista
espafiola; se mantiene en la comuna y se alimenta de muchas
actividades de cardcter comunitario.
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Asi la espiritualidad de los pueblos, silenciada, discriminada
muchas veces satanizada y condenada a vivir en la clandestini-
dad durante siglos, hoy emerge con fuerza, desde la vida misma
de la comunidad, como el retofio de los pajonales quemados, o
como dirfa, Rigoberta Mencht: “destruyeron nuestras hojas,
nuestras flores, se comieron nuestros frutos, pero no termi-
naron con nuestras raices”

Al hablar de Dios no sélo lo hacen con palabras, sino también
con gestos, con simbolos, con manifestaciones que recogen to-
das las experiencias de la vida de fe de un pueblo pobre

En el Evangelio de Jn. 20, 19-23, que refleja el salir del mie-
do y la clandestinidad y convertirse en auténticos testigos del
Evangelio de Jesucristo, bajo la inspiracion del Espiritu Santo,
los discipulos y la Iglesia naciente encuentra el leguaje apropia-
do para este anuncio.

% ¥ [XEncuentro ;
o ! i Continental de Teoloeia

La gecion del Espiritu en
SHES
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1os discipulos temerosos se hallan reunidos, sin saber que hacer
pero el don del Espiritu hara que proclamen y sean testigos de la
Buena Nueva en Jerusalén, en toda Judea y Samaria y hasta 10s
confines de la tierra (He. 1,8, Mt. 28,19 y Jn. 20,22. por €50 la
evangelizacion no consiste en una uniformidad impuesta, sino
en la fidelidad al mensaje y al entendimiento en la diversidad.
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CAPITULO VII

PROYECCION PASTORAL

Durante la Jornada Teolégica por los 30 afios del SICNIE reali-
zada en noviembre del 2018 en la di6cesis de Riobamba se pidio
la colaboracién de una comisién conformada por sacerdotes y
religiosas para colaborar en la reflexion y concretizacion de ac-
ciones que puedan ayudar a visualizar mejor el camino a seguir
en la cuarta década. La comisién destaco los siguientes puntos:

1.

Que los servidores indigenas asuman los espacios de la Igle-
sia Indigena, con pensamiento propio (teologia india), que
sean los protagonistas, con ministerios ordenados, liturgia
espiritualidad propia.

Que se sistematice la reflexion
teolégica.

Promover espacios de forma-
cion sistematica y progresiva
a nivel Diocesano, Zonal y
Nacional.

Promover los ministerios inculturados de los pueblos origi-
narios.

Fortalecer las Vicarias y las Comisiones de Pastoral Indige-
na en todas las Di6cesis y Vicariatos.

Caminar con los dos pies es parte de la vida y luchas de
nuestros pueblos.

Que la Iglesia contintie trabajando la interculturalidad y aco-
ja a todas las nacionalidades y pueblos de! Pais.
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0.

11

12.

13,

14.

15.

Dar acompafiamiento a los pueblos priorizando las minorias
&tnicas en su derecho a una vida digna. _
Desde la Pastoral Indigena de la C.E.E. se acompafic a los
sacerdotes y religiosas indigenas desde su identidad, cosmo-
vision y espiritualidad,

Los sacerdotes, religiosas y servidores indigenas sean prota-
gonistas en la inculturacién del Evangelio y en la construc-
cién de la Tglesia con identidad propia.

Los Agentes de Pastoral acompafien la Pastoral Indigena con
una actitud de silencio, amor, respeto y escucha para cono-
cer y aprender la riqueza cultural de los pueblos originarios.
Fn los Centros de Formacién y Seminarios se incluya en
el pensum de estudio el idioma y ia Cosmovivencia de los
pueblos originarios.

Mayor protagonismo de las Misioneras Guadalupanas en
el SICNIE, por su identidad y vinculo espiritual con Mons.
Leonidas Proafio.

Dar mayor impulso y acompafiarmiento a las vocaciones sa-
cerdotales y religiosas de las nacionalidades y pueblos ori-
ginarios. U

Fortalecer y ejecutar el pensum de Formacion para los Ser-
vidores, Agentes de Pastoral, desde la Pastoral Indigena Na-
cional.

7.1. Que hace por pért_é de la Iglesia

La influencia de la Iglesia Catolica ha sido clave en el encausa-
miento no violento de sus luchas desde el Evangelio.

Apoyo moral en la solucion de conflictos entre las comunidades
y gobierno.

Acompafiamiento al proceso del SICNIE (Servidores de la Igle-
sia catblica de las Nacionalidades Indigenas del Ecuador), lo-
cal, zonal y nacional, teniendo en cuenta la Inculturacion del
Evangelio.
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Formacion a los servidores desde su identidad cultural: cate-
quistas, misioneros, ministros de la Palabra, didconos, cantores,

etc.

Experiencia de Iglesia Inculturada a través de las celebraciones
en la Liturgia con signos y simbolos propios.

Acciones de concientizacion y defensa de la casa comiin- RE-
PAM en la Amazonia.

7.2.

Desafios de la Pastoral Indigena hoy:

La globalizacion y la homogenizacién del sistema hace
que los jovenes pierdan su identidad.

La migracién de los pueblos indigenas hacia los grandes
centros urbanos.

Falta mayor compromiso de algunos Agentes de Pas-
toral para acompafiar a los pueblos indigenas, en estos
constantes y acelerados cambios.

No hay formacién sistematica en teologia india, espi-
ritualidad indigena, cosmovisién y cultura propia de
los pueblos originarios en los Seminarios, Conventos y
Centros de Formacion.

Servidores, sacerdotes y religiosas indigenas, que han
perdido su identidad y espiritualidad.

Las familias indigenas ya no estdn en sus comunida-
des, sino en las periferias de las ciudades como Quito,
Guayaquil y Cuenca.

Falta de capacitacién y formacion de lideres comunita-
rios que vivan su liderazgo como servicio a sus pueblos
y no con fines politicos, econémicos y personales.
Volver a sus origenes revalorizando lo propio y lo autée-
tono sim caer en eclecticismos.

Que los sacerdotes, religiosas y laicos indigenas al inte-
rior de la Iglesia tengan su palabra.
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= Los jovenes carecen de oportunidades y estan expuestos
a nuevas culturas urbanas (alcoholismo, drogadiccién,
abusos sexuales, suicidios). '

= Acompafiar a las mujeres, como guardianas de la fami-
lia y cultura en su bisqueda constante de Dios.

= Acompafiamiento, preservacion y cuidado de los pue-
blos indigenas, minorfas étnicas y no contactadas.

7.3.  Que futuro tiene la Pastoral Indigena:

Re-conceptualizacion del sen-
tido de comunidad de forma-
cién y reivindicacion.

La Pastoral Indigena, tiene un
papel importante dentro de la | e

Iglesia porque acompafia el 5 e NSRS
proceso de crecimiento en la fe en Jesucristo desde el rostro,
corazén y pensamiento propio de los pueblos y nacionalidades
y que le da un matiz especial a la Madre Iglesia.

Todas las culturas necesitan de un complemento por lo tanto
desde la Pastoral Indigena, se lleva adelante el anunciar a Je-
sucristo para que todos seamos uno a ejemplo de la Trinidad-
familia.

Fomentar una Iglesia en salida con rostro, corazon y pensamien-
to propio con una pastoral mas comprometida, humanizante y
dignificante.

Apoyar la inculturacion del Evangelio en cada pueblo, rescatan-

do y apoyando sus particularidades en el didlogo Intercultural e
interreligioso y apertura a lo universal.
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Con esperanza que nazcan nuevas vocaciones sacerdotales vy re-
ligiosas con espiritu misionero decididos a Tuchar por defender
la vida y buscar el bien comiin y el anuncio del Evangelio en sus
culturas, '

Seguimiento en los diversos procesos a los pueblos y comuni-
dades en la toma de conciencia en el cuidado de |a casa comun.
Repensar y resignificar el sentido de comunidad y familia, den-
tro de la sociedad y la Iglesia desde la cosmovivencia de los
pueblos.

Socializar las experiencias de los procesos: eclesial- organizati-
vo a nivel Latinoamericano.

Como integrar en nuestro trabajo pastoral el uso adecuado de las
TICs, en el mundo globalizado y globalizante.

Es necesario repensar y renovar la misién en los pueblos in-
digenas hoy y ahora en estas nuevas realidades cada vez mas
cambiantes.
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' ginarios del Ecuador.
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